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ednym z najwazZniejszych wyzwarn dla rozwoju kraju sq niekorzystne trendy demograficzne, w tym
istotny wzrost odsetka 0sob starszych w spoteczeristwie. Polska jest najszybciej starzejgcym sie kra-
jem Unii Europejskiej. Obecnie w Polsce zyje prawie 9 min oséb powyZej 60. roku zycia, w 2020 liczba
senioréw zblizy sie do 10 min (25% ludnosci). Starzenie sie na obszarach wiejskich, ze swoimi specy-
ficznymi przejawami oraz niezbednymi interwencjami, do tej pory nie byto podejmowane.

Osoby starsze, takze na terenach wiejskich, to grupa bardzo zréznicowana. Obok grupy o0sob cieszqcych sie
dobrym zdrowiem, aktywnych zawodowo i spotecznie, szukajgcych okazji do rozwoju, sq seniorzy o zupetnie
odmiennej charakterystyce — osoby przewlekle chore, niesamodzielne, nie majgce mozliwosci prowadzenia
aktywnosci zawodowej, pozostajgce na marginesie Zycia spotecznego czy niechetne zmianom. Rozwarstwie-
nie spoteczne, w tym na obszarach wiejskich, przejawia sie w nieréwnym dostepie do wielu ustug spotecz-
nych, w tym m.in. opieki nad osobami niesamodzielnymi (seniorami, osobami z niepetnosprawnosciq oraz
dzie¢mi) czy ustug zdrowotnych. System ustug o charakterze spotecznym jest wciqz niedojrzaty i stabo rozwi-
niety (brak adekwatnej ich podazy w stosunku do potrzeb rosnqgcej populacji oséb starszych, wysokie koszty
tych ustug, brak systemu zapewnienia jakosci, stabilnosci i wiarygodnosci ustug), co skutkuje wymuszong
dezaktywizacjg zawodowgq czesci opiekunow tych osob.

Luke powstatq w wyniku wspomnianego braku dostepu do opieki finansowanej lub wspotfinansowanej ze srod-
kéw publicznych lub zbyt wysokich kosztow takiej opieki na rynku ustug komercyjnych czesto wypetniajq krewni
— zazwyczaj kobiety sprawujgce opieke nad cztonkami rodziny. Formalne ustugi zdrowotne w domu pacjenta
sq nadal stabo rozwiniete. W rezultacie dla wielu rodzin nierzadko jedynym wyborem pozostaje opieka niefor-
malno-rodzinna, zwigzana albo z duzym obcigzeniem finansowym (koniecznosc¢ zatrudniania opiekundw) albo
ryzykiem wykluczenia spotecznego i zawodowego opiekundéw — cztonkdw rodzin, z uwagi na koniecznos¢ cato-
dobowej opieki. Wynika z tego, iz osoby starsze mogq z jednej strony stanowic niewykorzystany kapitat ludzki
na obszarach wiejskich, wymagajqcy aktywizacji i ciekawych propozycji samorealizacji, tak by uczynic¢ z nich
(oraz z ustug z myslg o nich zaprojektowanych) motor rozwoju obszaréow wiejskich.

Z drugiej strony, seniorzy na obszarach wiejskich mogq byc réwniez pasywnymi odbiorcami opieki zdrowot-
nej i socjalnej, wymagajqcymi wieloaspektowego wsparcia, w tym w zakresie zaspokojenia podstawowych
potrzeb zyciowych. Dla tej grupy osob starszych potrzebne jest zaprojektowanie specyficznych dla terenéw
wiejskich modeli zabezpieczenia socjalnego, zwtaszcza opieki dtugoterminowej, ktére gwarantujq jej wysokgq
jakosc i efektywnq realizacje na czesto rozlegtych i mniej dostepnych terenach.

Poprawa dostepnosci ustug swiadczonych w odpowiedzi na wyzwania demograficzne uznana zostata za jeden
z celéw Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywq do 2030)(SOR). Jego reali-
zacja ma sie odbywac miedzy innymi poprzez wsparcie dla rozwoju rolnictwa spotecznego, jako innowacyjne-
go podejscia, tgczqcego rolnictwo wielofunkcyjne i ustugi spoteczne/opieke zdrowotng na poziomie lokalnym
(mozliwos¢ dywersyfikacji dochoddw rolnikéw potgczona z ofertq ustug socjalnych dla mieszkaricow obsza-
row wiejskich z wykorzystaniem szeroko rozumianych zasobow rolnych i wiejskich). W zwiqzku z powyzszym,
MRIRW odpowiada za realizacje projekt ujetego w SOR pn. Gospodarstwo otwarte na ludzi, ktory jest kompo-
nentem w projekcie strategicznym pn. ,(NIE)samodzielni”, za ktéry odpowiada Ministerstwo Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej. Celem projektu Gospodarstwo otwarte na ludzi jest utatwienie dostepu do przystepnych
cenowo oraz wysokiej jakosci ustug spotecznych, poprzez zbudowanie i wdrozenie ustugi opiekunczej dla oséb
niesamodzielnych, realizowanej w wiejskim gospodarstwie domowym (gospodarstwie opiekuriczym). Inicjaty-
wa wpisuje sie w proces deinstytucjonalizacji pomocy spotecznej, polegajgcy na przejsciu od opieki instytucjo-
nalnej do ustug swiadczonych w lokalnej spotecznosci, a takze w proces dywersyfikacji dochoddw rolniczych
poprzez wykorzystanie potencjatu gospodarstw rolnych i kapitatu ludzkiego wiejskiego gospodarstwa domo-
wego do realizacji funkcji spotecznych, w tym wypadku opiekuriczych. Powstawanie gospodarstw opiekurczych
bedzie sprzyja¢ podnoszeniu jakosci Zycia na obszarach wiejskich. Bedzie to miato znaczenie nie tylko dla oséb
wymagajqcych bezposredniego wsparcia, ale takze dla opiekundw osdb niesamodzielnych, ktdrzy nierzadko
muszq rezygnowac z tego powodu z kariery zawodowej. Urzeczywistnienie w praktyce idei rolnictwa spofecz-
nego bedzie sprzyjac ponadto zwiekszaniu roli, jakg odgrywajq rolnicy w swoich spotecznosciach lokalnych
oraz ksztaftowaniu pozytywnego wizerunku catego sektora rolniczego w Polsce.




Projekt MRIiRW zaktada m.in.:

e utworzenie w kazdym wojewddztwie kilku — kilkunastu, a jesli bedzie zainteresowanie, nawet kil-
kudziesieciu gospodarstw opiekuriczych, w formule podmiotéw dziatalnosci gospodarczej lub innej
formie dozwolonej przepisami prawnymi;

e budowe systemu wsparcia instytucjonalnego dla gospodarstw opiekuriczych, w tym ustanowienie
koordynatorow regionalnych oraz zbudowanie kapitatu ludzkiego dla potrzeb realizacji projektu;

e budowe sieci gospodarstw wpisujgcych sie w idee rolnictwa spotecznego;

e wypracowanie modelowych rozwiqzan dla potrzeb rozwoju gospodarstw opiekuriczych;

e prowadzenie dziatan promocyjnych, w tym konferencje regionalne i ogdlnopolskie, spotkania (warsz-
taty) dla osob zainteresowanych tq formq dziatalnosci;

e budowe mechanizmdw kontroli jakosci i rzetelnosci Swiadczenia ustug;

e badania interdyscyplinarne towarzyszgce projektowi.

Na realizacje projektu planuje sie m.in. srodki Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich w ramach Planu Operacyj-
nego 2016-2017 oraz 2018-2019, Regionalnych Programdw Operacyjnych, POWER. Bezposrednim realiza-
torem projektu jest Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie Oddziat w Krakowie, a w projekt wtgczone
sq Wojewddzkie Osrodki Doradztwa Rolniczego.

W celu realizacji projektu z SOR i wdroZenia w Zycie przepisow prawnych formalnie regulujgcych funkcjonowanie
gospodarstw opiekuriczych, konsorcjum w sktadzie MRiRW, CDR w Brwinowie o/Krakdw, Uniwersytet Jagielloriski
i Uniwersytet Rolniczy w Krakowie, ztozyto w ramach | konkursu na projekty otwarte w ramach strategicznego
programu badari naukowych i prac rozwojowych ,,Spoteczny i gospodarczy rozwdj Polski w warunkach globa-
lizujgcych sie rynkow” GOSPOSTRATEG, projekt pn. Gospodarstwa opiekuricze w rozwoju obszarow wiejskich
wobec wyzwan demograficznych. Projekt otrzymat dofinansowanie i w chwili obecnej oczekuje na podpisanie
umowy z NCBIR. Gtéwnym celem projektu, planowanego do realizacji przez 36 miesiecy, jest opracowanie mode-
lu (wzorca) gospodarstwa opiekuriczego oraz przygotowanie systemu jego wdrazania w postaci strategii rozwoju
gospodarstw opiekuriczych. Jest to odpowiedz na syndrom problemdw sktadajqcych sie na zjawisko putapki de-
mograficznej zdiagnozowanej w SOR. Projekt przyczyni sie takze do likwidacji innych istotnych dla Polski barier
rozwojowych, m.in. nieréwnosci pomiedzy miastami, a obszarami wiejskimi w dostepie do ustug spotecznych,
niewystarczajqcej koordynacji ustug publicznych na poziomie lokalnym, niskiej jakosci kapitatu spofecznego.

W pierwszym etapie projektu zrealizowane zostanqg zadania badawcze, ktorych wyniki stanqg sie podstawgq
modelu gospodarstwa opiekuriczego. Na drugi etap sktadajq sie prace zwigzane z przygotowaniem do wdroze-
nia wspomnianego modelu: opracowanie niezbednych regulacji prawnych oraz budowa poparcia polityczne-
go i spotecznego na rzecz ich wprowadzenia. Rola MRIRW polegata bedzie na stworzeniu systemu prawnego
wdrazania modelu gospodarstwa opiekuriczego (powotanie miedzyresortowego zespotu zadaniowego zarzg-
dzeniem Prezesa RM, przygotowanie odpowiednich przepisow prawnych), zapewnieniu poparcia politycznego
oraz otoczenia prawnego niezbednego do realizacji strategii rozwoju gospodarstw opiekuriczych.

Resort rolnictwa dba o to, by problematyka gospodarstw opiekuriczych i opieki nad osobami starszymi
uwzgledniana byta w dokumentach programowych i strategicznych z zakresu zabezpieczenia spotecznego,
ktore przygotowywane sq przez inne resorty i instytucje, np. Polityka spoteczna wobec 0séb starszych 2030.
Bezpieczerstwo-Uczestnictwo-Solidarnos¢ (MRPIPS).

Justyna Adamska

Naczelnik Wydziatu Zabezpieczenia Spotecznego
Departament Spraw Spotecznych i Oswiaty Rolniczej
Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi
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Gospodarstwa opiekuncze - podazanie
za potrzebami mieszkancow wsi i rolnikow

Ryszard Kaminiski
Kujawsko-Pomorski Osrodek Doradztwa Rolniczego
w Minikowie

Tradycyjna polska wies$ charakteryzowata sie specyficznym zwigzkiem pomiedzy wykonywang praca
i stylem zycia. Obserwowane w ostatnich latach zmiany wskazujg na to, ze przyszto$¢ wsi jest zwigza-
na z koniecznoscig znalezienia réznych Sciezek rozwojowych dla réznych grup mieszkancéw. Z pew-
nosciag dla nieco mniej niz potowy mieszkanicéw przez nastepnych kilka, kilkanascie lat, rolnictwo
bedzie stanowito wazne zrédto dochodu. Jednak ci rolnicy, ktérzy chca utrzymywac sie wytgcznie lub
w wiekszosci z produkcji rolnej, musza dokona¢ niezbednych modernizacji i inwestycji. Wielu z nich
bedzie musiato szuka¢ dodatkowych Zzrédet dochodu w sferze alternatywnej produkcji pozarolniczej
lub ustug. Znaczaca grupa mieszkancéw wsi, szczegdlnie z rodzin rolniczych, bedzie musiata znalez¢
zupetnie nowe Zrédto dochodu. Pozarolniczy rozwdj oznacza promowanie wsi jako dobrego miejsca
do zycia (funkcji mieszkaniowej), miejsca wypoczynku i turystyki, ochrony naturalnego srodowiska,
krajobrazu, kultywowania tradycji i tozsamosci kulturowej oraz swiadczenia innych ustug. Powaznym
wyzwaniem dla polskiej wsi jest znalezienie sposobdéw takiej mobilizacji mieszkancow, aby w przy-
sztosci znalezli oni dla siebie odpowiednie miejsce.

W ostatnich latach coraz czesciej jako jedng z alternatyw dla klasycznego rolnictwa wskazuje sie
tzw. rolnictwo spoteczne. Rolnictwo spoteczne to innowacyjne podejscie do rolnictwa, w ktorym
istotq jest jego wielofunkcyjnos$¢ rozumiana jako mozliwos¢ zaspokojenia w gospodarstwie rolnym
potrzeb nie tylko produkcyjno-rynkowych, ale takze pozarolniczych: srodowiskowych, kulturowych,
gospodarczych i spotecznych®. Podobnie jest ono definiowane przez Europejski Komitet Ekonomicz-
no-Spoteczny?, ktdry w swojej opinii z 2013 roku okresla rolnictwo spoteczne jako innowacyjne po-
dejscie, taczace dwie koncepcje: rolnictwo wielofunkcyjne i ustugi spoteczne — opieke zdrowotng na
poziomie lokalnym. W ramach produkcji rolnej przyczynia sie do poprawy samopoczucia i integracji
spotecznej 0séb o szczegdlnych potrzebach

Zainteresowanie tego typu aktywnoscig wynika z coraz lepszego zrozumienia roli, jakg rolnictwo
i zasoby obszaréw wiejskich moga odegraé¢ w poprawie kondycji spotecznej, fizycznej i psychicznej
obywateli. Jednoczesnie rolnictwo spoteczne stanowi dla rolnikdw szanse na dostarczanie nowych
ustug, a tym samym poszerzenie i zréznicowanie ich dziatalnosci i wielofunkcyjnej roli w spoteczen-
stwie. Taka integracja dziatan o charakterze rolniczym i spotecznym moze rowniez zapewnic rolni-
kom dodatkowe Zrédta dochodow.

1 Gospodarstwa opiekuricze. Budowanie sieci wspotpracy, Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie Oddziat w Krako-
wie, Krakéw 2017,
2 Opinia Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego w sprawie: Rolnictwo spofeczne: zielone usfugi terapeutyczno-

-opiekuricze oraz polityka spoteczna i zdrowotna, Dz.Urz. UE 5.2.2013 (2013/C 44/07).



Przewidywania zmian demograficznych w spoteczenstwie

Informacje na temat rolnictwa spotecznego i generalnie wsi jako tradycyjnie przyjaznego miejsca dla
0s6b starszych sg spdjne z prognozami demograficznymi zaréwno dla Europy Zachodniej, jak i dla Pol-
ski. Zdaniem Btedowskiego® w latach 1950-2011 udziat oséb w wieku 75 lat i wiecej wzrést z 1,6% do
6,5%, natomiast w 2035 r. odsetek ten osiggnie wartos¢ 12,3%. Wedtug prognoz GUS w 2030 r. ogétem
az 53,3% gospodarstw jednoosobowych bedzie prowadzonych przez osoby w wieku co najmniej 65 lat,
w tym 17,3% przez osoby w wieku 80 lat i wiecej. Oznacza to, ze samotnie w swoich gospodarstwach
domowych bedzie pozostawac odpowiednio 2 740 tys. oséb w wieku 65 lat i wiecej, w tym 887 tys.
0s6b w wieku 80 lat i wiecej. Wyliczenia Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej réwniez potwier-
dzajg powyzsze trendy*. Zgodnie z prognozg liczby ludnosci opublikowang przez GUS przewiduje sie
wzrost liczby oséb w wieku 60 lat i wiecej w okresie kolejnych 10 lat (2015 - 2024). Populacja 0s6b 60+
zwiekszy sie o okoto 1,8 mln 0sdb, tj. 0 21%. Obecnie udziat oséb starszych w spoteczeristwie wynosi
22% (2014 r.), a w prognozowanym okresie przewiduje sie regularny wzrost tego udziatu do poziomu
27% (2024 r.). Prognozy na lata 2030 i 2050 przewidujg jednak, ze proces starzenia bedzie postepowat
szybko i w dtuzszej perspektywie Polska osiggnie jeden z wyzszych udziatéw osdb starszych w ogdlnej
populacji, siegajacy 30% (dla roku 2050)°.

Opisane wyzej zmiany predzej czy pdzniej wymuszg koniecznos$é powstawania nowych rozwigzan ra-
dzenia sobie ze starzejgcym sie spoteczenstwem. Szacuje sie, iz do 2030 roku, w Polsce, liczba oséb
powyzej 75 lat wymagajgca opieki w domach pomocy spotecznej wzrosnie o blisko 21 tys. Zapotrze-
bowanie bedzie o potowe wyzsze od planowanego wzrostu liczby miejsc w domach opieki (przy zato-
zonej statej stopie wzrostu)®. Wykorzystanie nowych funkcji rolnictwa, takich jak rolnictwo spoteczne,
przyczyni sie z jednej strony do rozwoju przedsiebiorczosci na obszarach wiejskich w innowacyjnych
kierunkach, a z drugiej pozwoli odpowiedzie¢ na rosnace zapotrzebowanie zwigzane z opieka i wytg-
czeniem spotecznym osoéb starszych i niepetnosprawnych. Gospodarstwo opiekuricze to ,,forma gospo-
darowania polegajaca na tgczeniu dziatalnosci rolniczej z opieka nad osobami potrzebujgcymi wspar-
cia. Elementem istotnym w gospodarstwie opiekunczym jest korzystanie z zasobdow gospodarstwa do
prowadzenia dziatan o charakterze terapeutycznym, opiekuriczym i integracyjnym’

Funkcjonowanie gospodarstw opiekunczych znalazto sie réwniez w Strategii na rzecz Odpowiedzialnego
Rozwoju (SOR), przyjetej przez Rade Ministréw 14 lutego 2017 roku, ktora jest kluczowym dokumentem
panstwa polskiego w obszarze srednio i dtugofalowej polityki gospodarczej. Kwestia rozwoju pozarolni-
czych funkcji gospodarstw rolnych (w tym opiekurnczych, zdrowotnych czy edukacyjnych), jest podno-
szona w SOR kilkukrotnie. Jest to jedno z dziatan przewidzianych do realizacji do 2020 roku w ramach
celu zwigzanego z rozwojem obszaréw wiejskich (Obszar: Rozwdj zréwnowazony terytorialnie), a takze
z poprawg dostepnosci do ustug spotecznych i zdrowotnych (Obszar: Spdjnosé spoteczna). Zaproponowa-
ne kierunki dziatan majg takze odzwierciedlenie w projektach strategicznych nakreslonych w SOR. W ra-
mach projektu strategicznego ,,(Nie)samodzielni” (w ramach ktérego majg powstac wigzki réznorodnych
ustug spotecznych na rzecz oséb niesamodzielnych, ktére zmniejszg ryzyko nadmiernego obcigzenia pra-

3 P. Btedowski, Raport na temat sytuacji osob starszych w Polsce, Instytut Pracy i Spraw Socjalnych Warszawa 2012.

4 Uzasadnienie do Uchwaty nr 34 Rady Ministréw z dnia 17 marca 2015 r. w sprawie ustanowienia programu wieloletnie-
go ,,Senior-WIGOR” na lata 2015-2020.

5 Rozwdj rolnictwa spotecznego w Europie na przyktadzie gospodarstw opiekuriczych w wybranych krajach europejskich,
Raport PCG Polska na zlecenie Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Warszawa 2017 s. 17

6 Z. Szweda-Lewandowska, Prognoza zapotrzebowania na miejsca w domach pomocy spotecznej dla oséb w wieku 75 lat

i wiecej, [w:] Jerzy T. Kowalewski, Piotr Szukalski (red.), Starzenie sie ludnosci Polski - miedzy demografiq a gerontologiq
spoteczng, Wyd. Ut, todZ 2008, 125-151

7 Rozwdj rolnictwa spotecznego w Europie na przyktadzie gospodarstw opiekuriczych w wybranych krajach europejskich,
Raport PCG Polska na zlecenie Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Warszawa 2017 s. 6



ca opiekunéw nieformalnych), Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi realizuje komponent pod nazwa
,Gospodarstwo otwarte na ludzi”.

Kolejne kroki zwigzane z rozwojem gospodarstw opiekuriczych w Polsce winny by¢ podejmowane
z uwzglednieniem najpierw potrzeby usankcjonowania prawnego statusu gospodarstwa opiekunczego.

Nawet jezeli dokumenty takie jak Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju wskazujg pewne Sciezki
rozwoju, nie jest mozliwe rekomendowanie dalszych dziatan, bez wpisania gospodarstw opiekunczych
do funkcjonujgcego w Polsce systemu opieki spotecznej. Nalezy wiec zasugerowac zmiany w Ustawie
z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej w art. 51, poprzez dopisanie gospodarstwa opiekunczego,
jako kolejnego typu osrodkéw wsparcia. Natomiast w kolejnych artykutach ustawy (51a-51c), wpisaé
gospodarstwo opiekuncze jako typ dziatan na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig, w tym uwzglednié
mozliwos¢ finansowania tworzenia i dziatalnosci gospodarstwa ze Srodkéw rzgdowych. Dzieki takim
zapisom pilotaz realizowany od 2013 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim przez KPODR Mi-
nikowo bedzie mdgt by¢ upowszechniony na inne wojewddztwa, a gospodarstwa opiekuricze majg
szanse stac sie kolejng formg pozytywnej i pozgdanej aktywnosci gospodarstw rolnych.

Bibliografia:
P. Btedowski [2012] Raport na temat sytuacji osob starszych w Polsce, (red.) Instytut Pracy i Spraw Socjalnych Warszawa

Gospodarstwa opiekuricze. Budowanie sieci wspotpracy, Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie Oddziat w Krakowie,
Krakéw 2017

Opinia Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego w sprawie: Rolnictwo spoteczne: zielone ustugi terapeutyczno-
-opiekuricze oraz polityka spoteczna i zdrowotna, Dz.Urz. UE 5.2.2013 (2013/C 44/07)

Rozwdj rolnictwa spotecznego w Europie na przyktadzie gospodarstw opiekuriczych w wybranych krajach europejskich, Ra-
port PCG Polska na zlecenie Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Warszawa 2017

Z. Szweda-Lewandowska, Prognoza zapotrzebowania na miejsca w domach pomocy spotecznej dla oséb w wieku 75 lat i wie-
cej, [w:] Jerzy T. Kowalewski, Piotr Szukalski (red.), Starzenie sie ludnosci Polski - miedzy demografiq a gerontologiq spoteczng,
Wyd. Ut, t6dz 2008, 125-151

Uzasadnienie do Uchwaty nr 34 Rady Ministrow z 17 marca 2015 r. w sprawie ustanowienia programu wieloletniego
,Senior-WIGOR” na lata 2015-2020
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Gospodarstwa opiekuncze - oczekiwane korzysci
spoteczne | ekonomiczne

Konrad Stepnik
Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie,
Oddziat w Krakowie

Zielona opieka jako innowacja spoteczna

Obserwowane obecnie w Polsce i Europie przemiany demograficzne i spoteczne w szczegdlny sposdb
dotykajg obszarow wiejskich. Mieszkancy wsi majg utrudniony dostep do ustug spotecznych dostep-
nych w wiekszych osrodkach. Jednoczesnie na obszarach poza miastami nasilajg sie problemy zwigzane
ze starzeniem sie spoteczenstwa. W wielu regionach zjawisko to jest pogtebione przez emigracje mto-
dych osdéb i rozpad tradycyjnych sieci wsparcia. Konieczno$¢ zapewnienia ustug opiekuriczych osobom
ich wymagajacym staje sie coraz wiekszym wyzwaniem dla wtadz lokalnych. Rodziny i spotecznosci do-
tkliwie odczuwajg brak placéwek dziennego pobytu oraz nowych instrumentéw wsparcia dla opieku-
now osbéb niesamodzielnych. Wykluczenie, zaniedbanie i samotnos¢ oséb niepetnosprawnych czy oséb
w wieku senioralnym nieuchronnie prowadzi do pogarszania sie ich stanu, co czesto skutkuje decyzjg
0 umieszczeniu ich w kosztownej placéwce catodobowej. Pilng potrzebg jest tworzenie rozwigzan, kté-
re z jednej strony pozwolg na zwiekszenie dostepnosci wysokiej jakosci ustug spotecznych na obszarach
wiejskich, a z drugiej beda uzasadnione ekonomicznie w specyficznych, wiejskich warunkach.

Rozwigzaniem, ktdre stanowi idealng odpowiedzZ na opisane powyzej problemy sg gospodarstwa opie-
kunicze. Sq one doskonatym przyktadem innowacji spotecznej, poniewaz tgczg w sobie osigganie efek-
toéw ekonomicznych i istotnych korzysci spotecznych. Owo potaczenie sfery gospodarczej (rolnictwo)
oraz sfery polityki spotecznej (opieka) powoduje, ze w przypadku gospodarstw opiekunczych kwestia
korzysci ekonomicznych i spotecznych musi by¢ zawsze rozpatrywana facznie. Jest to niewatpliwie za-
letg proponowanego rozwigzania.

Ekonomiczny wymiar funkcjonowania gospodarstw opiekuriczych powinien by¢ rozpatrywany, nie tyl-
ko z punktu widzenia potencjalnego obnizania kosztéw opieki, ktdre ponoszg samorzady oraz rodziny
0s6b jej potrzebujgcych. W kontekscie rozwoju obszaréw wiejskich niezwykle istotne jest to, ze dzia-
talnos¢ opiekunicza moze stanowic zyskowng forme dziatalnosci pozarolniczej. Jest ona szansg na prze-
trwanie i rozwdj dla niewielkich gospodarstw rodzinnych. W zwigzku z tym, gospodarstwa opiekuncze
powinny by¢ postrzegane nie tylko jako instrument polityki spotecznej, ale takze jako element polityki
rozwoju obszaréw wiejskich. Tym samym mozna stwierdzi¢, ze idea rozwoju w Polsce gospodarstw
opiekunczych jest reakcja na potrzeby rynku oraz spoteczne i ekonomiczne zagrozenia rozwojowe,
przed ktérymi stojg obszary wiejskie.

W ponizszej tabeli wskazano najwazniejsze korzysci, jakie przyniesie naszemu krajowi rozwiniecie sieci
gospodarstw opiekunczych. Zgodnie z powyzszymi tezami, korzysci te mozna opisywac w ich wymiarze
ekonomicznym i spotecznym.
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Korzysé

Aspekt ekonomiczny

Aspekt spoteczny

Wieksza dostep-
nos$¢ ustug spo-
tecznych na po-
ziomie lokalnym

Negatywne zjawiska demograficzne (starzenie
sie spoteczenstwa, emigracja mtodych ludzi z te-
renow wiejskich) w bezposredni sposob uderzajg
w budzety samorzaddéw lokalnych. Zapewnienie
ustug opiekunczych jest zadaniem wtasnym gminy.
Gospodarstwa opiekuricze wzbogaca dostepny ka-
talog ustug opiekunczych i bedg tarisze niz dotych-
czas dostepne ustugi opiekuricze. Wzbogacenie
dotychczasowego systemu pozwoli na znaczace
oszczednosci w budzetach samorzagddw. Uwolnio-
ne Srodki finansowe beda mogty zosta¢ przezna-
czone na inwestycje i dziatania pro-rozwojowe.

Opieka w gospodarstwach bedzie cecho-
wata sie nie tylko niskimi kosztami, ale tak-
ze wysoka jakoscia:

e Osoby wymagajace opieki nie beda
separowane od swoich rodzin i spo-
tecznosci lokalnych,

e Kontakt z naturg bedzie pozytywnie
wptywat na stan zdrowia,

e Kontakt z ludzmi bedzie sprzyjat rein-
tegracji spotecznej i zapobiegat eks-
kluzji spotecznej senioréw.

Aktywizacja  za-
wodowa opieku-
néw o0séb niesa-
modzielnych

Bardziej dostepne ustugi zwigzane z opieka bedg po-
zytywnie wptywac na aktywizacje zawodowg oséb
petnigcych (formalnie badz nieformalnie) role opie-
kuna osoby zaleznej — dotyczy to zwlaszcza kobiet.
Gospodarstwa opiekuricze beda sie wiec przektadac
na wzrost poziomu zatrudnienia w Polsce.

Gospodarstwa opiekuicze bedg ofero-
wac ustugi odcigzajgce rodziny — bedzie to
sprzyjac nie tylko aktywizacji zawodowej,
ale takze szerzej rozumianej aktywizacji
spotecznej cztonkdédw rodzin oséb niesa-
modzielnych.

Dodatkowe zro-
dto dochoddw
dla gospodarstw
rolnych

Whprowadzanie nowych funkcji do gospodarstw
rolnych bedzie zapobiega¢ dezagraryzacji wsi.
Istotnym elementem koncepcji zielonej opieki
w Polsce jest to, ze musi ona by¢ Swiadczona
w rzeczywiscie funkcjonujgcych gospodar-
stwach rolnych. Wykorzystanie ich zasobéw do
Swiadczenia ustug spotecznych jest racjonal-
nym ekonomicznie rozwigzaniem.

Dziatalnos¢ rolnicza przynosi obszarom wiej-
skim korzysci nie tylko ekonomiczne. Mozna
powiedzie¢, ze obecnos¢ rolnictwa w duzej
mierze okresla tozsamosc¢ obszaréw wiejskich
w Polsce. Z tego wzgledu dezagraryzacja, czy
tez likwidacja gospodarstw rodzinnych wy-
wotatyby powazne przemiany kulturowe na
wsi. Zapewnianie dodatkowych dochoddéw
dla niewielkich gospodarstw przyczyni sie do
zachowania ich roli, jako nosnikdw tradycji
i tozsamosci lokalnych oraz narodowych.

Tworzenie no-
wych miejsc pra-
cy w gospodar-
stwach

Poprawiajgca sie sytuacja na rynku pracy w Pol-
sce powoduje, ze gospodarstwa rolne s3 jed-
nym z ostatnich rezerwuaréw sity roboczej.
Woprowadzanie do nich nowych funkcji bedzie
sprzyja¢ aktywizacji zawodowej cztonkéw ro-
dzin rolniczych, np. gospodyn wiejskich.

Tworzenie miejsc pracy w sektorze opieki
bedzie przeciwdziata¢ migracji z obszaréw
wiejskich. Jest to szczegdlnie istotne w sy-
tuacji, gdy wielu mieszkanncéw polskich
obszaréw wiejskich wykonuje na emigracji
prace zwigzang z opieka.

Rozwdj spotecz-
nosci lokalnych

Badania dowodzg, ze dostepnosc¢ ustug spotecz-
nych ma znaczacy wptyw na jakos$¢ zycia. Jest
ona istotnym czynnikiem wptywajagcym na de-
cyzje o migracji. W wielu krajach ustugi spotecz-
ne generujg miejsca pracy w spotecznosciach
wiejskich. Warto zwrdéci¢ uwage, ze nie bedzie
koniecznosci wydawania dodatkowych srodkéw
finansowych by osiggna¢ te cele — gospodarstwa
opiekunicze dadza mozliwos¢ zainwestowania
w rozwoj lokalny pieniedzy, ktére i tak musiatyby
zostac przeznaczone na zapewnienie opieki.

Gospodarstwa opiekuricze bedy oddzia-
tywac nie tylko na osoby bezposrednio
korzystajace z ich ustug. Beda one takze
wptywac na ich rodziny oraz na catg spo-
tecznos¢ lokalng. Otwartos¢ na spotecz-
nos$¢ i nastawienie na jej integracje jest
definicyjng cecha rolnictwa spotecznego.

Podsumowujac informacje zawarte w tabeli mozna stwierdzié, ze idea gospodarstw opiekuriczych ujmo-

wana jako innowacja spoteczna wpisuje sie w polityki panstwa w zakresie:

O AWN R

. demografii (wsparcie rodzin, przeciwdziatanie migracji, likwidacja negatywnych skutkéw starzenia sie),
. gospodarki (rozwéj srebrnej gospodarki),
. rozwoju obszaréw wiejskich (przeciwdziatanie dezagraryzacji, utrzymanie rodzinnych gospodarstw rolnych),
pomocy spotecznej (deinstytucjonalizacja ustug, zapewnienie ustug wysokiej jakosci na poziomie lokalnym),
. rynku pracy (tworzenie miejsc pracy, aktywizacja zawodowa),

. rozwoju terytorialnego (wyréwnanie réznic pomiedzy regionami).




Bariery rozwoju gospodarstw opiekunczych w Polsce

Dziatania podejmowane przez Kujawsko-Pomorski Osrodek Doradztwa Rolniczego oraz Centrum Doradz-
twa Rolniczego w Brwinowie Oddziat w Krakowie dowiodty, ze gospodarstwa opiekuncze sg rozwigzaniem,
ktére sprawdza sie w warunkach polskich. Rozwdj rolnictwa spotecznego w skali ogdlnopolskiej bedzie wy-
magat jednak stworzenia niezbednych utatwien, dla mieszkaricow wsi, doradztwa rolniczego, samorzgdow,
organizacji pozarzadowych i innych podmiotoéw, ktére bedg aktywnie zaangazowane w ten proces.

Do najpilniejszych potrzeb nalezy stworzenie przyjaznego otoczenia prawnego dla oséb i podmiotéw,
ktére beda prowadzi¢ gospodarstwa opiekuricze. Regulacje prawne dotyczgce dziatalnosci rolniczej i po-
mocy spotecznej nie sg kompatybilne. Konieczne jest okreslenie form prawnych i organizacyjnych gospo-
darstw opiekuriczych, a tym samym stworzenie jednolitej $ciezki dla oséb i podmiotéw zainteresowanych
ich tworzeniem. Niezbedne jest réwniez stworzenie standardéw dotyczacych zakresu Swiadczonej opie-
ki, dostosowania pomieszczern w gospodarstwie rolnym, wyzywienia oraz ewentualnego dowozu pod-
opiecznych (w przypadku opieki dziennej). Wazng kwestig dla rolnikdw sg takze ubezpieczenia spoteczne
— okreslenie formy prawnej gospodarstw usunetoby watpliwosci w tym wzgledzie. Stworzenie otoczenia
prawnego gospodarstw opiekunczych jest takze niezbedne z uwagi na jako$¢ swiadczonych przez nie
ustug i bezpieczenstwo oséb z nich korzystajgcych. Konieczne jest zapewnienie adekwatnego systemu
kontroli, np. poprzez wtgczenie gospodarstw opiekuriczych w juz istniejacy system pomocy spotecznej.

Osiaganie korzysci spotecznych, ktdére potencjalnie moga byé efektem funkcjonowania gospodarstw
opiekuniczych bedzie zalezato od ksztattowania swiadomosci spotecznej w zakresie opieki nad osoba-
mi starszymi, chorymi czy niepetnosprawnymi. Gospodarstwa opiekuricze nie bedg w petni zastepowac
rodzin w opiece nad osobami potrzebujgcymi. Bedg one raczej stanowity odcigzenie i codzienne wspar-
cie. Konieczne jest jednak upowszechnianie wsréd mieszkaricdw wsi pogladu, ze osoby zalezne powinny
korzysta¢ z ustug poza domem, nawet jesli wigze sie to z ponoszeniem czesciowej odptatnosci za takie
ustugi. Niepetnosprawnosé, staros¢ czy choroba nie mogg eliminowaé mieszkaricow wsi z udziatu w zyciu
spotecznym. Petne wykorzystanie integracyjnego i aktywizujgcego potencjatu gospodarstw opiekuriczych
bedzie w duzej mierze zaleze¢ od ksztattowania odpowiednich postaw w stosunku do tych zagadnien.

Perspektywy rozwoju gospodarstw opiekuiiczych w Polsce

Dzieki projektom realizowanym przez Kujawsko-Pomorski Osrodek Doradztwa Rolniczego, idea gospo-
darstw opiekunczych stata sie przedmiotem polityki panstwa. Dziatania na rzecz ich tworzenia zostaty
wtgczone do miedzyresortowego projektu ,,(Nie)samodzielni”, ktory jest elementem wdrazania Strategii
na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju (SOR). Projekt ten zaktada, ze do 2023 roku w Polsce powstanie
500 gospodarstw opiekunczych, w ktérych powstanie co najmniej 500 miejsc pracy oraz co najmniej 2500
miejsc dla osdb potrzebujgcych wsparcia. Realizacja zadan zwigzanych z rozwojem gospodarstw opiekun-
czych w ramach tego projektu powierzona zostata Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie Oddziat
w Krakowie.

Osiggniecie celéw projektu (Nie)samodzielni nie bedzie mozliwe bez likwidacji barier prawnych oraz
spotecznych, ktére przedstawione zostaty w poprzedniej czesci. Doprowadzi do tego realizacja projek-
tu ,,GROWID — Gospodarstwa opiekuncze w rozwoju obszarow wiejskich wobec wyzwan demograficz-
nych”. Zyskat on finansowanie w ramach Programu Gospostrateg, ktory jest wdrazany przez Narodowe
Centrum Badan i Rozwoju. Dziatania w ramach projektu GROWID realizowane bedg przez konsorcjum,
w sktad ktorego oprocz CDR w Krakowie wchodzg takze Uniwersytet Jagiellonski, Uniwersytet Rolniczy
im. H. Kottgtaja w Krakowie oraz Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Projekt jest dwuetapowy:
w fazie badawczej zostanie stworzony optymalny model gospodarstwa opiekunczego, a w fazie wdro-
zeniowej zostang opracowane regulacje prawne umozliwiajgce jego zastosowanie w Polsce. Zaréwno
odpowiednie finansowanie dziatan projektowych, jak réwniez sktad realizujgcego je konsorcjum gwa-
rantujg, ze wypracowane zostang konkretne rozwigzania, ktére znacznie utatwia i przyspieszg rozwoj
zielonej opieki w naszym kraju.
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~Zielona opieka..." — doSwiadczenia z realizacji
projektu

Aleksandra Bieliriska
Kujawsko-Pomorski Osrodek Doradztwa Rolniczego
w Minikowie

Kujawsko-Pomorski Osrodek Doradztwa Rolniczego w Minikowie od lat podejmowat sie realizacji roz-
nych inicjatyw zwigzanych z wdrazaniem rolnictwa spotecznego w Polsce. Takie dziatania stuzg wie-
lokierunkowemu rozwojowi obszaréow wiejskich — wzmacniajg wiezi spoteczne i zapewniajg wsparcie
mieszkaricom, a jednoczesnie sg tworzone nowe miejsca pracy.

Od wrzesnia 2016 r. KPODR w partnerstwie z Lokalng Grupg Dziatania ,Bory Tucholskie” rozpoczat re-
alizacje projektu ,Zielona opieka — gospodarstwa opiekuricze w woj. kujawsko-pomorskim” (w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020),
ktory stuzyt zapewnieniu osobom niesamodzielnym z obszaréw wiejskich opieki dziennej. Wczesniej,
na etapie wnioskowania o dofinansowanie, zesp6t projektowy okreslit sposéb funkcjonowania takich
gospodarstw. Zatozone wymagania stanowity kompromis pomiedzy wymogami i warunkami $wiadcze-
nia publicznych i prywatnych ustug opiekunczych oraz mozliwosciami gospodarstw rolnych i agrotury-
stycznych. Ze wzgledu na fakt, ze opieka w takiej formie jest nowoscig, istotne byto czy zastosowane
rozwigzania sprawdzga sie w praktyce, wiec by umozliwi¢ skorzystanie wiekszej liczbie oséb zatozono,
ze kazdy z podopiecznych bedzie mdgt korzystac z opieki przez pot roku. Natomiast funkcjonowanie
gospodarstw byto finansowane z projektu przez péttorej roku.

W pierwszym etapie realizacji na obszarze 5 powiatéw: brodnickiego, mogileniskiego, swieckiego, tuchol-
skiego i wagbrzeskiego, szukano miejsc i 0séb chetnych do sprawowania opieki. Po odwiedzinach, rozmo-
wach, ocenie mozliwosci i predyspozycji wybrano 15 gospodarstw. Nastepnie przyszli opiekunowie i wo-
lontariusze wzieli udziat w kursie dla opiekuna osdb starszych i niepetnosprawnych, by uzyskac potrzebne
kwalifikacje. We wspotpracy z doradcami przygotowali oferte zajec i aktywnosci. Jednoczesnie przepro-
wadzono nabdr chetnych i od stycznia 2017 r. z opieki zaczeli korzystac pierwsi podopieczni — 75 osdéb.

Kazde z gospodarstw zapewniato: pokdj dziennego pobytu, pokdj do odpoczynku i indywidualnych roz-
mow, fazienke i toalete, dostep do kuchni lub aneksu kuchennego, miejsce do przebywania na $wiezym
powietrzu. Opieka byta Swiadczona w grupach 4-6 osobowych, na rzecz oséb niesamodzielnych, wymaga-
jacych pomocy w codziennych czynnosciach. Podopieczni mogli korzystac z opieki przez 8 godzin dziennie,
5 dni w tygodniu. W gospodarstwie spozywali positki, spedzali wspdlnie czas, witgczali sie w rdzne dziatania,
czuwat nad nimi opiekun wspierany przez wolontariusza. Ponadto gospodarstwa byty co miesigc odwie-
dzane przez psychologa, ktéry pomagat w sposobie organizacji opieki, proponowat zajecia i motywowat
podopiecznych do zaangazowania. Zakupiony drobny sprzet utatwiat codzienne funkcjonowanie, wtgczanie
sie w aktywnosci i dbanie o kondycje fizyczng (spacery, ¢wiczenia itp.). Ponadto podopieczni wraz z opie-
kunami z wiasnej inicjatywy niejednokrotnie organizowali wyjazdy w odwiedziny do innego gospodarstwa,
by razem spedzi¢ czas, lub zwiedzi¢ ciekawe miejsca w okolicy. Z opieki dziennej zapewnianej w formie
gospodarstw opiekuriczych w okresie od stycznia 2017 do czerwca 2018 skorzystato w sumie 246 oséb,
68,7% kobiet i 31,3% mezczyzn. Okoto 53% korzystajgcych miato powyzej 70 lat, co jasno wskazuje ze
zdecydowana wiekszos¢ podopiecznych potrzebowata wsparcia ze wzgledu na wiek.
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Struktura wieku

1,3%

do 40 lat
W 40-60 lat
M 60-70 lat
W 70-80 lat
M powyzej 80 lat

Prawie potowa wszystkich uczestnikéw wzieta udziat w badaniu ankietowym, badajgcym ich doswiadczenia
i potrzeby zwigzane z opieka oraz spostrzezenia odnosnie $wiadczonych ustug. Na etapie przygotowania
projektu wiele naszych obaw wigzato sie z kwestig potencjalnego braku ,atrakcyjnosci” gospodarstwa rol-
nego dla osdb, ktére majg z nim styczno$¢ na co dzien. Okazato sie, ze nie miato to znaczenia — wiekszos$¢
korzystajacych w gospodarstwie sie wychowata i/lub pracowata, jedynie 22% deklarowato brak lub okazjo-
nalng stycznosc¢.

Zamieszkiwanie

B samotnie

B ze wspotmatzonkiem
B z rodzing

B z inng osobg

M brak odp.

Ponad 50% oséb zamieszkiwato samotnie, a kolejne 17% tylko ze wspdtmatzonkiem, co biorgc pod uwa-
ge potrzebe wsparcia w codziennych czynnosciach wskazuje na istnienie bardzo duzego popytu na ustugi
opiekuncze. Jednak za optymistyczne mozna uzna¢, iz ponad 65% os6b deklarowato ze ma sie do kogo
zwrdcic¢ po regularng pomoc, niestety w 11% musieli radzi¢ sobie catkiem sami. Biorgc pod uwage skale
0s6b samotnych nie dziwi, ze na pytanie o najwieksze zalety gospodarstwa opiekuriczego zdecydowana
wiekszos$¢ wskazywata mozliwosé kontaktu z ludZzmi. Podopieczni mogac wybrac kilka korzysci doceniali
rowniez spacery i kontakt z naturg oraz zagospodarowanie wolnego czasu przez rézne zajecia i aktywnosci.
Uwazam, ze pierwszenstwo w korzystaniu z opieki powinny mie¢ osoby starsze, zwtaszcza samotne i o ni-
skich dochodach oraz osoby niepetnosprawne.
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Zalety gospodarstwa opiekuriczego

M poczucie bezpieczenstwa

M kontakt z personelem

1 zajecia i aktywnosci
zajecia rolnicze

M zapewnienie positkow

M kontakt z naturg, spacery

M kontakt ze zwierzetami

M kontakt z innymi ludzmi

Sposdb funkcjonowania gospodarstw zostat w wiekszosci uznany za optymalny — opieka Swiadczona
przez 5 dni w tygodniu przez opiekuna, czasowo wspieranego przez drugg osobe oraz comiesieczne
odwiedziny psychologa. Jesli chodzi o dzienny czas trwania to po okoto 30% badanych uwazato ze dzien-
ny czas powinien wynosi¢ 8 lub 5 godzin, zas pozostali sg za dostosowywaniem czasu opieki do potrzeb
konkretnych oséb. Wybrana forma ustug — opieka dzienna — pozwala pozosta¢ podopiecznemu w swoim
Srodowisku, jednak wymaga codziennych dojazdéw; z tego wzgledu czesciowo dofinansowano te kosz-
ty. Rzeczywiscie, przy pytaniu o problemy zwigzane z opieka na 35% zgtaszajgcych trudnosci wiekszos¢
wskazata dojazdy, jednak czesto bez doprecyzowania, wiec ktopotliwe jest opracowanie optymalnego
rozwigzania. Ponad 90% podopiecznych chciatoby dalej korzystac z takich ustug, jednak samodzielne po-
krywanie kosztoéw opieki wykracza poza mozliwosci finansowe zainteresowanych i ich rodzin.

Znajomosc Osrodkéw Pomocy Spotecznej

H regularne korzystanie
® okazjonalne korzystanie
M zna, nie korzysta

nie zna

M brak odp.

Jednoczes$nie 60% nie korzysta ze wsparcia $wiadczonego przez Osrodki Pomocy Spotecznej, z czego
tylko 11% deklaruje nieznajomosc tej instytucji. Nieche¢ do zgtoszenia sie po pomoc publiczng wynika
czesto z poczucia dumy, przyzwyczajenia do polegania na sobie oraz obaw przed reakcja rodziny, sgsia-
dow lub znajomych. Jednak taka postawa skutkuje rowniez tym, ze lokalne instytucje nie tylko nie maja
mozliwosci udzielenia tej pomocy, ale nawet nie wiedzg o faktycznej skali zapotrzebowania.

Postepujace starzenie sie spoteczenstwa powoduje, ze konieczne staje sie znalezienie sposobu zapew-
nienia ustug opiekuniczych coraz wiekszej liczbie oséb. Tym samym poszukuje sie réznorodnych rozwia-
zan dostosowanych do potrzeb korzystajacych. Gospodarstwa opiekuricze stanowig jedng z mozliwych
form swiadczenia wsparcia, a ich specyficzne cechy, jak naturalne otoczenie i aktywnosci powigzane
z cyklem por roku, przektadajg sie na korzysci dla podopiecznych. Ze zrealizowanych dziatan i zaintere-
sowania nimi wynika, ze taki sposdb zapewnienia opieki moze pozytywnie wptyngé na funkcjonowanie
0s6b starszych i niepetnosprawnych, poprawiajac ich sprawnosc fizyczng i intelektualng, a takze umie-
jetnosci spoteczne. Mamy nadzieje, ze upowszechnienie idei rolnictwa spotecznego oraz wspodfpraca
sektora spotecznego i rolniczego przyczynia sie do znalezienie rozwigzan, dzieki ktéorym gospodarstwa
opiekuncze bedg alternatywng forma opieki.
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Dobre praktyki
— doswiadczenia z wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego

Niesamowitg radosciq i satysfakcjq jest swiadomosc,
Ze pomagasz, ratujesz, dajesz szanse na zycie...

Marzena Swietlik
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,Bo w Zyciu wtasnie o to chodzi, aby odnaleZ¢ swoje
powotanie, a wtedy to co czynimy na co dzien, przy
wsparciu i mitosci najblizszych, bedzie sprawiato nam
rados¢ z korzysciq dla drugiego cztowieka.”

Anna Toby

dzieczna jestem dyrektorowi KPODR w Minikowie za to, ze zaprosit w 2014 r. wczesnego
Wicestaroste Powiatu Tucholskiego i mojg skromng osobe na wyjazd do Holandii na wizyte
studyjng, aby zobaczy¢ jak dziatajg tam gospodarstwa opiekuricze. Jestem osobgq, ktdra lubi
wyzwania i dosyc szeroko patrzy na mozliwosci rozwoju Sciezek pomocy osobom, ktdre docierajq do
PCPR w Tucholi, ale rowniez do osrodkow pomocy spotecznej. Nie ukrywam, ze podczas tego wyjazdu
obserwowatam wtascicieli gospodarstw rolnych i agroturystycznych prébujgc zdiagnozowac ich ,,powo-
tanie” do pracy z poszczegdlnymi grupami spotecznymi: dziecmi, osobami starszymi, niepetnosprawnymi.
Mojq misjq na wyjeZdzie byto przekazanie tym osobom, ze u nas w Polsce system pomocy spotecznej
nie jest zfy, ze to wszystko co widzimy w Holandii funkcjonuje réwniez u nas, nawet ,ubrane” poniekqd
w ramy prawne. Opowiadatam uczestnikom wizyty studyjnej, ze istniejq rodziny zastepcze i na jakich
warunkach funkcjonujg. Co to jest rodzinny dom pomocy spotecznej dla osob starszych i na podstawie
jakiego rozporzqdzenia jest tworzony. Opowiadatam o warsztatach terapii zajeciowej, sSrodowiskowych
domach samopomocy, klubach samopomocy oraz o aktualnych rozporzqdzeniach i ustawach.

Bedgc w Holandii zobaczytam na wtasne oczy, Ze to o czym caly czas rozmawiamy jest juz wdrozone.
Wskazane jest rozwazenie mozliwosci, aby pomoc dla réznych grup spotecznych prowadzi¢ w mniej-
szych grupach, w srodowiskach, w ktdrych na co dzien Zyjq osoby korzystajgce z wsparcia, aby po zaje-
ciach mogty wracac do domu. Idealnym miejscem do swiadczenia takiej pomocy, terapii, Swiadczenia
opieki sq wtasnie mate gospodarstwa rolne, agroturystyczne, ktére po odpowiednim przygotowaniu
wtascicieli i ich infrastruktury, mogtyby byc¢ kolejnym ogniwem w zasobach pomocy spotecznej. Uwa-
zam Ze w Tucholi ciggle brakuje rodzin zastepczych, rodzinnych domow dziecka, rodzinnych domow
pomocy, mieszkar wspieranych dla oséb usamodzielniajgcych sie, dla oséb niepetnosprawnych, dla
matoletnich kobiet w cigzy, itp. Prawidtowo funkcjonujgce rodziny mogq by¢ fantastycznym wsparciem
i wzorem dla takich rdéznych osdb, ktore potrzebujg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Jestem
przekonana o tym, Zze gospodarstwa opiekuricze, ktore zaistniaty w naszym wojewddztwie, pokazaty
nam, Ze nasze myslenie idzie w dobrym kierunku. Wszystkie rodzaje pomocy sq potrzebne, a swiad-
czone w takich matych formach jak gospodarstwa opiekuricze pozwolg nam na zachowanie kondycji
psychicznej, fizycznej i pozostanie osobom starszym, niepetnosprawnym jak najdtuzej w Srodowisku
rodzinnym. Wtasciciele gospodarstw muszq tylko sami sobie szczerze odpowiedzie¢ z jakq grupq do-
celowq sq w stanie pracowac: czy z dzie¢mi, czy z osobami starszymi, czy moze z osobami niepet-
nosprawnymi intelektualnie czy fizycznie, a moze z innymi grupami docelowymi i wtedy warto wejs¢
we wspotprace np. z urzedami pracy. Jedno jest pewne, ze aby zwiekszy¢ mozliwosci funkcjonowania
gospodarstw i pozyskiwania srodkow na ich prowadzenie wtasciciele powinni zatozy¢ stowarzyszenie,
fundacje lub wtasng dziatalnos¢ gospodarczq. Rada dla 0séb, ktore zastanawiajq sie czy umiatyby pra-
cowac z osobami niepetnosprawnymi: musicie zobaczy¢ w nich ludzi. Nieprzecietnych, przyznaje, ale
fantastycznych, zahartowanych w bojach Zycia, wartosciowych ludzi... Kontakt z osobami niepetno-
sprawnymi bardzo poszerza perspektywe.

Anna Toby
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Tucholi
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Rodzina zastepcza

— gospodarstwo Marzeny i Ryszarda Swietlikéw

Doskonatym przyktadem bardzo szybkiego rozwoju go-
spodarstwa rolnego w kierunku spotecznym sg Panstwo
Swietlik, ktorzy byli w Holandii. Pojechali zobaczyé¢ gospo-
darstwa opiekuncze pod katem opieki dla oséb starszych
a wracajac juz wiedzieli, ze ich powotaniem jest opiekowa-
nie sie dzie¢mi i zatozenie rodziny zastepczej. Podczas wy-
jazdu studyjnego pojawita sie pilna potrzeba umieszczenia
tréjki matych dzieci w rodzinie zastepczej, a PCPR w Tucholi
nie miat zadnej ,wolnej rodziny” w tamtej chwili ani chet-
nych osoéb, ktére przyjetyby az tréjke dzieci naraz. Pan-
stwo Swietlik nie spali catg noc, a rano przyszli i oznajmili,
ze mysleli, rozmawiali i sg gotowi na nowe wyzwanie.
Panstwo Marzena i Ryszard Swietlik petnig funkcje rodziny
zastepczej niezawodowej dla czworki dzieci na podstawie
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i syste-
mie pieczy zastepcze;j.

Na podstawie wyzej cytowanej ustawy otrzymujg Swiadczenie
na wychowanie dzieci z PCPR w Tucholi. Rodzina zgodnie z usta-
w3 spetnia wszystkie kryteria i wymagania, aby petnic te role.

Kwalifikacje

Panstwo Swietlik ukoriczyli szkolenie dla kandydatéw do pet-
nienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, petnigcej funk-
cje pogotowia rodzinnego oraz do prowadzenia rodzinnego
domu dziecka. Rodzina ukonczyta wiele szkolern pomocnych
w wypetnianiu powierzonej im misji rodziny zastepczej. Poza
tym uczestniczg w réznorodnych warsztatach i szkoleniach

podnoszacych ich kompetencje. W rodzinie zastepczej nie- &

zawodowej ustawowo moze przybywac nie wiecej jak trojka
dzieci, z wyjatkiem rodzenstwa.

Nalezy podkresli¢, ze w trudnych sytuacjach Powiatowe Cen-
trum Pomocy Rodzinie moze zawsze liczy¢ na pomoc Paristwa
Swietlik. Tak zdarzyto sie ostatnio kiedy to rodzina zgodzita

sie na przyjecie noworodka jako czwartego dziecka doich ro- |
dziny. Taka sytuacja jest mozliwa tylko i wytgcznie za zgodg

kierownika jednostki i po wyrazeniu zgody przez rodzine, po
uprzednim zapoznaniu sie z opinig koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej. Pani Marzena i Pan Ryszard zostali w ostat-
nim czasie ustanowieni przez sad opiekunami prawnymi dla
trojki rodzenstwa, przebywajacego pod ich opieka. Fakt ten
zaistniat dlatego, ze rodzice biologiczni zostali pozbawieni
wykonywania wtadzy rodzicielskiej. Wéwczas w mys| ustawy
0 wspieraniu i systemie pieczy zastepczej organizator miat
obowigzek zgtosi¢ matoletnie rodzenstwo do przysposo-
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bienia. Ze wzgledu na panujgca wiez pomiedzy dzie¢mi
a rodzicami zastepczymi matoletnie rodzenstwo nie zo-
stato zakwalifikowane do adopcji. Dzieci przebywajgce |
w rodzinie zastepczej mogg pozosta¢ do momentu usa-
modzielnienia. Warunkiem pozostania w rodzinie zastep-
czej po osiggnieciu petnoletnosci jest kontynuacja nauki.
Wtedy to dziecko moze przebywac w rodzinie zastepczej
do ukoriczenia 26-tego roku zycia. Opieka prawna nad
dzieckiem wigze sie z ponoszeniem petnej odpowiedzial-
nosci za dziecko, decydowania w waznych sprawach go
dotyczacych, m.in. wybdr szkoty, sprawy medyczne itp.
Panstwo Swietlik prawidtowo wypetniajg funkcje z wy-
chowaniem i opieka nad dzie¢mi.

Parstwo Swietlik s3 biologicznymi rodzicami czworga
wtasnych dzieci. Troje z nich juz usamodzielnito sie.

Prowadzg gospodarstwo rolne, ktére jest zrodtem ich do-
chodu pow. gospodarstwa to 30 ha (gtownie: kukurydza,
zboza, ziemniaki). Hodujg kilka sztuk bydta mlecznego
i miesnego. Zamieszkujg dom jednorodzinny z ogrodem
i podworkiem. Pasjg Pani Marzeny jest florystyka. Pan
Ryszard spetnia sie podczas pracy na roli. Matzonkowie
emanujg cieptem i serdecznoscig. Dzieci pozostajgce
pod ich opiekg czujg sie kochane i bezpieczne. Z wielkg
troska i zaangazowaniem oddajg sie swojej pracy. Mimo
wielu obowigzkdw, wynikajgcych z petnienia funkcji ro-
dziny zastepczej, Panstwo Swietlik udzielajg sie réwniez
spotecznie. Dzieki interwencji Pani Marzeny w Bystawiu
utrzymany zostat punkt rehabilitacyjny. Ponadto w Teo-
logu powstat plac zabaw i wioska tematyczna — Wioska
Borowiackich Skrzatéw, Pan Ryszard wraz z matzonkg
zatozyt Stowarzyszenie Boréw Tucholskich Wie$ Teolog.
Oboje organizujg imprezy integracyjne dla mieszkancéw
Teologa, przystajg takze na kazdg inicjatywe spoteczna.
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Dobre praktyki wspotpracy w powiecie Swieckim
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowem
Fundacja Toskania Kociewska

Arleta Maliszewska
MGOPS w Nowem

Wielu podopiecznych Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowem to osoby wykluczone
spotecznie ze wzgledu na wiek, niepetnosprawnos¢, chorobe, czego konsekwencja jest samotnosc.
Czesto zyjg w izolacji i tak naprawde jedynym kontaktem ze swiatem zewnetrznym pozostaje opiekun-
ka, ktéra swiadczy w srodowisku pomoc w zaspakajaniu podstawowych potrzeb. Diugie pozostawanie
w takiej sytuacji, tylko pogarsza stan zdrowia fizycznego i psychicznego podopiecznych. Na terenie gmi-
ny funkcjonujg wprawdzie Warsztaty Terapii Zajeciowej, do ktérych jednak praktycznie od lat uczeszcza
stata grupa oséb niepetnosprawnych, ktérym nie ma mozliwosci zaproponowania alternatywnej formy
wsparcia. Wiekszos$¢ jednak jest skazanych na samotnosé.

Dlatego informacja o powstaniu nowej formy opieki pod nazwg gospodarstwo opiekuricze na terenie naszej
gminy w miejscowosci Bochlin, zrodzita szanse na zmiane dotychczasowego zycia dla kilku oséb samotnych.
Prowadzacy gospodarstwo opiekuricze Panstwo Arkadiusz i Sara Pstrong poprosili o pomoc przy rekrutacji
0s6b niesamodzielnych do projektu ,Zielona opieka...”. Tak narodzita sie wspdtpraca Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowem z wtascicielami gospodarstwa Toskania Kociewska, ktéra nadal trwa.

Uczestnicy projektu na naszych oczach przechodzili metamorfoze, od oséb nieufnych, matomoéwnych,
wycofanych, pozbawionych radosci zycia do osdb, ktére swietnie nawigzujg kontakt, odzyskaty radosé¢
zycia, majg plany na przysztosc.

A wszystko dlatego, ze pobyt w Toskanii zaspakajajg potrzeby wyzszego rzedu, takie jak akceptacja
ze strony innych osdb, przyjazn, potrzeba porozumiewania sie, czego nie osiggniemy nigdy oferujgc
ustugi opiekunki w miejscu zamieszkania. Najwazniejsza jest jednak rodzinna atmosfera, ktérg stwo-
rzyli wiasciciele i to oni sg wartoscig dodang tej formy pomocy. Serce, ktére wktadajg w swojg prace,
zyczliwo$é, empatia i otwartosc sprzyjaja budowaniu bliskosci i poczuciu bezpieczeristwa wsrod pod-
opiecznych. Nasi podopieczni naprawde czujg sie w Toskanii jak w domu, biorg czynny udziat w zyciu
codziennym rodziny, kazdy wykonuje zadania mu przypisane zgodnie z posiadanymi predyspozycjami
i przez to czuje sie potrzebny. Pomagajg w pracach domowych, przygotowujg wspdlnie positki, upra-
wiajg ogrdd, opiekujg sie zwierzetami co znacznie poprawia ich aktywnos¢ fizyczng, a takze ma wptyw
na polepszenie interakcji spotecznych i zwiekszenie otwartosci na siebie i innych.

Kiedy konczyt sie okres pobytu naszych podopiecznych w gospodarstwie z uwagi na warunki pro-
jektu, nie wyobrazalismy sobie, zeby te osoby znowu zamkngc w czterech scianach ich mieszkania.
Postanowilismy w ramach wtasnych srodkéw posiadanych na finansowanie ustug opiekuriczych

ponosic koszty pobytu kilku osob w gospodarstwie. Jest to pewne obcigzenie dla budzetu gminy,
jednak korzysci sq niewspotmierne. Kilku osobom niepetnosprawnym wielomiesieczny pobyt w go-
spodarstwie opiekurniczym pozwolit odzyskac wiare w siebie na tyle, ze podjeli oni prace.
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Gospodarstwo opiekuncze jest to forma wsparcia, ktérg moge z czystym sercem rekomendowac. In-
stytucja, nawet najlepiej zorganizowana nie zapewni, tego co gospodarstwo opiekunicze - poczucia
przynaleznosci do rodziny.

Najlepszq rekomendacjq idei niech bedq stowa jednego z uczestnikéw, Pana Grzegorza,
wypowiedziane przez niego podczas spotkania w Urzedzie Wojewodzkim
»Nareszcie mam rodzine”.
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Dobre praktyki w powiecie tucholskim.
Mozliwosci dla tworzenia i funkcjonowania gospodarstw
opiekunczych oraz $wiadczenia ustug opiekunczych

Anna Toby
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Tucholi

Bioragc pod uwage wszystkie zatozenia obowigzujacych strategii oraz programdw i ich analize powiat

tucholski zdecydowat sie na napisanie trudnych projektéw, ktére sie czesciowo uzupetniaja.

1) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi realizowato projekt ,,Samodzielnie (nie samemu)
— model wspierania 0séb z niepetnosprawnoscig w powiecie tucholskim” realizowany w ramach
Dziatania 4.1 Innowacje spoteczne Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj, w ramach
konkursu na opracowanie Srodowiskowego modelu wsparcia oséb dorostych z niepetnosprawno-
$cig intelektualng. W tym roku przystgpito do drugiej edycji- wdrazania opisanego modelu.

2) Projekt na ,,Utworzenie Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi” ztozony w ramach poddziatania
6.1.2 Inwestycje w infrastrukture zdrowotng i spoteczng Regionalnego Programu Operacyjnego Woje-
woddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. Projekt jest w trakcie realizacji. Utworzenie Powia-
towego Centrum Wsparcia w Tucholi to odpowiedz na corocznie przeprowadzang analize i diagnoze
zasobdw pomocy spotecznej. Nowo utworzony obiekt bedzie czterokondygnacyjny, w catosci dosto-
sowany do potrzeb osdb niepetnosprawnych i miesci¢ bedzie wiekszos¢ jednostek pomocy spotecznej
prowadzonych przez powiat w jednym miejscu. Na tym polega innowacyjnosé tego projektu. Wkoto
obiektu znajdg sie miejsca parkingowe, rowniez dla osdb niepetnosprawnych. Zostang tutaj utworzone
mieszkania wspierane, ktére bedg jak gdyby czescig kolejnego projektu realizowanego przez PCPR w Tu-

choli opisanego ponize;j.

Gtéwnym zatozeniem opracowanego modelu byta poprawa dostepnosci do ustug aktywizacji spotecz-
nej dla oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng na obszarach wiejskich. Ze wzgledu na matg liczbe
potencjalnych odbiorcéw tworzenie podmiotdw, takich jak srodowiskowe domy samopomocy, jest
trudne organizacyjnie, infrastrukturalnie oraz finansowo w gminach liczgcych kilka tysiecy mieszkan-
cow. Kluczowa role w modelu opracowanym przez PCPR w Tucholi odgrywaé majg gospodarstwa opie-
kuncze, ktére majg by¢ rozwigzaniem problemow wskazanych w powyzszej diagnozie. Model zaktada
aktywizacje oséb z niepetnosprawnoscig poprzez Swiadczenie wsparcia dziennego (Otwarte Punkty
Integracji - OPI), mieszkania treningowe oraz wspierane, koordynowane na poziomie powiatowym.
Otwarte Punkty Integracji, tworzonew gospodarstwach opiekuriczych, to niewielkie (5-8 osobowe)
miejsca pobytu dziennego dla 0sdb z niepetnosprawnoscia intelektualng. Wykorzystanie infrastruktury
gospodarstw nie tylko utatwia dostep do ustugi, ale takze pozwala na wykorzystanie zasobow gospo-

darstw rolnych w procesie terapeutycznym (np. poprzez zooterapie, hortiterapie).
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Kolejnym elementem (ale takie etapem) procesu aktywizacji byty mieszkania treningowe (zakta-
dajgce okresowy pobyt catodobowy), réwniez umiejscowione w gospodarstwach opiekunczych.
W modelu zatozono, ze wtasciciel gospodarstwa bedzie petnic istotng role w procesie terapii, zaréwno
w zakresie organizacyjnym — kierowanie gospodarstwem opiekuriczych, jak i w samej pracy z osobg nie-
petnosprawng intelektualnie. W modelu zatozono, ze poza samym gospodarzem we wspieraniu oséb nie-
petnosprawnych w gospodarstwie bierze udziat wykwalifikowany opiekun (terapeuta zajeciowy) oraz inni
specjalisci w zaleznosci od potrzeb. Gospodarstwo moze byc¢ takze miejscem $wiadczenia ustug srodowi-
skowych (np. pielegniarskich). OPI bytyby instrumentem wsparcia nie tylko samych oséb niepetnospraw-
nych, ale réwniez realizacjg polityki wytchnieniowej dla rodzin uczestnikdw, ktére mogtyby takze korzystac
w gospodarstwie z niektorych instrumentéw (poradnictwo psychologiczne, grupy wsparcia). W czesci
gospodarstw zaktada sie stworzenie mieszkan treningowych, gdzie osoby z niepetnosprawnoscig intelek-
tualng przechodzityby trening samodzielnego funkcjonowania i nabywatyby umiejetnosci w zakresie go-
towania, prowadzenia mieszkania, uczytyby sie odpowiedzialnosci. W modelu zatozono, ze gospodarstwa
opiekuncze otrzymywatyby ryczattowe wynagrodzenie, ktdrego wysokos¢ uzalezniona bytaby od liczby
uczestnikow oraz zakresu realizowanych ustug. Gospodarze, w zatozeniu modelu, zaktadaliby dziatalnos¢
gospodarcza, w ramach ktdrej prowadzona bytaby takze obstuga administracyjna oraz finansowo-ksiego-
wa gospodarstw opiekunczych. Kolejnym elementem modelu sg mieszkania wspierane, mieszczace sie juz
poza gospodarstwami, ktére w przeciwienstwie do mieszkan treningowych nie zaktadatyby ograniczonego
czasu korzystania z ustugi (przy czym zadaniem jednostki prowadzgcej mieszkanie wspierane bytoby dziatanie na
rzecz petnego usamodzielnienia beneficjentdw dziatania). Pobyt osoby niepetnosprawnej w mieszkaniu wspie-
ranym oznacza mniejsza ingerencje jednostki prowadzacej, a co za tym idzie wiekszg samodzielnos¢ mieszkan-
ca. Catos¢ realizowanych dziatan koordynowana bytaby na poziomie powiatowym poprzez dwa instrumenty —
powiatowy zespot koordynujacy, sktadajacy sie z przedstawicieli réznych instytucji wsparcia i Srodowiska osdb
z niepetnosprawnoscig oraz prace specjalisty d.s. aktywizacji oséb niepetnosprawnych. Zadaniem specjalisty
(zatrudnionego w powiatowym centrum pomocy rodzinie) bytoby tworzenie i realizacja, wspdlnie z osobg nie-
petnosprawng, kontraktéw aktywizacyjnych —umdw, zawierajgcych kompleksowa sciezke aktywizacji, tworzo-
Nng w oparciu o ustugi dostepne na danym terenie (w tym o te Swiadczone przez gospodarstwa opiekuricze).
Opracowany model zawierat szczegdtowe zatozenia opisanych wyzej dziatan, w tym rodzaje realizowanej
terapii, zasady i wymiar zatrudnienia specjalistow, zasady odptatnosci uczestnikow za ustugi, wymagania
infrastrukturalne. Model przedstawiat kompleksowg sSciezke wsparcia, majgcg na celu umozliwienie jak
najwiekszej liczbie 0sob z niepetnosprawnoscia intelektualng samodzielne funkcjonowanie w swoim $ro-
dowisku, takze w przypadku smierci dotychczasowego opiekuna.

W celu ufatwienia absorpcji sSrodkéw i uregulowania statusu prawnego gospodarstw rolnych w modelu

zaproponowano wprowadzenie nastepujgcych zmian w przepisach prawa:

» Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej w art. 51, ust. proponuje sie dopisanie
gospodarstwa opiekunczego, jako kolejny typ osrodkéw wsparcia. Natomiast w kolejnych ar-
tykutach ustawy (51a-51c), wpisa¢ gospodarstwo opiekuncze jako typ dziatan na rzecz oséb
z niepetnosprawnoscia , w tym uwzgledni¢ mozliwosc¢ finansowania tworzenia i dziatalnosci go-
spodarstwa ze srodkéw rzagdowych. Podmiotem, ktéry powinien zgtosi¢ rekomendacje moze by¢
Ogodlnopolskie Stowarzyszenie Powiatowych i Miejskich Osrodkéw Pomocy Rodzinie ,,Centrum”,
adresatem rekomendacji jest Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.
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» Dofinansowanie dziatalnosci gospodarstw opiekuriczych mogtoby by¢ realizowane w ramach kon-

kurséw ogtaszanych na podstawie:

a) Art. 23, ust. 7a Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (w zakresie realizacji pro-

gramdw finansowanych przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej);

b) Art. 47 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrud-
nianiu 0séb niepetnosprawnych (w zakresie wykorzystania srodkdw PFRON na realizacje

programow specjalnych);

c) Regionalnych Programéw Operacyjnych, w ramach osi priorytetowych zwigzanych
z aktywizacja spoteczng; w tym miejscu nalezatoby takze dopisa¢ do Wytycznych w zakresie re-
alizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2020 gospodarstwa opiekuncze (lub otwarte punkty integracji), jako kolejny typ dziatan
mogacych by¢ tworzonych i finansowanych z tych zrédet.
Podmiotami moggcymi zgtosi¢ powyzsze uwagi sg jednostki organizacyjne pomocy spotecznej (lub ich
zwigzki), stowarzyszenia wspierajgce osoby z niepetnosprawnoscia, adresatami sg odpowiednio: Mini-
sterstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Ministerstwo Rozwoju oraz urzedy marszatkowskie.

3) Dziataniem, ktérym kilka powiatéw w wojewddztwie, w tym powiat tucholski, moze sie pochwalic,
gdyz przyniosto bardzo pozadane rezultaty jest niewatpliwie funkcjonowanie gospodarstw opie-
kunczych dla oséb starszych, ktérych rozwdj i dziatalnos¢é mieliSmy mozliwos¢ obserwowac dzieki
projektowi , Zielona opieka”, ktéry byt prowadzony przez Kujawsko-Pomorski Osrodek Doradztwa
Rolniczego w Minikowie i Lokalng Grupe Dziatania Bory Tucholskie.

Na Ogodlnopolskim Kongresie dotyczacym tematyki gospodarstw opiekunczych, ktéry odbyt sie
w dniach 12-14 czerwca 2018 roku w Hotelu Evita w Tleniu, padty zgodne wnioski, Zze obecnie na rynku
ustug opiekunczych, nie tylko w powiecie tucholskim, odnotowujemy brak wystarczajgcej ilosci pod-
miotow, ktore bylyby w stanie swiadczy¢ opieke nad osobami potrzebujgcymi, zaspakajac¢ potrzeby
codzienne os6b niesamodzielnych, samotnych czy tez w podesztym wieku. Jak pokazat pilotazowy pro-
jekt gospodarstwa opiekuncze mogg zaoferowaé nowq forme rehabilitacji i integracji poprzez udziat
w wykonywaniu prostych czynnosci przy opiece nad zwierzetami, uprawie ogrodka, wspdlnego wy-
konywania prac recznych itp. Pomyst utworzenia gospodarstw opiekunczych na bazie juz istniejgcych
gospodarstw agroturystycznych i rolnych jest szansg potaczenia infrastruktury, mieszkalnictwa, rynku
pracy, zdrowia, edukacji, pracy socjalnej. Gospodarstwo opiekuncze moze by¢ jednym z punktow przeor-
ganizowania dostepnych zasobow ludzkich oraz zadan stosownie do wyzwan zwigzanych z postepujgcym
procesem starzenia sie populacji i wydtuzania wieku emerytalnego. Moga tez byc¢ jedng z form Swiadcze-
nia ustug opiekuniczych i podtrzymaniem osdb starszych i niepetnosprawnych w aktywnosci. Jednakze nie
muszg one by¢ przeznaczone tylko dla osdb starszych i niepetnosprawnych. Jak pokazato nam zycie, nie
kazdy ma predyspozycje, aby otoczy¢ swojg opiekg osoby starsze czy niepetnosprawne, a idealnie spra-
wujg opieke nad dzie¢mi. Kilka gospodarstw, ktére w pierwszym zatozeniu chciato swiadczy¢ ustugi dla
starszych, po dogtebnych przemysleniach, podjeto decyzje, aby sta¢ sie gospodarstwem, ktdre Swiadczy
ustugi wsparcia dla dzieci, ktére na czas przejsciowy muszg zosta¢ umieszczone w pieczy zastepczej.
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Gospodarstwa opiekuncze znajdujy sie obecnie na styku systeméw pomocy spotecznej oraz

rolnictwa. Konieczne jest zatem wypracowanie modelu wspoétpracy jednostek dziatajgcych
w tych dwach obszarach.

Zadaniem pomocy spotecznej (na szczeblu powiatowym lub gminnym) bytoby dofinansowanie ustug
(np. w formie zlecenia zadan lub zamdwien w oparciu o pzp), natomiast wsparcie organizacyjne, do-

radcze i formalno-prawne lezatoby po stronie osrodkdw doradztwa rolniczego.

Poza wyzej wymienionymi sektorami dziatalnos¢ gospodarstw mozie obejmowac takie zadania

z obszaréw ochrony zdrowia (np. przeciwdziatanie i leczenie uzaleznien) lub przeciwdziatania bezro-

bociu (szczegdlnie w obszarze wspierania osob dtugotrwale bezrobotnych).

Dla uczestnikow Ogdlnopolskiej Konferencji oraz wiekszosci oséb prowadzgcych gospodarstwa opie-
kuncze, ale rowniez witodarzy gmin i powiatéw, pewnym jest, ze aby gospodarstwa mogty dalej funk-
cjonowac muszga przybraé jedna z istniejgcych form prawnych.

Formami prawnymi umozliwiajgcymi gospodarstwom opiekuniczym aplikowanie o srodki publiczne
moga by¢: dziatalnos$¢ gospodarcza, tworzenie organizacji pozarzadowych (stowarzyszenia, funda-
cje) lub podmiotéw ekonomii spotecznej (spétdzielnie socjalne, CIS), realizacja ustug w formie ro-
dzinnych doméw pomocy, rodzinnych doméw dziecka lub rodzin zastepczych.

Pewne jest, ze trzeba prowadzi¢ dziatania popularyzujgce rozwéj réznych form dziennego wsparcia dla
0s0b niesamodzielnych starszych, ale tez i niepetnosprawnych. Jak pokazat nam projekt ,,Zielona opieka”
pobyty dzienne w tradycyjnych gospodarstwach rolnych, gospodarstwach agroturystycznych sg mozliwe
i bardzo dobrze spetniaty swojg role. Obecnie osoby zainteresowane mogg skorzysta¢ z mozliwosci po-
bytu w utworzonych gospodarstwach, jednak tgczy sie to z odptatnoscig kalkulowang za kazdym razem
indywidualnie. Nie mamy watpliwosci, ze trzeba szukaé rozwigzan, aby osoby mogty korzystac z dofinan-
sowan i pfacic jak najmniej ze swoich skromnych emerytur czy rent.

Obecnie trwajg prace nad opracowaniem statutu i utworzeniem stowarzyszenia gospodarstw opiekun-
czych, aby mogty one przystepowac do aplikowania w réznych projektach unijnych, matych grantach oraz
konkursach ogtaszanych m.in. przez powiat, gminy powiatu tucholskiego czy inne.

W momencie kiedy gospodarstwa opiekuricze przybiorg jakas forme prawng jest tez szansa, aby gminy zlecaty im
zadania z ustawy o pomocy spotecznej, aby staraty sie o Srodki na wsparcie z ogtaszanych otwartych konkursow
ofert w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015-2020.

Wszystkie formy dziennego pobytu jakie bedziemy mogli zaoferowac¢ osobom starszym, niepetno-
sprawnym s3 najlepszg formg wsparcia, bo pozwalajg im jak najdtuzej funkcjonowac we wtasnym sro-
dowisku, nawet jesli nie sg juz w petni samodzielni.

Funkcjonujgce gospodarstwa opiekunicze pokazaty nam, ze utworzenie ich byt to strzat w dziesigtke i bar-
dzo innowacyjne rozwigzanie w sferze polityki senioralnej. Starzenie sie spoteczerstwa jest faktem, a my
chcemy sie z nim zmierzy¢ szukajac jak najtanszych i jak najbardziej innowacyjnych rozwigzan. Wiodarze
naszego powiatu i gmin bardzo pozytywnie oceniajg funkcjonowanie gospodarstw i szukajg sposobow,
aby wesprzec ich codzienne funkcjonowanie. Pracujgc na rzecz oséb starszych, niepetnosprawnych, bez-
radnych wychowawczo musimy zawsze pamietac, ze przysztos¢ wielu oséb jest w naszych rekach i za-

czyna sie dzis$ nie jutro oraz, ze w pojedynke mozemy niewiele, ale razem mozemy wszystko!
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Gospodarstwo opiekuncze w Wysokiej
Jolanta i Jarostaw Metkowscy

LAgroturystyka na cisowym szlaku” to idealne miejsce dla oséb cenigcych sobie bezposredni kontakt
z dziewiczq przyrodq, a wszystko to dzieki pofozeniu w bezposrednim sgsiedztwie lasu i terendw zielo-
nych, z dala od innych siedlisk ludzkich.

Profil gospodarstwa

W domu, do dyspozycji podopiecznych oddano duzy jasny pokdj dzienny z kominkiem, pokéj do odpo-
czynku potaczony z jadalnig, kuchnie oraz tazienke.

W otoczeniu obiektu znajduje sie duzy ogrdd i faka z bogatg i zréznicowang roslinnoscia, na terenie
ktorej utworzono wyjatkowa Sciezke sensoryczng. Posiadtosc¢ jest ogrodzona, potozona w poblizu stacji
PKP, do ktdrej jest dogodny dojazd.

OPIEKUN

Pani Elzbieta Jedryczka — przez 14 lat pracowata jako salowa w szpitalu, stad posiada duze doswiad-
czenie w pracy z osobami niesamodzielnymi. Jest osobg empatyczng, komunikatywng i optymistyczna.
Ukonczyta kurs opiekuna osoby starszej i niepetnosprawne;j.

Oferta gospodarstwa

W gospodarstwie $wiadczona jest opieka dzienna od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8.00 do
16.00. Gospodarstwo przyjmuje osoby niesamodzielne ze wszystkich grup dyspanseryjnych z wyjat-
kiem oséb poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich (ze wzgledu na bariery architektoniczne).

Na terenie gospodarstwa zapewnia sie podopiecznym rézne aktywnosci, zgodnie z ich preferencjami,
oczekiwaniami i mozliwosciami. Dom otoczony ogrodem umozliwia komfortowy wypoczynek. Gospo-
darstwo potozone jest w spokojnym otoczeniu, w sgsiedztwie przyrody lasow i tgk, co sprzyja organi-
zacji warsztatéw zajeciowych oraz przebywaniu na Swiezym powietrzu. W gospodarstwie zamieszkuje
pies i kot — ulubiernicy domownikéw i odwiedzajgcych.

Zajecia proponowane podopiecznym wspierajg zachowanie sprawnosci fizycznej oraz spotecznej, a ich
profil zajec¢ zalezy od oczekiwan i mozliwosci uczestnikow. W domu znajduja sie materiaty i urzadzenia
do szycia i robétek recznych, obszerna biblioteczka oraz podstawowy sprzet do gimnastyki.
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Gospodarstwo opiekuncze w Lubiewicach
Matgorzata i Grzegorz Oparka

Gospodarstwo Paristwa Oparka to idealne miejsce dla 0sob z artystycznym zacieciem. Potozone w oto-
czeniu pdl i laséw, juz od progu otacza odwiedzajgcych cieptem i rodzinng atmosfergq.

Profil gospodarstwa

Do dyspozycji gosci zostat oddany duzy pokdj dzienny potgczony z jadalnig i aneksem kuchennym,
z ktorego jest bezposrednie wyjscie na taras. Na parterze znajduje sie rowniez osobny pokéj do odpo-
czynku oraz fazienka z odpowiednio szerokim wejsciem, umozliwiajgcym wjazd wozkiem inwalidzkim,
dostosowana do potrzeb osdb niepetnosprawnych.

Chcac spedzi¢ czas na swiezym powietrzu podopieczni mogg skorzystac¢ z dwdch taraséw wychodza-
cych na ogrdd lub udac sie na spacer do pobliskiego lasu. Obok domu znajduje sie réwniez warzywnik.
Cate gospodarstwo okalajg piekne nasadzenia kwiatéw, krzewdéw i inne dekoracje sezonowe. Obok
domu znajduje sie obora, w ktérej trzymane sg cieleta, kury, kaczki, gesi oraz kréliki. Towarzystwa pod-
opiecznym dotrzymujg rowniez psy i koty. Gospodarstwo jest potozone w poblizu drogi powiatowej co
pozwala na komfortowy dojazd.

Opiekun

Pani Matgorzata Oparka — osoba otwarta, ciepta i petna serdecznosci. Przez 10 lat opiekowata sie choru-
jacym cztonkiem rodziny, ktory byt osobg lezacg i wymagat catodobowej opieki. Od 20 lat razem z mezem
prowadzi gospodarstwo rolne, nastawione gtéwnie na produkcje roslinng. Motywacjg do pracy jako opie-
kun jest dla niej che¢ niesienia pomocy osobom potrzebujgcym i samotnym. Ukonczyta kurs opiekuna osdb
starszych i niepetnosprawnych.

Oferta gospodarstwa

Gospodarstwo Swiadczy opieke dzienng w dni robocze, w godz. od 8.00 do 16.00. Opiekun, przy wspar-
ciu wolontariusza, zajmuje sie piecioosobowg grupa podopiecznych.

Przyjmowane sg osoby niesamodzielne, niepetnosprawne ruchowo, poruszajace sie o kulach, balkoni-
kach, z dysfunkcja wzroku, jak rowniez z alergiami pokarmowymi i wymagajace specjalistycznej diety
ze wzgledu na chorobe. Las znajdujacy sie zaraz za domem sprzyja spacerom oraz zbieraniu grzybow.
Mozna réwniez w nim zbiera¢ naturalne materiaty do warsztatow rekodzielniczych, poniewaz gospo-
darstwo poza uczestniczeniem w zajeciach domowych oraz gospodarskich, oferuje podopiecznym cie-
kawe warsztaty (ozdoby Swigteczne, decoupage, scrapbooking).

Pani Matgosia posiada duze zdolnosci manualne, a jej pasjg sg robotki reczne i przygotowywanie deko-
racji do domu, co rowniez proponuje swoim podopiecznym. Dodatkowo zajmuje sie rowniez wyrobem
mydta oraz serowarstwem.
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Gospodarstwo opiekuncze w Kesowie
Maria i Radostaw Januszewscy

Gospodarstwo Paristwa Januszewskich jest miejscem, w ktorym osoby starsze mogq znalez¢ odskocznie od
codziennych trosk i zmartwien. Ciepfo i zrozumienie ptynqce od opiekuna oraz przebojowa osobowos¢ wo-
lontariusza sprawiajq, ze jest to raj dla wszystkich spragnionych towarzystwa i aktywnosci.

Profil gospodarstwa

Do dyspozycji podopiecznych oddano bardzo jasny pokdj dzienny wyposazony w duzy stét z krze-
stami, sofe i telewizor. Pokdj ten jest potaczony z w petni wyposazong kuchnig. Do odpoczynku dla
podopiecznych przeznaczono pokdj wyposazony w dwa tdzka, szafe na ubrania oraz stolik. Wszystkie
pomieszczenia znajdujg sie na parterze, podobnie jak toaleta i tazienka. Teren przed domem jest w ca-
tosci ogrodzony i utwardzony. Znajdujg sie tam stoliki z krzestami, gdzie mozna zorganizowac grilla czy
poczestunek. Wydzielono takze czes$¢ ogrodniczg, przeznaczong na warzywnik i ogréd kwiatowy. Po
podworku spacerujg pies i kot.

Gospodarstwo potozone jest na obrzezach wsi Kesowo, w niezwykle spokojnym i pozbawionym nad-
miernego ruchu pojazdow otoczeniu. Niedaleko domu przebiega trasa nordic walking, a nieopodal
znajduje sie zadaszone miejsce do odpoczynku dla spacerowiczéw ze stotem i faweczkami.

Opiekun

Pani Ewa Florkiewicz — jest osobg bardzo ciepta i opiekuricza, dzieki czemu stwarza niezwykle ciepty kli-
mat w gospodarstwie opiekuniczym. Jest rowniez osobg kreatywng i potrafigcg mobilizowac¢ do pracy
w grupie. Ukonczyta kurs opiekuna oséb starszych i niepetnosprawnych.

Oferta gospodarstwa

W gospodarstwie $wiadczy sie opieke dzienng nad grupg czterech osdb, od poniedziatku do pigtku,
w godzinach od 8:00 do 16.00. Do podopiecznych nalezg osoby starsze i niesamodzielne, w tym cier-
pigce na dysfunkcje wzroku. Ze wzgledu na bariery architektoniczne, gospodarstwo nie przyjmuje osdb
poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich oraz niewidomych.

Gospodarstwo proponuje podopiecznym nastepujgce rodzaje zajec: czytanie prasy, ksigzek, korzysta-
nie z komputera oraz internetu, ogladanie filmow i stuchanie muzyki, Spiewanie ulubionych piosenek,
wspolne rozwigzywanie krzyzéwek, gry planszowe, puzzle, szachy, warcaby, karty, zajecia rekodziel-
nicze rozwijajace wyobraznie. Wszystkie zajecia dostosowywane sg do mozliwosci i upodoban pod-
opiecznych.

Poza wspdlnym czasem spedzanym w domu podopieczni uczestniczg w zajeciach organizowanych
w WDK, zajeciach rekodzielniczych z zaprzyjaznionymi instruktorkami, warsztatach kulinarnych, spo-
tkaniach senioréw oraz spotkaniach KGW.
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Gospodarstwo opiekurncze w Bochlinie
Sara Valentini-Pstrong i Arkadiusz Pstrong

Gospodarstwo Panstwa Pstrong to miejsce gdzie krdluje zdrowy i zgodny z naturg styl zycia. Obiekt znaj-
duje sie na terenie Parku Krajobrazowego Doliny Dolnej Wisty i jest otoczony lasem, wzniesieniami i pola-
mi. Przypomina przez to wtoskg Toskanie, stqd nazwa gospodarstwa ,, Toskania Kociewska”.

Profil gospodarstwa

Do dyspozycji podopiecznych sg dwa pokoje dwuosobowe, jadalnia potgczona z kuchnig oraz tazienka
— wszystkie pomieszczenia potozone na parterze domu. Ponadto w osobnym budynku znajduje sie
klimatyczna sala dydaktyczna z kominkiem i pianinem, duza kuchnia oraz dwie toalety dla niepetno-
sprawnych.

Na terenie gospodarstwa stoi przestronna wiata umozliwiajaca spotkania wieloosobowe, wyznaczone
jest takze miejsce na ognisko. Gospodarstwo ma powierzchnie 30 ha i posiada certyfikat ekologiczny.
Ogréd znajduje sie bardzo blisko budynkow, stad osoby starsze mogg z tatwoscig uczestniczy¢ w zaje-
ciach ogrodniczych. Wtasciciele opiekujg sie najrdzniejszymi gatunkami zwierzat, ktdre przyblizajg gosci
do natury. Spotka¢ tu mozna konie, Swinki wietnamskie, kury, gesi syberyjskie oraz gtéwnych bohate-
réw zagrody — osty. Na wyposazeniu gospodarstwa jest dziewiecioosobowe auto, umozliwiajgce wyjazdy
z grupg podopiecznych na wycieczki do okolicznych atrakcji turystycznych.

Opiekun

Pani Sara Valentini-Pstrong — wyjgtkowo empatyczna, otwarta, usmiechnieta i emanujgca cieptem oso-
ba. Z pochodzenia Wtoszka, ptynnie postugujaca sie jezykiem polskim. Ukonczyta Uniwersytet w Pa-
dwie na Wydziale Weterynarii. Jest swietnym specjalista w dziedzinie terapii przy udziale zwierzat.
Umiejetnosci te wykorzystuje w pracy z podopiecznymi majgcymi trudnosci w komunikowaniu sie oraz
osobami niepetnosprawnymi.

Oferta gospodarstwa

W gospodarstwie Swiadczy sie opieke dzienng nad grupg pieciu oséb, od poniedziatku do pigtku, w godzi-
nach od 9.00 do 17.00. Podopieczni gospodarstwa to przede wszystkim osoby niesamodzielne: w lekkim
stopniu niepetnosprawni, niedowidzacy, osoby w fazie walki z depresjg, probujgcy wygraé z natogiem,
osoby cenigce spokdj i harmonie, jak rowniez chcgce spedzi¢ aktywnie czas na Swiezym powietrzu. Oferta
zajec jest bardzo szeroka i utozona w oparciu o czynne ekoagroturystyczne gospodarstwo ze zwierzetami:
spacery po okolicy, opieka nad zwierzetami oraz wybrane prace przy nich — pojenie, karmienie, drobne
prace przy obejsciu —grabienie, zamiatanie, wspdlne gry i zabawy, obserwacja przyrody i korelacji miedzy
nig a zwierzetami, wspdlne gotowanie, Spiewanie, zajecia ruchowe, udziat w warsztatach. Wszystkie oso-
by s3 zapraszane do czynnego uczestnictwa w codziennych obowigzkach w gospodarstwie, aby zapewnic
im poprawe samopoczucia, bedgc wspoétodpowiedzialnymi za zdrowie i higiene zwierzat, dziatajac na
rzecz lokalnego spoteczenstwa i prébujac stworzy¢ zdrowe, radosne relacje w byciu razem.
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Gospodarstwo opiekuncze w Kruszce
Monika Pestka

Gospodarstwo w Kruszce jest idealnym miejscem dla osob kochajgcych krajobraz polskiej wsi. PotoZzone jest na
niewielkim wzgdrzu, przy Jeziorze Cekcyrnskim Wielkim, w otoczeniu pdl i fgk. Stare sady pozwalajg odpoczgc
w ich cieniu, zas kwiaty rosngce wokét budynkow napawajg otoczenie pieknym zapachem.

Profil gospodarstwa

Do dyspozycji podopiecznych oddano duzy pokdj dzienny oraz, znajdujacy sie obok niego, mniejszy
pokdj do odpoczynku i indywidualnych rozmoéw. tazienka dostosowana jest do wymagan oséb
niepetnosprawnych. Wszystkie pomieszczenia znajdujg sie na parterze domu.

Z gospodarstwa jest mozliwos¢ bezposredniego zejscia nad jezioro i pomost. Otoczenie stanowa pola
i las, do ktérego w sezonie mozna wybrac sie na grzybobranie. Na terenie gospodarstwa znajduje sie
stary sad i warzywnik, co daje mozliwos¢ pielegnacji rodlin i przygotowywania przetworéw. W kilku
miejscach sg rowniez ogrodki kwiatowe. Caty teren jest dostepny dla podopiecznych, w tym duzo miejsc
do korzystania z zaje¢ na Swiezym powietrzu. Stuzg temu usytuowane przy drzewach tawki i stoliki, piec
chlebowy, wiata z grillem, a za domem miejsce na organizacje ogniska. Towarzystwa podopiecznym
dotrzymuje pies Nela — labrador, ktory jest bardzo przyjacielski i ufnie podchodzi do wszystkich ludzi.

Opiekun

Pani Monika Pestka — ukonczyta kurs opiekuna osdéb starszych i niepetnosprawnych. Jest osoba cier-
pliwa, a jednoczeénie petng pomystéw. Jej doswiadczenie potwierdzone jest pracag w Srodowiskowym
Domu Samopomocy, na Warsztatach Terapii Zajeciowej oraz w szkole specjalnej, gdzie pani Monika
petnita funkcje doradcy zawodowego. W ramach odbywania praktyk zajmowata sie osobg niepetno-
sprawng oraz dzie¢mi. Organizuje zajecia ruchowe, jak réwniez stuzgce rozwojowi spotecznemu i po-
trafi zaangazowac w nie podopiecznych.

Oferta gospodarstwa

W gospodarstwie swiadczy sie opieke dzienng od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8.00 do
16.00, nad osobami w lekkim stopniu niepetnosprawnymi ruchowo (poruszajgcymi sie o kulach, bal-
konikach). Na opieke moga liczy¢ réwniez osoby z dysfunkcjg wzroku oraz osoby wymagajace specjali-
stycznej diety ze wzgledu na chorobe, np. cukrzyce, celiakie.

Zajecia odbywajgce sie w gospodarstwie obejmujg réznego rodzaju gry i zabawy w domu oraz na wol-
nym powietrzu, opieke nad zwierzetami, zajecia w ogrodku, zbieranie owocéw i warzyw, gimnastyke,
spacery oraz uczestnictwo w zajeciach choreoterapii. Podopieczni aby wspierac i rozwija¢ swoje relacje
i aktywnos¢ spoteczng majg mozliwosc uczestnictwa w zajeciach artystycznych oraz rekodzielniczych.
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Gospodarstwo opiekuncze w Tucholi
Elzbieta Augustynska

Gospodarstwo Pani Augustyniskiej to preznie dziatajgce gospodarstwo rolne, przypominajgce swym cha-
rakterem dawne dworki wiejskie. Potozone jest przy granicy Rezerwatu Doliny Rzeki Brdy, w otulinie Parku
Krajobrazowego.

Profil gospodarstwa

Podopieczni majg do dyspozycji dwa przestronne pokoje potgczone szerokim przejsciem, pokdj do odpo-
czynku oraz kuchnie itazienke. tazienka jest dostosowana do wymagan osdb niepetnosprawnych. Wszystkie
pomieszczenia znajdujg sie na parterze budynku. Chcac przebywaé na swiezym powietrzu mozna skorzystac
z utwardzonego tarasu, wyposazonego w meble ogrodowe i w petni zadaszonego.

W gospodarstwie prowadzony jest ogréd kwiatowy, warzywnik z cieplarnig oraz sad owocowy. Po-
wierzchnia gospodarstwa to 49,00 hektardw z czego 6 hektaréw to lasy. Warto podkresli¢, ze gospo-
darstwo Pani Elzbiety jest w waskim gronie gospodarstw, ktére zachowaty swoj pierwotny charakter
i posiadajg bardzo zréznicowang ilos¢ zwierzat gospodarskich. Wokét podwadrka znajdujg sie budynki,
w ktdrych trzymane sg kury, kaczki, gesi, indyki, perliczki oraz trzoda chlewna i klacz ze Zzrebakiem. Sg
tu réwniez kroliki, psy oraz koty.

Opiekun

Pan Adrian Frelke — ukonczyt kurs opieki nad osobami starszymi i niepetnosprawnymi. Wykazuje sie duzg dozg
cierpliwosci i wyrozumiatosci. Od kilku lat doraznie zajmuje sie osobg starszg, lezgcg i wymagajacq catkowitego
wsparcia drugiej osoby. Jego motywacjg do pracy jako opiekun jest cheé poswiecenia swojego czasu innym.
Poza tym jest dobrym stuchaczem i szybko nawigzuje kontakt z osobami starszymi.

Oferta gospodarstwa

W gospodarstwie Swiadczy sie opieke dzienng nad grupg pieciu oséb, od poniedziatku do pigtku, w godzi-
nach od 8.00 do 16.00. Gospodarstwo jest otwarte dla oséb niesamodzielnych, niepetnosprawnych rucho-
wo, poruszajgcych sie o kulach, z dysfunkcja wzroku czy wymagajgcych specjalistycznej diety.

Na terenie gospodarstwa dostepne sg rézne atrakcje. Organizowane s3 zajecia ruchowe, ktére pozy-
tywnie wptywajg na stopien aktywnosci fizycznej podopiecznych. W okresie zimowym dostepny jest
sprzet stacjonarny: rower stacjonarny, rotory, pitki do masazu, itp., a w cieplejsze dni mozna spedzi¢
czas na Swiezym powietrzu, na spacerach, marszach lub gimnastyce dostosowanej do sprawnosci pod-
opiecznych. W ramach zaje¢ gospodarskich zainteresowani mogg zaopiekowac sie zwierzetami, zadba¢
o ogrédek, zebra¢ owoce i warzywa oraz pielegnowac kwiaty. Podopieczni, aby wspierac i rozwijac
swoje relacje i aktywnos$¢ spoteczng, majg mozliwos¢ uczestnictwa w spotkaniach miedzypokolenio-
wych, grach i zabawach zespotowych, zajeciach rekodzielniczych czy wspdlnym czytaniu ksigzek i prasy.
Organizowane sg rowniez warsztaty kulinarne z wykorzystaniem lokalnych zasobow gospodarstwa.
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Gospodarstwo opiekuncze w Legbadzie
Jadwiga i Marian Wolinscy

Gospodarstwo funkcjonuje w dwdch lokalizacjach: w Legbgdzie oraz w Koslince, gdzie wtasciciele
prowadzq agroturystyke. W Koslince, w otoczeniu lasow i tgk, mozna , ustyszec cisze”, pospacero-
wac, a komu dopisze szczescie wrdci z koszykiem petnym grzybdw. Czas spedzony tutaj to rowniez
okazja do wspdlnych rozmdw, ktérym szczegdlnie sprzyja pyszne ciasto i kawa. Legbqgd zas, potoZony
w centrum wsi, jest idealnym miejscem dla ludzi cenigcych sobie towarzystwo i mozliwosc poznania
lokalnej kultury.

Profil gospodarstwa

Legbad: na parterze do dyspozycji podopiecznych jest duzy pokdj, gdzie wspdlnie spedzajg czas i spozywajg
positki. Jesli kto$ potrzebuje chwili samotnosci, na pietrze jest pokoj gdzie mozna odpoczac lub sie zdrzemnaé.
Rano, przy sniadaniu, zawsze znajdzie sie interesujacy temat do dyskusji. P6zniej mozna sie zrelaksowac przy
lekturze lub oddac robdtkom recznym — jest to doskonata okazja do zdobycia nowych umiejetnosci, a wtasno-
recznie wykonany upominek ucieszy bliskich. Gdy pogoda nie sprzyja, mozna pocwiczy¢ w pokoju, za to gdy
storice — w przedsionku juz czekajg kijki do nordic walking, gdyz okolica sprzyja spacerom.

Koslinka: Szczegdlnie mito jest usigs¢ tu na tarasie i cieszy¢ sie spedzanym wspdlnie czasem. Dom otoczony
jest z trzech stron sosnowym borem, a front wychodzi na zielone taki. Cisza, spokdj i peten kontakt z przyroda.
Bogactwo ptactwa i zwierzat lesnych oraz zwierzat zamieszkujgcych w gospodarstwie (psy, koty, konie, bydto,
kury) pozwala zupetnie odcigé sie od rzeczywistosci dnia codziennego.

Opiekun

Pani Jadwiga Wolinska — dla kazdego znajdzie dobre stowo i okaze zyczliwos¢. Jest osobg niezwykle
mitg i pogodng. Od 30 lat prowadzi wraz z mezem gospodarstwo rolne, a od kilkunastu réwniez agro-
turystyczne. Pani Jadwiga lubi spedzac czas z ludZzmi i stuchac ich opowiesci. Ukonczyta kurs opiekuna
0s6b starszych i niepetnosprawnych, ma tez doswiadczenie w pracy socjalne;j.

Oferta gospodarstwa

Gospodarstwo Swiadczy opieke dzienng w dni robocze, w godzinach od 8.00 do 16.00. Opiekun przy
wsparciu wolontariusza, zajmuje sie grupg szesciu podopiecznych. Przyjmowane sg tu osoby niesamo-
dzielne, niepetnosprawne ruchowo, poruszajgce sie o kulach, z dysfunkcjg wzroku oraz osoby z aler-
giami pokarmowymi.

Gospodarstwo ma do zaoferowania podopiecznym spacery i marsze w pobliskim lesie, zbieranie grzybéw
oraz naturalnych materiatéw do wykonywania ozdéb podczas warsztatéw. Do dyspozycji podopiecznych
jest takze sprzet do ¢wiczen. Opiekun posiada zdolnosci manualne i rekodzielnicze, ktére urozmaicajg czas
podopiecznych. W okolicy gospodarstwa znajduje sie swietlica wiejska dajgca mozliwos¢ integracji z rézny-
mi grupami wiekowymi od dzieci po osoby starsze, poprzez wspdlne zajecia i zabawy. Istnieje mozliwos¢
zorganizowania wyjazdu poza gospodarstwo, np.: na basen czy do muzeum, w zaleznosci od zainteresowan
podopiecznych.
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Gospodarstwo opiekuncze w Bystawiu
Zofia i Marian Kulczyk

Gospodarstwo Paristwa Kulczyk, choc pofozone bardzo blisko centrum wsi, stanowi enklawe przyrody, lezgc
w otoczeniu urokliwych tgk i laséw. To czyni je doskonatym miejscem do odpoczynku i spedzenia wolnego
czasu na swiezym powietrzu, jak rowniez zapoznania sie z kulturq i tradycjq polskiej wsi.

Profil gospodarstwa

Do dyspozycji podopiecznych oddano pomieszczenia znajdujgce sie w nowo wyremontowanym bu-
dynku parterowym: pokdj dziennego pobytu z aneksem kuchennym oraz dwa mniejsze pokoje — kazdy
z osobnag tazienka. Z pokoju dziennego pobytu jest bezposrednie wyjscie na zadaszony taras, wyposa-
zony w meble ogrodowe.

Na terenie posesji znajduje sie warzywnik oraz sad, a takze drewniana wiata - wigwam umozliwiajaca
wspolne biesiadowanie przy ognisku. Gospodarstwo otoczone jest niewielkim laskiem, zapewniajgcym
cisze i spokoj. Zwierzeta (kury, swinka, kréliki i gotebie) przebywaja w osobnym budynku gospodar-
czym, usytuowanym naprzeciwko domu. W gospodarstwie sg réwniez psy i koty.

Opiekun

Pani Zofia Kulczyk — ukonczyta kurs opieki nad osobami starszymi i niepetnosprawnymi. Jest osobg petng
pomystéw, niezwykle cieptg i pozytywnga. Zna sie na tradycyjnym rekodziele oraz posiada zdolnosci kuli-
narne.

Oferta gospodarstwa

Gospodarstwo $wiadczy opieke dzienng od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8.00 do 16.00.
Opiekun, przy wsparciu wolontariuszy, zajmuje sie grupa pieciu podopiecznych. Do gospodarstwa
przyjmowane sg osoby niesamodzielne, z dysfunkcjg wzroku, a takze osoby wymagajace specjalistycz-
nej diety. Podopiecznymi w gospodarstwie mogg by¢ rdwniez osoby z lekkg niepetnosprawnoscig ru-
chowg — poruszajgce sie o kulach lub przy pomocy balkonika.

Gospodarstwo, poza uczestniczeniem w zajeciach domowych oraz gospodarskich, oferuje ciekawe
warsztaty florystyczne i rekodzielnicze (wigzanki okolicznosciowe, wyroby z papieru, wtéczki, itp.). Pani
Zofia posiada duze zdolnosci manualne, a jej pasjg jest tworzenie ozdéb i dekoracji do domu, co réow-
niez proponuje swoim podopiecznym, ktorzy w ten sposéb mogg tworzy¢ oryginalne pamigtki i rozwi-
jac¢ wtasng kreatywnos¢. Gospodarze oferujg rowniez wyjazdy poza teren gospodarstwa, w zaleznosci
od potrzeb i zainteresowan podopiecznych.
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Gospodarstwo opiekunicze w Starym Suminie
Iwona Cybulska

Gospodarstwo jest potoZzone w spokojnej i malowniczej okolicy, niedaleko lasu. Jest to idealne miejsce
dla aktywnych seniordw, dla ktdrych integracja z innymi ludZzmi ma kluczowe znaczenie.

Profil gospodarstwa

Do dyspozycji podopiecznych zostaty oddane pomieszczenia znajdujgce sie na parterze domu — prze-
stronny pokéj dzienny z wyjsciem na zadaszony taras, pokdj przystosowany do odpoczynku, kuchnia
oraz tazienka. Dodatkowo w piwnicy znajduje sie pomieszczenie warsztatowe, gdzie prowadzone sg
zajecia rekodzielnicze.

Podopieczni majg mozliwos¢ korzystania z dwéch pieknych ogrodéw — przy tarasie oraz z ogrodu
kwiatowego z drugiej strony domu. Z tarasu jest przejscie do warzywnika ze szklarnig. Obok domu
znajduje sie rowniez maty lasek, w ktérym jesienig urzadzane sg grzybobrania. W gospodarstwie cho-
wa sie swinie i drob. Mieszkajg tu takze dwa psy i koty.

Opiekun

Pani Iwona Cybulska — doswiadczenia w opiece nad osobami niesamodzielnymi nabrata zajmujac sie
chorujacymi cztonkami rodziny, wymagajacymi intensywnej opieki catodobowej. Ukonczyta rowniez
kurs opieki nad osobami starszymi i niepetnosprawnymi, ktory utwierdzit j3 w przekonaniu, ze jest
to droga dla niej. Umiejetnosci rekodzielnicze pani lwony nie pozwalajg nudzic¢ sie w niepogode. Jest
0sobg petng pomystéw oraz niezwykle pozytywna i ciepfa.

Oferta gospodarstwa

Gospodarstwo swiadczy opieke dzienng od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8.00 do 16.00.
Podopiecznymi w gospodarstwie mogg by¢ osoby z niepetnosprawnoscig ruchowg, poruszajgce sie
o kulach lub przy pomocy balkonika, a takze osoby z dysfunkcjami wzroku czy wymagajace specjali-
stycznej diety.

W gospodarstwie znajduje sie osobne pomieszczenie przeznaczone na zajecia rekodzielnicze np. dekora-
cje ze stomy, siana czy sznurka. Pani lwona robi takze na drutach, szydetku, wtasnorecznie przygotowuje
réznego rodzaju ozdoby. Bliskos¢ lasu pozwala na zbieranie runa lesnego i materiatdéw wykorzystywanych
w warsztatach. Zainteresowani podopieczni mogg uczestniczy¢ w przygotowywaniu przetwordw z owo-
céw i warzyw oraz w opiece nad zwierzetami gospodarskimi. Ponadto Pani Iwona spedza czas ze swoimi
podopiecznymi na rozmowach, opowiesciach o rodzinie i czasach przesztych. Uczy korzystania z kompu-
tera, internetu czy telefonu komdrkowego. Podczas zajec ktadzie duzy nacisk na éwiczenia umystowe,
majgce pozytywny wptyw na pamiec osob starszych.
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Gospodarstwo opiekuncze w Budach
Anna i Stanistaw Romanowscy

Potozone na Pojezierzu Brodnickim, w poblizu krystalicznie czystego jeziora Chojno, gospodarstwo Parni-
stwa Romanowskich jest trafnym wyborem dla 0soéb cenigcych cisze oraz wypoczynek na fonie natury.
Bliskos¢ pdl i lasu czyni z niego raj dla ludzi szukajgcych zarédwno biernych jak i aktywnych form spe-
dzania czasu.

Profil gospodarstwa

Gospodarze oddali do dyspozycji podopiecznych dom wiejski, na parterze ktérego znajduje sie jadal-
nia, pokdj do wypoczynku z czynnym kominkiem, tazienka oraz kuchnia wyposazona w piec kaflowy
stuzgcy do wypieku chleba. Na pietrze budynku znajduja sie dwie sypialnie, rowniez dostepne dla pod-
opiecznych.

Poza domem wiejskim, w gospodarstwie znajduje sie takze budynek zwany biesiadownig. Jest on wy-
posazony w profesjonalne zaplecze kuchenne, a w czesci jadalnej znajduje sie duze palenisko. Z budyn-
ku jest bezposrednie wejscie do stawu, z ktérego wiosna stychac rechot harcujgcych zab. Na terenie
gospodarstwa znajduje sie niewielki warzywnik, piekna, stara jabton i ogréd ozdobny z miejscem do
wypoczynku, grillem i miejscem na ognisko.

Opiekun

Pani Anna Romanowska — doswiadczenie zdobyta pracujac kilka lat poza granicami naszego kraju, gdzie
zajmowata sie osobami niepetnosprawnymi fizycznie i intelektualnie. Motywacjg do pracy jest dla niej
checd niesienia pomocy osobom starszym, czesto samotnym. Pani Anna chce urozmaicié codzienne zycie
takim osobom poprzez réznego rodzaju zajecia odbywajace sie w gospodarstwie. Wedtug niej, gospodar-
stwa opiekuncze utatwiajg osobom niesamodzielnym aktywizacje spoteczna.

Oferta gospodarstwa

W gospodarstwie Swiadczy sie opieke dzienng nad grupg 5 oséb, od poniedziatku do pigtku, w go-
dzinach od 8.00 do 16.00. Przyjmowane sg osoby niesamodzielne, w tym w lekkim stopniu niepet-
nosprawne ruchowo (poruszajace sie o kulach, balkonikach) oraz osoby wymagajace specjalistycznej
diety.

Gospodarstwo w Budach to nie tylko wysoki standard pomieszczen, wysmienita kuchnia i piekne za-
plecze rekreacyjne. Dusze tego miejsca tworzg opiekunowie, ktdrzy sg otwarci na sprawy swoich pod-
opiecznych. Przekraczajgc prog gospodarstwa od razu czuc spokdj i dobrg atmosfere, ktéra udziela sie
odwiedzajgcym. Z zajeé gospodarstwo ma do zaoferowania warsztaty kulinarne, takie jak wspdlne pie-
czenie chleba, lepienie pierogdw i przygotowywanie sezonowych, regionalnych przysmakéw. Poza tym
robotki reczne i rdznego rodzaju gry towarzyskie. Dla sprawniejszych fizycznie podopiecznych réwniez
znajdzie sie co$ atrakcyjnego — zajecia ruchowe, spacery po lesie czy wycieczki rowerowe. Wszystko
zalezne jest od potrzeb podopiecznych i to czesto wtasnie oni wychodzg z pomystami na spedzenie
wolnego czasu.
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Gospodarstwo opiekuncze w Bielawach
Magdalena Goral

Miejsce gdzie profesjonalna opieka tqczy sie z sielskg atmosferq. Gospodarstwo potozone w cichej
okolicy, nastawione na podtrzymywanie sprawnosci fizycznej, umystowej i spotecznej przebywajqcych
w nim podopiecznych.

Profil gospodarstwa

Gospodarstwo opiekuricze w Bielawach jest miejscem wyjgtkowym, gdyz korzysta z waloréw dwdch réz-
nych obiektéw: Centrum Rehabilitacyjno-Wypoczynkowego MEDIMAS prowadzonego przez opiekuna
— Panig Magdalene Goral oraz gospodarstwa rolnego nalezgcego do jej rodzicow. Na potrzeby pod-
opiecznych przeznaczono czes$¢ pomieszczen znajdujgcych sie w Centrum. S3 to: w petni wyposazona
kuchnia, dwie tazienki dostosowane do wymagan oséb niepetnosprawnych, pokéj do odpoczynku oraz
pokoj dziennego pobytu z wyjsciem na taras.

Gospodarstwo rolne znajduje sie obok budynku Centrum, a jego infrastrukture tworza: stajnia, sto-
dota, garaze, dom rodzicodw oraz sad i warzywnik. W gospodarstwie prowadzi sie produkcje roslinng,
a takze chowa sie trzode chlewng, konie, kury i kaczki.

Opiekun

Pani Magdalena Goral — mtoda ale doswiadczona w opiece nad osobami niesamodzielnymi osoba,
petna pozytywnej energii i checi do dziatania. Jest wtascicielkg Centrum Rehabilitacyjno-Wypoczynko-
wego MEDIMAS, swiadczacego ustugi w zakresie rehabilitacji i SPA. Pani Magda postanowita poszerzy¢
swojq dziatalnos¢ o ustugi opiekuncze, poniewaz czuje potrzebe niesienia pomocy osobom starszym
i niesamodzielnym. Pragnie podzieli¢ sie z nimi pozytywng energig i wla¢ w ich zycie odrobine ciepta.

Oferta gospodarstwa

W gospodarstwie $wiadczy sie opieke dzienng nad grupg 5 osdb, od poniedziatku do pigtku, w godzi-
nach od 8.00 do 16.00. Oferta gospodarstwa skierowana jest do oséb niesamodzielnych w tym rowniez
niepetnosprawnych ruchowo — poruszajacych sie o kulach, balkonikach, a takze oséb poruszajgcych
sie na wodzkach inwalidzkich. Na opieke mogg liczy¢ rdwniez osoby z dysfunkcjg wzroku, oraz osoby
wymagajace specjalistycznej diety.

Zajecia w gospodarstwie sg dostosowane do grupy oséb w nim przebywajgcych. Majg na celu pod-
trzymanie sprawnosci podopiecznych, rozwijanie ich pasji i obudzenie by¢ moze zapomnianych juz
umiejetnosci. Zajecia uwzgledniajg sezonowos¢ w funkcjonowaniu gospodarstwa rolnego, a ich celem
jest przede wszystkim podniesienie sprawnosci fizycznej i umystowej podopiecznych oraz zwiekszenie
ich aktywizacji spotecznej. Podopieczni spedzajg czas na dbaniu o ogréd warzywny, z ktérego ptodéow
przygotowujg réznego rodzaju przetwory. Biorg udziat w zajeciach ruchowych i rekodzielniczych, a tak-
ze mogg uczestniczy¢ w drobnych pracach gospodarskich, w tym opiekowac sie zwierzetami.
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Gospodarstwo opiekuncze w topatkach
Anna Janowska

Gospodarstwo opiekuricze w topatkach jest typowym przyktadem tradycyjnego gospodarstwa rolnego.
To tutaj mozna zaznac prawdziwej polskiej wsi i spedzic¢ czas na fonie natury. Spokojna okolica sprzyja
Sspacerom i podziwianiu przyrody.

Profil gospodarstwa

Do dyspozycji podopiecznych oddano duzy pokdj z widokiem na ogréd, gdzie mozna zanurzyc¢ sie w ulu-
bionej lekturze, porozmawiac lub poogladac telewizje. Oprdcz pokoju dziennego, podopieczni moga
korzystaé z pokoju do odpoczynku oraz kuchni, do ktdrej jest bezposredni dostep z pokoju dziennego.

Na terenie gospodarstwa znajduje sie budynek mieszkalny oraz budynki gospodarcze, w ktérych gospo-
darze trzymajg krowy, cieleta, swinie, kroliki, kury, gesi, kaczki. W gospodarstwie sg tez dwa psy, trzy koty,
a obok stodoty gniazdo, do ktérego co roku przylatujg bociany. Obok domu znajduje sie duzy sad, warzywnik
i ogréd z miejscem do wypoczynku — fawki oraz stét i krzesta. W poblizu jest réwniez zarybiony staw, gdzie
amatorzy wedkowania mogg w spokoju oddawac sie swojemu hobby.

Opiekun

Pani Anna Janowska — niezwykle pozytywnie nastawiona do zycia, tryskajgca energig osoba, majaca
wieloletnie doswiadczenie w opiece nad osobami starszymi i niesamodzielnymi. Opiekowata sie chory-
mi na raka, a takze osobg z demencjg starczg, tetniakiem mozgu i chorobg alzheimera. Ukonczyta kurs
opiekuna osdb starszych i niepetnosprawnych.

Oferta gospodarstwa

W gospodarstwie swiadczy sie opieke dzienng nad grupg 5 oséb, od poniedziatku do pigtku, w godzi-
nach od 8.00 do 16.00. Przyjmowane sg osoby niesamodzielne, w lekkim stopniu niepetnosprawne
ruchowo (poruszajgce sie o kulach, balkonikach). Na opieke mogg liczy¢ réwniez osoby z dysfunkcjg
wzroku, oraz osoby wymagajgce specjalistycznej diety ze wzgledu na chorobe.

Oferta zajec jest scisle dostosowana do grupy oséb w nim przebywajgcych. Zajecia majg na celu pod-
trzymanie sprawnosci przebywajacych w nim podopiecznych, rozwijanie ich pasji i umiejetnosci, a tak-
ze nauke nowych. Prawdziwie rolny charakter gospodarstwa pozwolit na stworzenie programu aktywi-
zacji $cisle powigzanego z sezonowoscig czynnosci gospodarskich. W ofercie gospodarstwa znajdziemy
miedzy innymi zajecia florystyczne, rekodzielnicze czy kulinarne. Atrakcyjne potozenie gospodarstwa
zacheca do dtugich spaceréw, a co sprawniejsi podopieczni mogg brac udziat w ¢wiczeniach z elemen-
tami fitness i zumby, ktdrej instruktorem jest Pani Anna.
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Gospodarstwo opiekuncze w Mokrem
Barbara i Ryszard Made;j

Gospodarstwo Panistwa Madej jest typowym gospodarstwem rolnym, w ktérym podopieczni mogq
poczuc prawdziwie wiejskqg atmosfere.

Profil gospodarstwa

Do dyspozycji podopiecznych zostaty oddane pomieszczenia znajdujgce sie na parterze budynku: po-
koj dzienny z aneksem kuchennym, pokdj do odpoczynku, tazienka potgczona z toalets.

Przed domem znajduje sie ogrédek z kwiatami oraz drzewami owocowymi, a na tytach gospodarstwa
— bogaty warzywnik oraz taras. Przed wejsciem do domu powstata strefa odpoczynku na Swiezym po-
wietrzu, utwardzona kostkg brukowg — podopieczni mogg korzysta¢ ze stolika z parasolem, dajagcym
duzo cienia w stoneczne dni.

Opiekun

Pani Barbara Madej — przez wiele lat opiekowata sie chorujgcym cztonkiem rodziny i te doswiadczenia
wzbudzity w niej cheé zatozenia domu opieki dziennej. Jest osobg cierpliwg, szybko nawigzujaca kon-
takt, otwartg na ludzi. Posiada duzg dawke optymizmu, nie boi sie nowych wyzwan i pragnie pomagac
innym. Uwielbia prace w ogrodzie oraz zdrowe jedzenie ktére sama przyrzadza, bazujac na warzywach
i owocach z ogrodu.

Oferta gospodarstwa

Gospodarstwo swiadczy opieke dzienng w dni robocze, w godz. od 8.00 do 16.00. Opiekun, przy
wsparciu wolontariusza, zajmuje sie piecioosobowa grupg podopiecznych. W gospodarstwie sg przyj-
mowane osoby niepetnosprawne ruchowo, poruszajgce sie o kulach i balkonikach oraz osoby z aler-
giami pokarmowymi.

W gospodarstwie przewidziane sg formy aktywnosci w postaci wycieczek, zwiedzania okolicy. Na kaz-
dy tydzien opracowywany jest konkretny harmonogram dnia, gdzie ustalone s3 zajecia grupowe oraz
godziny spozywania positkdw. W gospodarstwie odbywajg sie zajecia manualne — przy uzyciu mate-
riatdw dekoracyjnych, biurowych, zapewniony jest dostep do ksigzek, czasopism. Ponadto w gospo-
darstwie sg psy i koty oswojone z podopiecznymi — mogg oni ,wybrac¢” swojego ulubierica i codziennie
o niego dbaé. Mogg tez dogladac¢ kur — karmienie, zbieranie jajek. Do zajec¢ typowo gospodarskich
nalezg tez prace w ogrodzie (sadzenie, pielenie, zbidr).

Podopieczne (panie) zamiennie petnig funkcje ,,gospodyn domowych” — dbajg o to aby kazdy miat
zapewnione ciepte napoje, czyste talerze, poczestunek, biorg udziat z Panig Basig w pieczeniu ciast.
Ponadto korzystajg z kacika krawcowej w ktorym jest udostepniona maszyna do szycia. Podopieczni
(panowie) angazowani sg przez Pana Ryszarda do pracy w obejsciu. Atmosfera w gospodarstwie jest
iscie domowa.
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Gospodarstwo opiekuncze w Niestronnie
Anna Mataczynska

Tradycyjne, wielopokoleniowe gospodarstwo rolne. Mozna tu odnalez¢ cisze, spokdj i ludzkg zyczli-
wosc.

Profil gospodarstwa

Pomieszczenia oddane do dyspozycji podopiecznych usytuowane sg na parterze budynku. Jest to prze-
stronny pokdj potgczony z jadalnig oraz drugi, sgsiadujgcy pokoj do odpoczynku, oba po generalnym
remoncie. tazienka znajduje sie na tym samym poziomie co pokoje i jest potgczona z toaletg. Ponadto
podopieczni moga swobodnie korzysta¢ z kuchni, w ktérej znajduje sie piec do wypieku chleba.

Gospodarstwo znajduje sie 800 m od centrum wsi, w otoczeniu tgk i laséw. Skupione jest na prowadze-
niu niewielkiej hodowli trzody chlewnej, bydta mlecznego oraz drobiu.

Opiekun

Pani Anna Mataczynska — od kilku lat opiekuje sie starszymi sgsiadkami, ktorym dotrzymuje towarzy-
stwa i pomaga w codziennych obowigzkach. Ukonczyta kurs opiekuna osoby starszej i niepetnospraw-
nej. Pani Ania jest osoba sumienng i pracowita. Jest przy tym cierpliwa i umie wczuc sie w sytuacje
rozmowcy. Z pozoru cicha i spokojna, w srodku — wulkan pozytywnej energii.

Oferta gospodarstwa

Gospodarstwo $wiadczy opieke dzienng w dni robocze, w godzinach od 8,00 do 16.00, nad piecio-
osobowag grupg podopiecznych. W gospodarstwie sg przyjmowane osoby niepetnosprawne ruchowo,
poruszajace sie o kulach i balkonikach oraz osoby wymagajgce specjalistycznej diety ze wzgledu na
chorobe.

W gospodarstwie organizowane sg liczne wycieczki, zwiedzanie okolicy oraz spacery do lasu w celu
zbierania grzybow oraz materiatéw do wykonywania 0zddb, stroikéw. Istnieje mozliwos¢ obcowania ze
zwierzetami gospodarskimi oraz pracy w ogrodzie. Proponowane sg rowniez gry umystowe np. sudoku,
memory, kalambury oraz spisywanie historii z zycia, czytanie ksigzek na gtos, stuchanie muzyki. Przy
wspotpracy z Kotem Gospodyn Wiejskich organizowane sg rowniez zajecia dodatkowe.
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Gospodarstwo opiekuncze w Jeziorkach
Bernadeta i Tomasz Lasek

Gospodarstwo rolne Paristwa Lasek to idealne miejsce dla osob, ktérzy pragng poczuc sie jakby czas
na chwile sie zatrzymat. Lezy ono w malowniczej miejscowosci Jeziorki, wsrdd dziewiczej przyrody tqgk
i lasow. Wielkq atrakcjq jest tutaj jezioro przylegajgce bezposrednio do gospodarstwa.

Profil gospodarstwa

Gospodarze oddali do dyspozycji podopiecznych czesé¢ budynku mieszkalnego z salonem, przedpoko-
jem, pokojem do wypoczynku, kuchniga i fazienka.

Po wschodniej czesci podworka znajduje sie sad, ogréod warzywny i ozdobny. W czesci ozdobnej wy-
dzielone jest miejsce do wypoczynku — hustawka oraz tawka i stolik kawowy. W ogrodzie lub sadzie
mozna odpoczgé i skry¢ sie przed stoncem w upalne dni. Nad jeziorem wydzielono miejsce do wypo-
czynku i rekreacji — grill, hustawka i taweczka. Zaplecze gospodarstwa porasta las olszynowy, stanowia-
cy ostoje dzikiej zwierzyny.

Jest to czynne gospodarstwo rolne nastawione na produkcje mleka. Gtéwnym kierunkiem produkcji
roslinnej jest kukurydza, zboza oraz trwate uzytki zielone, z ktérych uzyskany plon zabezpiecza baze
paszowa dla utrzymywanych w gospodarstwie zwierzat, a w szczegdlnosci dla licznych kréw.

Opiekun

Pan Tomasz Lasek — wspodtwiasciciel gospodarstwa. Bardzo sympatyczna, pozytywnie nastawiona do
zycia osoba. Gospodarstwo prowadzi wspdlnie z zong od 2007 roku, pomagajac rodzicom w codzien-
nych obowigzkach. Ukornczyt kurs opiekuna oséb starszych i niepetnosprawnych.

Oferta gospodarstwa

Gospodarstwo swiadczy opieke dzienng od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8.00 do 16.00 i jest
nastawione na opieke nad osobami w podesztym wieku i niesamodzielnymi — rowniez z chorobami
przewlektymi.

Oferta gospodarstwa jest skierowana do 0sdb poszukujgcych kontaktu z innymi ludzmi, lubigcych prze-
bywaé na swiezym powietrzu, a takze chcgcych angazowac sie w codzienne obowigzki w miare swoich
mozliwosci fizycznych, np. prace w ogrodzie warzywnym lub w sadzie, pomoc w pracy przy zwierze-
tach. Podczas niesprzyjajgcej pogody czas w gospodarstwie uptywa na rozmowach, czytaniu ksigzek
i prasy, planszowkach lub wspdlnym ogladaniu filmow.
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Spostrzezenia wiascicieli gospodarstw opiekunczych

,Przy prowadzeniu gospodarstwa opiekuriczego nalezy brac

pod uwage przepisy i akty prawne regulujgce prowadzenie L
takiej dziatalnosci. Nie mozemy jednak zapominaé o oso- Justyna Lesiewicz
bach przebywajgcych w gospodarstwie i o celebrowaniu Zycia! Kujawsko-Pomorski
Najwazniejsza jest rownowaga pomiedzy tymi dwoma aspektami.” Osrodek Doradztwa Rolniczego

ljsbrand Snoeij w Minikowie

Jak wczesniej ustalono okreslenie ,,Gospodarstwa Opiekuricze” wywodzi sie z rolnictwa spotecznego,
a sama nazwa dotychczas nie zostata jeszcze zdefiniowana w zadnym polskim przepisie prawnym.

Gospodarstwa te najczesciej opisywane sg jako miejsca Swiadczenia ustug spotecznych w oparciu o za-
soby tradycyjnego gospodarstwa rolnego czyli prace na roli czy opieke nad zwierzetami. Zatem facza
produkcje rolng i opieke nad ludzmi.

Doswiadczenia gospodarzy prowadzacych gospodarstwa opiekuncze w wojewddztwie kujawsko-pomor-
skim potwierdzaja, iz gospodarstwo rolne jest dobrym miejscem swiadczenia ustug opiekunczych.

Podczas | Ogdlnopolskiego Kongresu Gospodarstw Opiekunczych, ktéry odbyt sie 12-14 czerwca 2018
roku w Tleniu, dyskutowaliSmy na temat opieki, wspdtpracy, ustug opiekuniczych jako dziatalnosci go-
spodarczej. Uczestnicy poznali polskie, jak i zagraniczne doswiadczenia zwigzane z zielong opieka oraz
ustugami Swiadczonymi w tym zakresie, a takze zapoznali sie z mozliwosciami uzyskania dofinansowania
na utworzenie gospodarstwa opiekunczego, przepisami prawnymi dotyczgcymi prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej i dziatalnosci prowadzonej przez podmioty ekonomii spoteczne;j.

ZaréwnopodczasKongresu,jakiwtrakcieszkolenwiascicielegospodarstwopiekunczychprzedstawialiswoje
opinie i doswiadczenia. Opiekunowie i gospodarze okreslili trudnosci zwigzane z pobytem podopiecznych
w gospodarstwie. Do najczesciej wskazywanych problemoéw nalezat brak zainteresowania i wspoétpracy
ze stuzbami zdrowia oraz z lokalnymi wfadzami i samorzgdami.

Trudnosci Propozycje rozwigzan

Nawigzanie wspotpracy, szeroko rozumiana promocja
i edukacja skierowana do stuzby zdrowia, nawigzanie
kontaktu z lekarzem domowym bezposrednio przez
gospodarza czy tez opiekuna

Brak wspotpracy stuzby zdrowia (zaobser-
wowano przede wszystkim podczas podpi-
sywania karty podopiecznego)

Szeroko rozumiana promocja i edukacja, marketing
Brak wspotpracy i zainteresowania ze stro- | szeptany - rozmowa ze wszystkimi zainteresowanymi,
ny lokalnych wtadz oraz samorzaddéw lokalng spotecznoscia, organizowanie ,,Drzwi otwar-
tych w gospodarstwie” dla lokalnej spotecznosci,
wiadz itp.
Nawigzanie wspodtpracy:

e Osrodki Pomocy Spotecznej (GOPS, MOPS)
Rekrutacja podopiecznych * Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
e Osrodki Doradztwa Rolniczego

Transport uczestnikdéw do i z gospodarstwa | Umowa na transport z gming/PCPR

Strach i obawa przed rozpoczeciem dziatal- | Dziatania informacyjne i szkoleniowe, wsparcie spe-
nosci (czy podotam i spetnie oczekiwania cjalistyczne (psycholog, specjalista PCPR), Osrodki
podopiecznych) Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES)
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Adaptacja domu do potrzeb opieki
(remonty)

Pozyskiwanie dodatkowych funduszy (np. funduszy
unijnych, grantéw)

Koniecznos¢ ciggtej dyspozycyjnosci

Ustalenie harmonogramu dziatania gospodarstwa,
zaplanowanie zastepstw (urlopow i Swigt) - zastepca
wczesniej przeszkolony

Brak dodatkowych funduszy na materiaty
do prac rekodzielniczych, czy tez dodatko-
we atrakcje (np. kino, teatr, paliwo, itp.)

Pozyskiwanie dodatkowych funduszy
(np. grantéw, dotacji od wtadz lokalnych, LGD)

Problemy z komunikacjg wsrdd senioréw,
relacje w grupie, koniecznos¢ kompromi-
séw, rozmowy na trudne tematy, ograni-

czona mozliwos¢ udzielenia pomocy (dot.
zwtaszcza sytuacji rodzinnych)

WSspdlne opracowanie zasad funkcjonowania gospo-
darstwa, relacji itp., zatrudnienie specjalistéw mery-
torycznych np. psycholog, kontakt z OPS, PCPR (np.
pomoc asystenta rodziny, terapeuty)

Korzysci wynikajace ze $wiadczenia opieki w gospodarstwie:

M wsparcie psychologa i wolontariusza
jest bezcenne

B wiecej czasu dla rodziny, integracja
pokolen

wymiana wiedzy pomiedzy
gospodarstwami i ich wtascicielami

m wyjazdy do réznych miejsc ( kino,
inne gospodarstwa opiekuricze)

W promocja gospodarstwa

M uczenie sie cierpliwosci i wrazliwosci
na drugiego cztowieka

| state zatrudnienie, dodatkowy
dochéd

M pobudzanie podopiecznych do
dziatania, nauka obowigzkowosci i
systematycznosci, praca w zespole

M praca z ludZzmi

B wymiana wiedzy, pomaganie sobie
nawzajem

m zdobywanie nowego zawodu i
mozliwosé spetniania sie w pracy

M integracja podopiecznych,
nawigzywanie przyjazni,
poznawanie nowych ludzi
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Najchetniej wykonywane zajecia przez podopiecznych gospodarstw opiekunczych:
Po 8
i
o 9l

g o pracé prydomoe (szklania, ogrodek)
i opieka nad zwierzetami

! e wspdlne ognisko, grill

e wyjazdy do innych gospodarstw

e towienie ryb

. o wspolne zabawy — zamiast ¢wiczen,
ktore sa niechetnie wykonywane

e wspolne spacery z kijkami

e tulenie sie do brzéz

e zbieranie i picie wody brzozowej

e zbieranie np.: grzybow, kwiatow i ziot
e wedzenie serow

e wyjazdy poza gospodarstwo
(kino, teatr, zakupy)

e

obchodzenie uroczystosci oraz ich

przygotowywanie (np. robienie

pierogow, pieczenie chleba)

e zajecia rekodzielnicze i artystyczne
(wykonywanie np.: koszy z siana, palm
wielkanocnych, stroikdw bozonarodze-
niowych, malowanie mebli ogrodo-
wych, szycie toreb, szydetkowanie)

e wspolne przygotowywanie positkow

e wspolne przygotowywanie przetwo-
row na zime

e czytanie ksigzek, gazet, gry planszo-
we, origami, $piewanie

- e dzien urody (malowanie paznokci,

maseczki na twarz)

tance potfaczone z gimnastyka




Podsumowanie debaty publicznej na temat gospodarstw opiekunczych
— opinie uczestnikow kongresu

Gospodarstwa

Zbieranie informacji na temat oczekiwan i po-
trzeb dotyczacych opieki (np.: opinii klientow
oraz ich rodzin, urzedow, itp.)

Gromadzenie dobrych praktyk

Okreslenie sposobu funkcjonowania gospo-
darstw opiekunczych, grupy docelowej, reali-
zowanych dziatan, itp.

Szukanie partneréw do wspodtpracy z innymi
sektorami

Tworzenie projektow
Szukanie wtasciwych inwestycji

Szkolenie sie, ¢wiczenie nowych kompetenc;ji,
rozwoj osobisty

Utworzenie wewnetrznej kategoryzacji, stan-
daryzacji dot. funkcjonowania gospodarstwa

Utworzenie ogolnopolskiego stowarzyszenia
gospodarstw opiekurczych

Utworzenie regionalnych podmiotéw gospodarstw
opiekunczych (np. fundacja, stowarzyszenie)

Okreslenie typdw gospodarstw, okreslenie celu
i wizji gospodarstwa

Utworzenie biznes planéw dla poszczegdlnych
gospodarstw

Wymiana wiedzy i doswiadczen

Rzad oraz instytucje wdrazajace i nadzorujace

Zasady i kryteria identyfikujace gospodar-
stwa opiekuncze

Poszukiwanie kompetentnych ekspertow
Wspotpraca pomiedzy instytucjami, dobra
komunikacja

Tworzenie ram prawnych

Utworzenie definicji gospodarstwa opie-
kunczego

Poszukiwanie dobrych rozwigzan
Wprowadzenie bloku tematycznego ,Za-
rzadzanie gospodarstwem opiekuriczym”
do systemu nauczania

Ulepszenia edukacyjne

Badanie oczekiwan i potrzeb ustugodawcow
i ustugobiorcow

Minimalizacja formalnosci, jasne i przejrzy-
ste zasady

Tworzenie dokumentacji legislacyjnej,
w tym dotyczacej podatkow, przedsiebior-
czosci i technologii

Przy tworzeniu dokumentacji legislacyjnej
nalezy bra¢ pod uwage dotychczasowe do-
Swiadczenia

Korzystajacy z ustug

Podejmowanie decyzji na temat zmian w zyciu
- poszukiwanie nowych rozwigzan dla zaspoka-
jania swoich potrzeb, przetamywanie stereoty-
pow

Wdrazanie decyzji

Zbieranie informacji dotyczacych gospodarstw
opiekunczych

Odwiedzanie miejsc dobrych praktyk (np. go-
spodarstw opiekurnczych)

Wymiana informacji (np. pomiedzy gospoda-
rzem a uzytkownikami i ich rodzinami)

Inni - szeroko rozumiana wspétpraca

Media

Uniwersytety, szkoty

Organizacje pozarzgdowe, wolontariusze
Sektor ubezpieczeniowy

Sektor zdrowia i opieki spotecznej
Podejmowanie wspdlnych przedsiewziec
Pisanie i realizacja projektow

Prowadzenie badarn z zakresu rolnictwa
spotecznego, gospodarstw opiekuriczych
Udziat w dziataniach legislacyjnych

Szerzenie wiedzy i promowanie idei gospo-
darstw opiekuriczych
Wprowadzanie innowacji
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Wozrasta liczba oséb starszych oraz oséb potrzebujacych wsparcia. Zwieksza sie rdwniez zapotrzebowanie
nas$wiadczenie ustug opiekunczych. W spoteczenstwie, ktére sie starzeje pojawia sie potrzeba zapewnie-
nia miejsc Swiadczenia opieki, aktywizacji oséb starszych czy wykluczonych spotecznie. W Polsce wcigz
brakuje regulacji prawnych, ktore utatwityby podejmowanie zréznicowanejdziatalnosciw sektorze opieki
i aktywizacji spotecznejnawsi. Obecnie rynek ustug opiekunczych jest stabo rozwiniety, mato réznorodny
i raczej hermetyczny. Ograniczenia finansowe i organizacyjne sprawiajg, ze sama forma ustug opiekun-
czych swiadczonych w gospodarstwach rolnych jest jeszcze stabo znana. Zauwaza sie tez brak wspot-
pracy, pofaczen pomiedzy sektorami rolnictwa, opieki i pomocy spoteczne;j.

Szanse stanowig tutaj gospodarstwa opiekuricze oraz $wiadczone w nich ustugi opiekuncze.

Dotychczas tylko pewne elementy rolnictwa czy cechy typowe dla wsi byty wykorzystywane w dziata-
niach terapeutycznych dla oséb np. niepetnosprawnych czy wykluczonych spotecznie jak np. hortitera-
pia, terapia z udziatem zwierzat.

Rolnictwo spoteczne, gospodarstwa opiekuncze, aktywizacja osdb niesamodzielnych, ustugi opiekun-
cze swiadczone na bazie tradycyjnego gospodarstwa rolnego sg nowatorskim dziataniem w skali kraju.

Do tradycyjnego gospodarstwa rolnego dochodzi czynnik spoteczny, osoby bedgce w trudnej sytuacji
zyciowej otrzymujg wsparcie w lokalnej spotecznosci, do ktérej przynalezg. Nalezy pamietac, iz pro-
wadzenie gospodarstwa opiekunczego to nie tylko opieka. Planowanie dnia, dostosowanie zaje¢ do
potrzeb osob przebywajgcych w gospodarstwie, kontakt z ludzmi, zapewnienie wyzywienia czy tez
transportu. Osoby petnigce poszczegdlne role w gospodarstwie, powinny posiada¢ odpowiednie kwa-
lifikacje, umiejetnosci oraz doswiadczenie. Nalezy ustali¢ forme prawng gospodarstwa opiekunczego,
ale rowniez wprowadzi¢ tematy z tego zakresu np. zarzgdzanie gospodarstwem opiekuriczym do sys-
temu nauczania.

Gospodarstwa opiekuncze dajg mozliwos¢é dodatkowego zarobku, dywersyfikujg dziatania prowadzone
w gospodarstwie rolnym oraz tworzg kolejne miejsca pracy. Poprzez nowatorskie dziatania gospodar-
stwa te nabieraja nowego charakteru. Aby gospodarstwa opiekuncze zaczety funkcjonowac niezbedne
jest rozpoczecie wspodtpracy wielopoziomowej i wielosektorowej pomiedzy réznymi podmiotami, np.
instytucjami opieki spotecznej, samorzgdami lokalnymi, osrodkami wsparcia ekonomii spotecznej oraz
osrodkami doradztwa rolniczego.

,| Ogolnopolski Kongres Gospodarstw Opiekunczych” umozliwit wymiane wiedzy oraz doswiadczen.
Przy okazji przedstawienia pilotazowego projektu oraz gospodarstw zapewniajgcych opieke nad oso-
bami niesamodzielnymi zrodzita sie dyskusja, nastgpita wymiana spostrzezer pomiedzy réznymi sekto-
rami i instytucjami. Byt to pierwszy krok, wstep do dalszej wspdtpracy. Koniecznym jest, aby wspétpra-
ce te podtrzymywac i realizowac dalsze dziatania. Dajg one szanse na rozwdj i efektywne swiadczenie
ustug opiekunczych na terenach wiejskich, gdzie starzenie sie spoteczenstwa jest znacznie bardziej
zauwazalne, gdyz dostep do ustug jest bardziej ograniczony. Mate gospodarstwa nie majg wiekszych
perspektyw rozwoju, a osoby starsze czesto pozostajg same, gdyz rodzina pracuje za granicg lub prze-
niosta sie do miasta. Osoby mieszkajace na wsi majg tez trudniejszy dostep do ustug opiekunczych
anizeli w miastach, gdzie infrastruktura utatwia korzystanie z réznorodnych form wsparcia.

Doswiadczenia opiekundw, wtascicieli gospodarstw opiekuriczych sg zaczatkiem do dalszego rozwoju
ustug opiekunczych oraz wskazujg iz warto rozwija¢ te forme opieki na terenach wiejskich.
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Psychologiczne aspekty funkcjonowania osob
starszych w gospodarstwach opiekunczych

,Ludzie nie dlatego przestajq sie bawic, bo sie starzejg,
ale starzejq sie, bo przestajq sie bawic!”
Mark Twain Elwira Zakrzewska
Kujawsko-Pomorski
Osrodek Doradztwa Rolniczego
w Minikowie

W zwigzku z zachodzacymi procesami demograficznymi tematyka zwigzana ze staroscig podejmo-
wana jest w ostatnich latach dos¢ czesto. Wedtug danych GUS odsetek oséb w wieku powyzej 65 lat
rosnie w statym tempie, natomiast odsetek oséb w wieku produkcyjnym maleje. Oznacza to, ze co-
raz mniejsza liczba osob starszych bedzie mogta liczy¢ na wsparcie bliskich. W 2006 roku na jednego
seniora przypadaty srednio cztery osoby w wieku produkcyjnym, podczas gdy w 2016 juz tylko trzy.

Chociaz starzenie sie nie jest chorobg, lecz procesem naturalnym, to jednak predestynuje ono do wielu
chordb, zaburzen i obnizenia sprawnosci psychofizycznej. Dlatego nalezy odrdzni¢ naturalne, fizjolo-
giczne starzenie sie od patologicznych proceséw chorobowych.

Z psychologicznego punktu widzenia staro$¢ jest jednym z etapéw ROZWOJIU ZYCIOWEGO, z okre$lonymi
zadaniami do zrealizowania. W tym stadium zycia cztowieka istotnym zadaniem jest dgzenie do madrosci,
czyli wiedzy o zyciowych priorytetach, nauki z wtasnego doswiadczenia i traktowania bteddow jako lekcji.

Staro$¢ mozna klasyfikowac ze wzgledu na wiek biologiczny okreslany wskaznikami biochemicznymi, spo-
teczny (zmiana zakresu i charakteru petnionych rél zyciowych), socjalny (akty prawne regulujgce dostep
do Swiadczen), kalendarzowy (liczba przezytych lat), psychologiczny (m.in. zmiany w funkcjonowaniu po-
znawczym).

Z psychologicznej perspektywy starzenie sie jest procesem zmian w zakresie osobowosci, funkcji
poznawczych, zdolnosci adaptacyjnych, relacji spotecznych oraz zdolnosci do odpowiedzi na stres
srodowiskowy. Na proces ten wptywa szereg czynnikow, takich jak: doswiadczenia zyciowe, sposéb
myslenia, przezywania emocji, percepcji starosci wtasnej i innych. Postrzeganie starosci determino-
wane jest stereotypami, przekazami spotecznymi czy rodzinnymi, uwarunkowaniami kulturowymi.

Warto zdaé sobie sprawe, ze staros¢ mozemy kreowac rowniez my sami. Dowodzi tego eksperyment,
w ktérym mtode osoby poproszono o dwukrotne zejscie tymi samymi schodami i zmierzono czas wy-
konania zadania. Przy czym przed drugim zejsciem wzbudzono w badanych schemat osoby starszej
— poruszajacej sie powoli. Okazato sie, ze badane osoby za drugim razem wykonaty zadanie wolniej.
Zatem to, w jaki sposdb bedziemy postrzegaé staros¢ i jak bedziemy o niej méwi¢, moze wptynaé na
nasze funkcjonowanie.

Wielu badaczy zauwaza, ze osoby o pozytywnym nastawieniu do starosci majg lepszg pamiec i zdrowie
oraz zyjg $rednio o kilka lat dtuzej w poréwnaniu z osobami o postawach negatywnych.

Wraz z wiekiem stabnie tempo przetwarzania informacji, zdolnos¢ zapamietywania i nabywania
nowych umiejetnosci. Trudno jest dtuzej skoncentrowac¢ uwage na jednej czynnosci lub przedmio-
cie, stabnie tez podzielno$¢ uwagi przy wykonywaniu dwdch czynnosci jednoczesnie. Na poziomie
poznawczym trudnos¢ moze sprawia¢ réwniez rozrdznianie informacji waznych od nieistotnych.
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W zyciu codziennym moze powodowac to wiekszy niepokdj, czestsze martwienie sie. Trudnosé¢ moze
sprawiac znalezienie odpowiednich artykutdw w sklepie spozywczym, zorientowanie sie, ktory z nad-
jezdzajacych autobuséw jest tym wtasciwym, pamietanie o gotujacych sie ziemniakach podczas roz-
mowy telefonicznej, etc. W zwigzku z wiekszg tendencjg oséb starszych m.in. do rozkojarzenia, stabnie
funkcjonowanie pamieci. Proces kodowania i wydobywania informacji ulega spowolnieniu. Majg na
to réwniez wptyw zmiany anatomiczne — zmniejsza sie objetos¢ moézgu, gestosc istoty biatej, wystepu-
ja zaniki korowe. W starszym wieku naturalne jest zapominanie nazwisk oséb niedawno poznanych,
poszukiwanie np. okularéw, pilota do TV, zapominanie dtuzszej listy spraw do zatatwienia, trudnosc
z przypomnieniem sobie informacji ustyszanej np. w radiu. Ostabieniu ulega takze postrzeganie, prze-
twarzanie szybko zmieniajgcych sie bodzcow, zdolnos¢ koordynacji wzrokowo-ruchowej, co moze prze-
jawiac sie np. w trudnosci z wsiadaniem do tramwaju, chodzeniu po schodach, trafieniu kluczem do
zamka w drzwiach.

Obnizenie wraz z wiekiem niektérych funkcji poznawczych, w szczegdlnosci pamieci, u wielu oséb
moze budzi¢ lek i pytanie ,,Czy to juz Alzheimer?” Kiedy bliscy zauwazajg, ze dang historie styszeli juz
kilka razy, jesli pojawiaja sie trudnosci z orientacjg w nowym miejscu albo ze znalezieniem odpowied-
niego stowa, nie musi to oznacza¢ choroby. Nie mozna jednak bagatelizowa¢ sytuacji utrudniajacych
codzienne funkcjonowanie. Wskazaniem do zgtoszenia sie na konsultacje jest zauwazalne pogorszenie
sie sprawnosci poznawczych objawiajgce sie w czestym szukaniu réznych przedmiotdw, ktére ,,przeciez
powinny leze¢ na swoim miejscu”, trudnosciami z ukoriczeniem dobrze znanych zadan w domu, w pra-
cy lub w czasie wolnym, dezorientacjg co do czasu i miejsca —zapominaniem o aktualnej dacie, dniu ty-
godnia, miejscu przebywania, trudnosciami z planowaniem i rozwigzywaniem problemoéw, gubieniem
watku, nagminnym zapominaniu o waznych wydarzeniach, spotkaniach, problemami w rozumieniu
obrazéw i zwigzkdw przestrzennych.

Jednak jak mowi stara zasada — lepiej zapobiegac niz leczy¢, a zapobiegac przedwczesnym procesom
starzenia sie mozna, a nawet trzeba zawczasu. Przede wszystkim nalezy zadbaé o witasciwg higiene
zycia: odpowiednig ilo$¢ snu, wtasciwe odzywianie i nawadnianie organizmu, ruch na swiezym powie-
trzu, kontakty towarzyskie, trening intelektu. Bowiem chociaz starzenie sie ma podstawy genetyczne,
to ,program” genetyczny determinuje tylko pewne sfery najstabszej odpornosci w organizmie.

W znacznej mierze jednak na kondycje w okresie starosci ,pracujemy” cate zycie. Na szybkos¢ sta-
rzenia sie wptywajg w rownej mierze czynniki ekologiczne (odzywianie, wptyw srodowiska natural-
nego), spoteczno-ekonomiczne (warunki pracy, standard zycia, stresy), kulturowe (wzory dotyczgce
trybu zycia) oraz indywidualna gotowos$¢ do dziatania.

Warto jednak pamietac, ze nie jesteSmy bezbronni wobec proceséw starzenia sie — mamy nawet moz-
liwos¢ modyfikowania zmian mdézgowych zachodzgcych z wiekiem. Jest to mozliwe dzieki treningowi
poznawczemu (éwiczenie uwagi, spostrzegawczosci, pamieci, koordynacji wzrokowo-ruchowej, ucze-
nie sie) oraz aktywnosci fizycznej i spotecznej. Szczegdlnie budujacy jest fakt, ze na poziomie intelek-
tualnym wiek jest naszym sprzymierzericem. Badania dowodzg, ze wraz z wiekiem poziom inteligencji
wzrasta i to niezaleznie od wyksztatcenia, ptci, rasy czy narodowosci. (Przypomniat mi sie zart: Mowi
sie, ze madros¢ przychodzi z wiekiem... gorzej gdy wiek przychodzi sam ;-)

Istotne znaczenie dla jakosci zycia na staros¢ ma ilosc i jakos¢ relacji spotecznych. Najnizszy poziom
demenc;ji wystepuje u tych, ktérzy majg rozbudowane sieci kontaktéw spotecznych. Osoby takie sg
szczesliwsze, zdrowsze, bardziej odporne na zachorowania, a gdy nawet zachoruja, maja wieksze
szanse na wyzdrowienie. Co wiecej ci, ktory regularnie spotykajg sie z przyjaciétmi, zyjg srednio piet-
nascie lat dtuzej niz samotnicy. Bo blisko$¢ twarzy drugiego cztowieka wptywa na chemie naszego
organizmu w taki sposdb, ze organizm ma site 2y¢ i walczyc z przeciwnosciami.
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Kazdy cztowiek do zycia i sprawnego w nim funkcjonowania, oprdécz zapewnienia odpowiednich wa-
runkédw materialnych, potrzebuje spetnienia potrzeb wyzszego rzedu — tak zwanych potrzeb psycho-
spotecznych. Oprdcz dachu nad gtowg, pozywienia i przyodziania, potrzebujemy czu¢ sie akceptowa-
nymi i docenianymi przez otoczenie. Takg samg potrzebe odczuwa cztowiek starszy.

Wedtug wnioskéw psychologéw zajmujacych sie tg tematyka, potrzeby psychospoteczne osdb star-
szych w duzej mierze pokrywajg sie z potrzebami osdb z innych grup wiekowych. Przy ich analizie nale-
2y oczywiscie wzigé pod uwage pewne dodatkowe czynniki, takie jak np. stan zdrowia, czy tez kondycja
psychiczna. Nie zmienia to jednak faktu, iz w przypadku senioréw potrzeby psychofizyczne sg rownie
wazne, a moze nawet wazniejsze niz potrzeby materialne.

Bioragc pod uwage powyzsze potrzeby i ustalenia naukowe, opieka w gospodarstwach opiekunczych,
opiera sie na trzech filarach: aktywnosci intelektualnej, fizycznej i spotecznej. Jesli chodzi o te ostatnig,
domownicy (bo tak zwykli o nich méwic¢ opiekunowie), sami zapewniali sobie stymulacje, natomiast
aktywnos¢ fizyczna i intelektualna jest inicjowana gtéwnie przez opiekundw i osoby wspierajgce reali-
zacje projektu. Realizowane w gospodarstwach opiekunczych dziatania sg jednak zawsze dostosowane
do grupy jaka aktualnie przebywa w gospodarstwie: sprawnosci fizyczne, intelektualnej, a takze do-
Swiadczen zyciowych i zawodowych podopiecznych oraz pory roku. Jesli w grupie sg osoby ze zdolno-
$ciami manualnymi — nacisk potozony jest na aktywnos¢ typu: robétki reczne, wykonywanie ozddb,
dekoracji, kartek okolicznosciowych. Jesli natomiast grupa ma zaciecie ogrodnicze to dbata o zielen,
zaktada i prowadzi ogrodek przydomowy, robit przetwory z uzyskanych plondow. Sg tez grupy nastawio-
ne kulinarnie, ktérym wielkg przyjemnos¢ sprawia wspdlne przygotowywanie positkdw. Nie brakuje
réwniez grup nastawionych na aktywnos¢ fizyczng: spacery, éwiczenia fizyczne, wycieczki rowerowe,
wyjazdy na basen ale rowniez do kina czy teatru.

Trzy filary wsparcia

Zadaniem psychologa jest natomiast stymulowanie do aktywnosci intelektualnej i usprawnianie pro-
cesOw poznawczych. Wspdlnie zdomownikami opracowany zostat plan dnia i kodeks postepowania
tzw. Zasady Domu, ktére w bardzo ogdlny sposob regulujg pobyt w gospodarstwie opiekunczym.
W planie dnia znalazto sie miejsce na gtosne czytanie, trening intelektualny, trening uwaznosci oraz
pielegnowanie wdziecznosci, a takze psychoedukacja oraz rozmowy grupowe i indywidualne doty-
czace aktualnie przezywanych probleméw czy dylematéw. Domownicy uczg sie réwniez wgladu we
wtasne potrzeby, skutecznej komunikacji oraz rozwigzywania konfliktéw i méwienia o wtasnych po-
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trzebach. W trakcie chocby poétrocznego pobytu w gospodarstwie opiekuiiczym zauwazalne sg
zmiany w funkcjonowaniu oséb tam przebywajacych. Zmiany te dostrzegajg nie tylko opiekunowie
i sami domownicy ale réwniez ich rodziny i znajomi. W zwigzku z koniecznoscig codziennej obecnosci
w gospodarstwie, przebywajace tu osoby zyskujg dodatkowe obowigzki, co wptywa na poczucie bycia
waznym i potrzebnym. Natomiast wktadany w zajecia wysitek intelektualny daje im poczucie bycia
kompetentnym, a wysitek fizyczny — bycia sprawnym. Przebywanie w grupie wigze sie tez z koniecz-
noscig dostosowania sie do potrzeb innych, co z kolei daje poczucie bycia dobrym, a koniecznosé¢
dostosowania sie do zasad uswiadamia im, ze sg czescig grupy. Na bazie pobytu w gospodarstwach
opiekunczych powstato wiele nowych sieci relacji, w tym przyjazni, ktérych utworzenie nie bytoby
mozliwe bez stymulacji w postaci udziatu w projekcie.

Nalezy jednak podkresli¢, ze w gospodarstwach opiekuniczych swiadczona jest opieka w zdecydowa-
nie odmiennej formie niz w instytucjach opiekunczych. Jest to dyskretna opieka przypominajaca ra-
czej towarzyszenie osobie starszej i stymulowanie jej do aktywnosci zaréwno spotecznej, fizycznej jak
i intelektualnej. A to wszystko w rodzinnej atmosferze, w gronie oséb w podobnym wieku i z podob-
nymi problemami.
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Dobre praktyki funkcjonowania
gospodarstw opiekunczych
za granica
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Czym sa gospodarstwa opiekuncze w Holandii?

lJsbrand Snoeij
Wtasciciel Gospodarstwa Opiekuriczego 't Paradijs

Wiekszos¢ gospodarstw opiekunczych rozpoczeta swojg dziatalnos¢ jako typowe gospodarstwa rolne,
ktore stopniowo zmniejszaty zakres prac rolnych na rzecz zwigzanych z $wiadczeniem opieki. Gospoda-
rze zmotywowani sg do prowadzenia gospodarstw opiekunczych. Tego rodzaju dziatania spoteczne sg
zgodne z ich pomystami spoteczno-biznesowymi. W wielu przypadkach zona gospodarza posiada juz
wczesniejsze doswiadczenie w Swiadczeniu opieki, co daje wiele mozliwosci w gospodarstwie. Niekto-
re gospodarstwa dziatajg na matq skale $wiadczac opieke dla kilku oséb (2-5 podopiecznych).
Gospodarstwa opiekuricze specjalizujg sie we wszystkich dziatach: ogrodnictwo, hodowlane, ekolo-
giczne.

Gospodarstwa opiekuricze w Holandii w perspektywie historycznej.

W 1998 r. byto to okoto 75 gospodarstw i nalezaty one do zasobdéw panistwowych. Otrzymane dane po-
kazujg, ze na poczatku (1998) wiekszos¢ wtascicieli gospodarstw opiekuriczych skupita sie na osobach
niepetnosprawnych psychicznie. Pézniej (2005) nastgpita specjalizacja na rézne grupy podopiecznych
np.: dzieci z autyzmem i osoby starsze z demencjg. Przyczyng takiej sytuacji jest czesciowo budzet
osobisty podopiecznych, ktérzy mogg wybrac preferowang forme opieki dla siebie i nie by¢ zaleznymi
od instytucji opiekunczych.

Organizacja gospodarstw opiekunczych w Holandii

Regionalna wspétpraca gospodarzy prowadzgcych gospodarstwa opiekuncze

Wiele gospodarstw opiekunczych zrzeszonych jest w stowarzyszeniach lub fundacjach regionalnych.
Gospodarze prowadzacy te gospodarstwa wymieniajg sie doswiadczeniami i uczg sie od siebie nawza-
jem. Organizacje te sg aktywne na poziomie regionalnym, gtéwnie na poziomie prowincji. Istnieje 16
regionalnych osrodkéw wspotpracy dla gospodarzy prowadzacych gospodarstwa opiekuncze. Obejmu-
ja one catg Holandie. Niektdre z tych organizacji s bardziej aktywne i organizujg szkolenia, w ktdrych
uczestniczg takze wtadze lokalne. Wszystko zalezy od aktywnosci gospodarzy prowadzgcych gospo-
darstwa. Wieksza cze$¢ wspodtpracy odbywa sie na poziomie regionalnym poprzez kontakt z przedsta-
wicielami witadz i firm ubezpieczeniowych. Spétdzielnia regionalna ustala okreslong optate pobierang
od gospodarzy i otrzymuje pienigdze od wtadz lokalnych. Wyptaca gospodarzowi wynagrodzenie po-
mniejszone o te optate. Optata ta wynosi od 8% do 15% w zaleznosci od regionu.

Federacja rolniczo-opiekuricza

Federacja rolniczo-opiekuncza jest oddziatem krajowej organizacji sektora rolnego i opie-
kuinczego w Holandii. Dzieki niej sektor ten jest bardzo profesjonalny i skupia stowarzysze-
nia oraz fundacje regionalne. Federacja jest punktem kontaktowym dla udziatowcéw i orga-
nizuje pomoc prawng S$wiadczong przez Ministerstwo Rolnictwa i Opieki. Federacja skupia
w swoich szeregach udziatowcow, zacheca ich do wspdtpracy i innowacji. Federacja ma swdj wta-
sny zarzad, w sktad ktorego czesciowo wchodzg gospodarze prowadzacy gospodarstwa opiekun-
cze. Cztonkowie federacji zrzeszeni s3 w 16 stowarzyszeniach oraz fundacjach dla gospodarzy
prowadzacych gospodarstwa opiekuricze. To wtasnie oni okreslajg polityke federacji. Federacja po-
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siada takze krajowy system jakosci. Do roku 2008 federacja finansowana byta przez Ministerstwo
Rolnictwa oraz Ministerstwo Opieki i Zdrowia. W roku 2008 oba ministerstwa przestaty jg finansowac
i przeksztatcity jej nazwe na krajowe centrum wsparcia gdzie grupa gospodarzy rozpoczeta prowadze-
nie dziatan i utworzyta fundacje. Nastepnie fundacja ta zostata przeksztatcona w federacje rolniczo-
-opiekuncza. Do dnia dzisiejszego federacja jest w catosci finansowana przez gospodarzy prowadza-
cych wtasne gospodarstwa opiekuncze. Gospodarze ptacy sktadke roczng oraz optate dodatkowa za
prezentacje ich gospodarstwa na krajowej stronie internetowej i za ustugi jakosciowe.

System jakosci w gospodarstwach opiekunczych

Aby zostac cztonkiem jednego z regionalnych stowarzyszen lub fundacji nalezy wpisac sie do krajowego
systemu jakosci. System jakosci jest metodg dzieki ktérej ustugi opiekuricze swiadczone w gospodar-
stwie mogg zosta¢ poddane ocenie. Opracowano specjalny system jakosci dla gospodarstw opiekun-
czych, gdyz nie mozna byto zastosowac istniejgcych kryteriow, wykorzystywanych w typowych ustu-
gach opiekunczych.

System jakosSci stanowi wsparcie dla wtascicieli gospodarstw opiekunczych, poniewaz umozliwia pre-
zentacje ich oferty w zakresie ustug opiekuriczych. Podopieczni mogg w ten sposéb dowiedzie¢ sie
wszystkiego, czego mogg oczekiwac¢ w danym gospodarstwie i zadecydowac czy dana propozycja spet-
nia ich potrzeby.

Wprowadzony system jakosci zostat opracowany w oparciu o Rozporzgdzenia dotyczace jakosci obo-
wigzujgce w instytucjach $wiadczacych ustugi opiekuncze.

Kazda organizacja, ktdra swiadczy ustugi opiekuncze zobowigzania jest do przestrzegania zasad jakosci
i sporzgdzania raportu na ten temat kazdego roku. Wszystkie gospodarstwa opiekunicze maj obowig-
zek przygotowywac , Inwentaryzacje i ocene ryzyka”.

System jakosci zawiera 179 pytan dotyczacych réznych tematow. Gtéwnymi tematami sa:
e  Profil gospodarstwa opiekunczego: grupy docelowe, lokalizacje, przedsiewziecia

e  Pracownicy i ustugi edukacyjne prowadzone przez wtascicieli gospodarstwa opiekunczego oraz
pracownikow

e Wskazowki i opieka nad podopiecznymi, realizacja, ocena ustug opiekunczych
e  Procedury i administracja
e Organizacja i polityka pracy
e Zadania do wykonania w danym roku kalendarzowym
Procedura obowigzujgca w systemie jakosci:

— witasciciel gospodarstwa opiekuriczego osobiscie przestrzega zasad obowigzujgcych w systemie
jakosci i odpowiada na wszystkie pytania a takze przedstawia wszystkie zatgczniki do posiadanej
dokumentacji. Procedury, ktére zostang wdrozone zostajg zapisane na tak zwanej mapie robo-
czej systemu jakosci

— po udzieleniu odpowiedzi na wszystkie pytania i zrealizowaniu dziatan, wtasciciel gospodarstwa
opiekunczego rejestruje sie w federacji krajowej (ustuga ptatna)

— federacja dokonuje oceny dokumentacji, sprawdza zatgczone odpowiedzi i liste przeprowadzo-
nych dziatan

— po uptywie jednego roku jakos$¢ sprawdzana jest w praktyce. Gospodarstwo odwiedza niezalez-
ny inspektor i sprawdza czy system dziata prawidtowo i efektywnie. W przypadku kiedy wynik
kontroli jest pozytywny wtasciciel gospodarstwa otrzymuje znak jakosci.
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Siedem najwazniejszych kryteriow jakosciowych w zakresie ustug rolniczych
i opiekunczych

Odpoczynek, przestrzen i rytm

Zwierzeta, rosliny i zycie w na wsi zapewniajg podopiecznym odpoczynek. Poprzez kontakt z naturg
podopieczni rozwijajg $wiadomos$¢ dotyczacg zmian pdr roku, czasu oraz cyklu zycia i $mierci. Zycie
w gospodarstwie jest uporzagdkowane i proste, jednakze bywa czasami nieprzewidywalne. Opieka nad
roslinami i zwierzetami wskazuje potrzebe zachowania rytmu. To jest miejsce gdzie mozna tez pobyc¢
samemu.

Aktywnos¢ spoteczna

Ludzie chcg by¢ wazni dla siebie samych i dla innych. Wtasciciel gospodarstwa opiekuriczego moze by¢
wzorem do nasladowania dla swoich podopiecznych, ktéry zwraca uwage na nature, zwierzeta, rosli-
ny oraz ludzi. Zawsze jest co$ do zrobienia, co$ co powinno odpowiadac na potrzeby podopiecznych.
Podopieczni mogg miec kontakt ze sobg i uczy¢ sie wzajemnej komunikacji a takze rozbudowywac sie¢
znajomosci.

Praca majaca znaczenie

Praca fizyczna usprawnia ciato i umyst. Mozemy poczu¢ sie dumni wykonujgc pewne zadania. Podopiecz-
ni mogg miec swoj udziat w pracy na rzecz gospodarstwa oraz spofeczeristwa. Wtasciciele gospodarstw
opiekunczych podkreslajg umiejetnosci posiadane przez podopiecznych a nie ich ograniczenia. Kazda
praca, mniejsza czy wieksza ma znaczenie. Podopieczni ksztattujg szacunek dla samych siebie i stajg sie
odpowiedzialni.

Zdrowe jedzenie

Zdrowe jedzenie jest jednym z wazniejszych warunkdw zdrowego zycia. Pracujac aktywnie przy produkgiji,
pracujgc w ogrodzie przy uprawie warzyw podopieczni spozywajq razem positek a takze razem pracujg
podczas przygotowywania positkdw dla innych oséb. W ten sposdb bardziej doceniajg wartos¢ zdrowego
jedzenia.

Ruch

Problemy emocjonalne nie sg rozwigzywane tylko poprzez myslenie. Ruch, dziatanie i praca pobudzajg
mozg. Wykonywanie zadar odwraca uwage od problemodw i daje mozliwos¢ spojrzenia na nie oraz na
zycie z innej strony. Dzieki przebywaniu na zewngatrz na Swiezym powietrzu podopieczni sg zdrowsi i w
lepszej kondycji psychicznej, lepiej $pig. Zadania wykonywane w gospodarstwie majg dobry wptyw na
ciato i dusze.

Robienie przerw

Kazdego dnia kiedy podopieczni przyjezdzajg do gospodarstwa osoby lub instytucje, ktore sie nimi zaj-
muja na co dzier majg chwile odpoczynku. Wiedzg oni doskonale, ze podopieczni sg w dobrych rekach
dzieki czemu mogg miec chwile spokoju, troche czasu dla siebie i innych cztonkéw rodziny. Dom, insty-
tucja oraz gospodarstwo opiekuicze wspdtpracujg ze sobg, wzmacniajg sie nawzajem i razem stwarza-
jg optymalne otoczenie dla podopiecznego.

Krok do regularnej pracy

Praca regularna nie jest sytuacjg naturalng dla kazdego cztowieka. Dzieki pobytowi w gospodarstwie pod-
opieczni zdobywajg doswiadczenie w zakresie kontaktdw spotecznych, nabierajg szacunku do samych siebie
a takze umiejetnosci potrzebnych w pracy. To moze stanowic¢ dobry krok do rozpoczecia regularnej pracy. Wie-
lu wiascicieli gospodarstw opiekuriczych ma kontakty z potencjalnymi pracodawcami z sektora rolnego oraz
réznych innych.
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Przepisy prawne dotyczace ustug opiekunczych

Finansowanie ustug opiekuriczych w gospodarstwach opiekuriczych zmierza w kierunku samorzaddw lokalnych
lub instytucji ubezpieczeniowych. Istnieje kilka mozliwosci finansowania ustug opiekuriczych w gospodarstwach:
1. ,WMO” (holenderska ustawa o pomocy spotecznej), “przepisy prawne dotyczgce wsparcia spoteczne-
go”. Samorzgdy ponoszg odpowiedzialnos¢ za wspieranie osdb, ktdre nie sg w stanie samodzielnie zyc.

2. ,Prawo dotyczgce mtodocianych”. Prawo dotyczgce mtodocianych okresla odpowiedzialnos¢
wtadz lokalnych w zakresie zapobiegania, wsparcia, pomocy i opieki dla dzieci, mtodziezy oraz
rodzicow w przypadku kiedy majg oni problemywychowawcze, problemy psychiatryczne lub
cierpig na rézne choroby.

3. ,WLZ" (holenderska ustawa o opiece dtugoterminowej), “Prawo dotyczgce opieki dtugotermi-
nowej”. Tego typu przepisy prawne zostaty stworzone z myslg o osobach, ktére potrzebuja cato-
dziennej intensywnej opieki i nadzoru. Tak dzieje na przyktad w przypadku oséb starszych z silng
demencjg oraz osobami z powaznymi chorobami psychicznymi i fizycznymi.

4. ,7ycie pod ochrona”. Program przeznaczony dla 0séb, ktére moga samodzielnie zy¢, ale czasami
potrzebujg niewielkiego wsparcia w zyciu codziennym. Program adresowany jest na przyktad do
0s6b z problemami psychiatrycznymi.

5. ,Prawo dotyczgce uczestnictwa”. Tym prawem objeta jest kazda osoba, ktdra moze pracowac
ale potrzebuje wsparcia.

Zajecia dzienne
Gospodarstwa opiekuncze tgczg ze sobg produkcje rolng i opieke na ludzmi. W wiekszosci przypadkdw opie-
ka ta sprowadza sie do zapewniania okreslonego zajecia osobom w ciggu dnia. Do gospodarstwa mogg
przyjezdzac rézne grupy uczestnikdéw — osoby niepetnosprawne psychicznie, leczone wczesniej psychiatrycz-
nie, osoby starsze z demencjq oraz dzieci z autyzmem. Nadal prowadzona jest praca w gospodarstwie ale
czesciowo wykonywana jest ona przy pomocy podopiecznych. W gospodarstwie zachowane sg rézne pro-
porcje dotyczace Swiadczenia opieki i wykonywania prac rolniczych. Niektore gospodarstwa skupiaja sie na
produkcji i przyjmujg od 2 do 4 podopiecznych. Inne gospodarstwa skupiajg sie na Swiadczeniu opieki i nie
zajmujg sie produkcjg na miejscu. Gospodarze czesto proszg podopiecznym o pomoc przy wykonywaniu
prac. Dla oséb starszych gospodarstwo
jest przede wszystkim Srodowiskiem
gdzie mogg czuc sie jak w domu. Kaz-
dy daje od siebie to co potrafi i to co
moze. Na tym wtasnie polega dziatal-
nos¢ gospodarstw. Najwazniejsze jest
to co ludzie potrafig a nie to jakie maja
ograniczenia. Wazng kwestig jest to, ze
wiekszos$¢ podopiecznych potrzebuje
duzo wiecej wsparcia i pomocy. Dla-
tego tez gospodarstwo opiekurcze nie
jest przyktadem tanim miejscem pracy
i taniej sity roboczej. Gospodarz i jego
zona inwestujg duzo czasu zapewnia-
jac opieke dzieki czemu podopieczni
wiele zyskuja.

Wolontariusze, opiekunowie, podopieczni, osoby mtode i osoby
starsze spotykajq sie razem i wspdlnie pracujg
nad réznymi zadaniami
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Aktywizacja spoteczna i reintegracja

Gospodarstwa opiekunicze mogg skupiac sie takze na aktywizacja spotecznej lub szkoleniach zawodo-
wych na przyktad dla (bytych) oséb uzaleznionych lub oséb dtugotrwale bezrobotnych. W tym przypad-
ku praca w gospodarstwie ma na celu odbudowanie rytmu pracy i kontaktéw spotecznych. Nastepnie
celem tych dziatan jest znalezienie pracy lub rozpoczecie nauki. Wiekszos¢ podopiecznych zachecana
jest do przyjscia do gospodarstwa. Wazne jest uswiadomic im fakt, ze gospodarstwo istnieje i moze
zostac dostosowane do ich potrzeb. Czasami wtadze lokalne pomagajg zachecac podopiecznych i infor-
mowac ich o tego typu placowkach i opiece, ktére one zapewniaj3. Z racji tego, ze stanowi to aktywi-
zacje spoteczng wtadze lokalne ponoszg takze odpowiedzialnos¢ za finansowanie tego rodzaju dziatan.
Niemniej jednak, we wszystkich przypadkach poczatkowo ludzie prébujg rozwigza¢ pojawiajace sie
problem na poziomie posiadanych kontaktéw w ramach sieci istniejgcych juz gospodarstw.

Osoby o roznych potrzebach wymagajace opieki

Niektdre gospodarstwa swiadczg opieke dzienng oraz weekendowe pobyty dla dzieci, na przyktad dla
dzieci z autyzmem. Gospodarstwa opiekunicze mogg pomdc wielu osobom, ktére wymagajg opieki.
Czasami te rodzaju grupy docelowe zostajg wymieszane. Niewgtpliwie dziatanosc tego typu funkcjonu-
je prawidtowo, poniewaz wszyscy mogg sobie nawzajem pomagac i korzystac ze swoich umiejetnosci.
Opieka nad mtodziezg w Holandii organizowana jest na poziomie regionalnym. Wtadze lokalne pracuja
razem, poniewaz problemy mtodziezy muszg by¢ rozwigzywane na wyzszym poziomie. W wiekszosci
przypadkéw dotyczgcych pracy nad mtodziezg w proces swiadczenia opieki zaangazowani sg rodzice.
Dla grupy lokalnej pomoc, ktérej potrzebujg zostata okreslona jako pomoc ,przy kuchennym stole”.
Jezeli chodzi o $wiadczenie opieki to rodzice, rodziny lub przyjaciele s3 w wiekszosci przypadkéw od-
powiedzialni za transport dzieci. Efekty tej opieki oceniane sg kazdego roku. Wazne sg wyniki i postep,
jednakze zalezg one od intensywnosci istniejgcych problemdw. Dziatania w gospodarstwie pomaga-
jg dzieciom rozwija¢ umiejetnosci spoteczne, poznawac przyjaciot i ksztattowac lepszy obraz samego
siebie. Zwierzeta i natura akceptujg dzieci takimi jakie sg. Badania pokazuja, ze zwierzeta mogg miec
ogromny wptyw na zachowanie i rozwdj dzieci.

Modele finansowania gospodarstw opiekunczych

Jest kilka mozliwosci finansowania opieki.

1. Spétdzielnie. W wielu rejonach Holandii, wtasciciele gospodarstw opiekuriczych mogg zostac czton-
kami spétdzielni lub fundacji. Spétdzielnia zawiera umowy z wtadzami samorzgdowymi i firmami
zajmujgcymi sie ubezpieczeniem ustug opiekuriczych. Wtasciciele gospodarstw stajg sie cztonkami
spotdzielni i tym samym deklarujg Swiadczenie ustug opiekuriczych oraz wspieranie spotdzielni.
Spoétdzielnia zbiera deklaracje od wtascicieli gospodarstw i przekazuje wtadzom lokalnym. Spét-
dzielnia zawiera umowy dotyczace ,WMOQ”, ,,Opieki dtugoterminowej” i opieki nad mtodocianymi.

2. Spotdzielnia i instytucja opiekuricza. Podopieczni sg niezalezni i otrzymujg wsparcie. W ciggu
dnia przyjezdzajg oni do gospodarstwa opiekurniczego na zajecia dzienne. Wiekszos$¢ z nich przy-
jezdza wtasnym Srodkiem transportu. Wtasciciele gospodarstw opiekuriczych zawierajg umowe
z instytucjg opiekuncza i ustalajg kwestie ptatnosci za ustugi opiekuncze.

3. Budzet osobisty. Osoby, ktére potrzebujg opieki mogg starac sie o tak zwany budzet osobisty.
Budzet ustalany jest dla kazdej osoby indywidualnie. Wtasciciele gospodarstw wysytajg faktu-
re za Swiadczone ustugi opiekuricze do osoby zajmujgcej sie budzetem. W ciggu ostatnich lat
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znacznie zmniejszyt sie ten sposéb finansowania swiadczonej opieki poniewaz wtadze lokalne
skupiaja na umowach z instytucjami opiekuriczymi.

4. Umowa osobista. Wiasciciele gospodarstw opiekuriczych moga takze podpisa¢ wiasng umowe z wta-
dzami samorzgdowymi. Nastepnie deklarujg swiadczenie ustug opiekuniczych pod patronatem wtadz
lokalnych.

Prezentacja i dziatanie gospodarstwa opiekunczego "t Paradijs

Jakie jest gospodarstwo "t Paradijs?

Caroline i lJsbrand Snoeij otworzyli gospodarstwo opiekurnicze o nazwie ‘t Paradijs w samym centrum
Holandii w Barneveld w 2005 roku. Gospodarstwo swiadczy ustugi opiekuncze dla dzieci z autyzmem
i dla oséb starszych z demencjg. Prowadzi dziatalnos¢ rolnicza — gospodarstwo ekologiczne — hoduje
ok. 9000 kur — niosek. Ponadto, firma zajmuje sie uprawg warzyw i hodowlg bydta miesnyego. Pofacze-
nie ustug opiekunczych z dziatalnoscig rolnicza przynosi wiele pozytywnych rezultatéw. Osoby starsze
przyjezdzajg do gospodarstwa, aby bra¢ udziat z czynnosciach codziennych i przebywajg tutaj od 1 do
3 dni. S3 to tylko pobyty dzienne. Podopieczni w tym przypadku na noc wracajg do swoich domow.
W gospodarstwie korzystajg oni ze zdrowego klimatu, wykonujg rézne zadania i spotykajg sie z innymi
ludZmi. Dzieci przyjezdzajg na zajecia dzienne w soboty lub w Srody albo na caty weekend. W przypad-
ku pobytéw weekendowych dzieci przyjezdzajg w pigtek wieczorem i w niedziele wyjezdzaja do domu.
Dzieci uczestnicza w zadaniach rutynowych wykonywanych codziennie. Uczg sie poznawac przyjaciot
i pracowad razem. Prace wykonywane przez dzieci i osoby starsze majg sens i przynosza im ogodlnie
wiele korzysci. W ciggu lat osoby te tworzg lepszy obraz samych siebie. W gospodarstwie zatrudnio-
nych jest 20 pracownikéw i 60 wolontariuszy. Codziennie pracuje tutaj okoto 25 osdb. W trakcie dnia
uczg sie nowych rzeczy i cieszg zyciem w gospodarstwie. Plest to przedsiewziecie spoteczne. Wazny
jest zysk, jednakze wykorzystywany jest on do przedstawienia potrzeby zmian z punktu widzenia spo-
teczenstwa w zakresie takim jak opieka nad osobami o szczegdlnych potrzebach oraz sprzedaz produk-
téw nienaruszajgcych réwnowagi ekologicznej.

Widok ogdlny gospodarstwa wielofunkcyjnego. Na zdjeciu budynki gospodarcze, dla zwierzqt a takze
pomieszczenia oraz teren przeznaczony na prowadzenie zajec
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Misja i wizja

Zaangazowalismy sie w prowadzenie gospodarstwa w sposob szczegdlny. Jako para gospodarzy poszukiwa-
lismy dobrego gospodarstwa do nasladowania. Szukalismy takze pomocy do stworzenia planéw na przy-
szto$¢ dotyczacych gospodarstwa. Caroline ukonczyta studia dla nauczycieli oraz studia dotyczgce udzielania
wsparcia dla dzieci. lJsbrand studiowat planowanie w zakresie srodowiska na uniwersytecie Wageningen.
Kiedy lJsbrand miat 16 lat zmart jego ojciec. Jego marzeniem zawsze byto prowadzenie gospodarstwa. Na
potaczenie rolnictwa ze $wiadczeniem ustug opiekuriczych wptyw miata Caroline oraz brat lJsbranda, ktéry
jest niepetnosprawny umystowo. Celem dziatalnosci gospodarstwa "t Paradijs jest Swiadczenie opieki dla
podopiecznych i ich rodzin w Srodowisku gdzie moga byc¢ soba.

Srodowisko, w ktédrym pracuja nad wtasnym zdrowiem ma na celu przygotowanie do funkcjonowania
w spoteczenstwie. Dokonujemy tego poprzez prowadzenie dziatarh w ramach naszej dziatalnosci rolnej i ist-
niejgcej spotecznosci.

Wizjg Gospodarstwa "t Paradijs jest zapewnienie opieki na matg skale dla osdb i otaczajgcej natury w ra-
mach prowadzenia rodzinnej firmy rolniczej, zintegrowanej ze spotecznoscig. Gospodarstwo posiada licen-
cje na produkcje i sprzedaz produktoéw na rynku lokalnym a takze regionalnym. Prace rolne, odpoczynek,
struktura oraz kontakt z naturg sg bardzo korzystne dla dobrego samopoczucia podopiecznych. Skupiamy
sie na zdrowiu podopiecznych a nie na ich ograniczeniach albo dolegliwosciach. Dziatania prowadzone
w gospodarstwie majg okreslone znaczenie i uSwiadamiajg podopiecznym jakie posiadajg oni umiejetnosci
spoteczne i praktyczne. Podopieczni otrzymuja to czego potrzebujg i przekazujg to co w stanie sami dac. Nie
tylko otrzymujg opieke ale takze zainteresowanie oraz wsparcie od innych podopiecznych.

Pomoc udzielana jest takze ze strony innych rezydentdw. Dzieki temu nie czujg sie oni jako osoby, ktore
wymagajg tylko opieki ale takze jako osoby moggce spetni¢ inny cel. Poczgtkowo po otwarciu gospo-
darstwa lJsbrand i Caroline angazowali do pracy tylko swoje wiasne dzieci. Wspétpracowali na zasadzie
umowy z profesjonalistami tylko podczas swiadczenia opieki dziennej dla oséb z demencjg. Taki byt po-
czatek modelu organizacji: nie probowali$my wszystkiego robic sami i zdaliSmy sie na pomoc ze strony
fachowcow, ktérzy pracowali z réznymi grupami oséb. W roku 2018 gospodarstwo zatrudniato juz 20
pracownikéw profesjonalnych i 60 wolontariuszy, ktorzy wspétpracujg z sobg. Pierwszy etap rozwoju go-
spodarstwa skupiat sie na rozbudowywaniu ustug opiekunczych (2006-2010). Drugi etap skoncentrowany
byt na rozwoju rolnictwa bedacg czescig naszej dziatalnosci (2010-2015). Procesy te sg rézne w réznych
gospodarstwach na terenie Holandii. Czasami niektére gospodarstwa wprowadzajg ustugi opiekuricze
jako zajecia dodatkowe. W takim przypadku etapy rozwoju sg inne niz w naszym gospodarstwie.

Typy podopiecznych i pomoc

Gospodarstwo ‘'t Paradijs oferuje roznym grupom programy terapeutyczne, ktére mozna wprowadzaé
razem lub osobno.

Dzieci

Gospodarstwo 't Paradijs oferuje pobyty weekendowe w zakresie opieki. Swiadczymy takze ustugi opie-
kunicze dla dzieci z autyzmem. Na poczatku dziatalnosci gospodarstwa (2006) pracowalismy z dwiema
grupami, po 5 dzieci z autyzmem w kazdej. Byty to pobyty weekendowe. Obecnie gospodarstwo przyj-
muje ponad 90 dzieci. Waznym aspektem naszej pracy jest fakt, iz dziatania mogg by¢ realizowane
wtedy kiedy skupiamy sie na opiece, ktéra spetnia potrzeby rodzicdw oraz dzieci, a ustugi Swiadczone
przez gospodarstwo sg na poziomie profesjonalnym.

Gospodarstwo 't Paradijs oferuje terapeutyczne lekcje jazdy konnej pod okiem instruktora, programy
rekreacyjne dla wszystkich dzieci oraz programy dzienne lub weekendowe (z noclegiem) dla dzieci
niepetnosprawnych z réznymi formami autyzmu.
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Dorosli

Dorosli w problemami psycho-spotecznymi mogg uczestniczyé w programach dziennych stwarzajgcym
im rézne mozliwosci majgce na celu odzyskanie pewnosci siebie, zdobycie umiejetnosci zawodowych,
nawigzanie nowych kontaktéw spotecznych i znalezienie celu w zyciu. Dla przyktadu mozna podac, ze
do gospodarstwa przyjezdzajg osoby doroste z autyzmem oraz osoby z problemami psychicznymi. Oso-
by te pracujg w ogrodzie lub na farmie kurczakéw gdzie pomagajg uktadac jajka na specjalnych tacach.
Pracuja tutaj od 3 do 6 godzin, dwa lub trzy razy w tygodniu.

Seniorzy (> 70)

Osoby starsze, gtdwnie z réznego typu demencjg, ktdre poszukujg zadan, ktére majg sens pozostajg na-
dal aktywne, dzieki czemu ich nieformalni opiekunowie maja chwile wytchnienia. W wyniku tych dziatan
powstata spotecznos¢ zajmujgca sie rolnictwem, korzystajgca z opieki Swiadczonej przez Gospodarstwo
't Paradijs, ktéra ma wptyw na regionalny rynek zwigzany z produkcjg zywnosci oraz kulture. Tym sa-
mym powstata potrzeba swiadczenia pomocy na zasadzie prowadzenia spotecznego przedsiebiorstwa.

Wszystkie programy oparte sg na solidnie przeprowadzonych badaniach w zakresie realizowanych
dziatan i profesjonalnego wsparcia dla tych programoéw. Wszystkie udogodnienia znajdujgce sie w Go-
spodarstwie "t Paradijs sg na wysokim poziomie, a samo gospodarstwo jest waznym regionalnym miej-
scem Swiadczenia opieki nad zdrowiem w zakresie sektora ustug spotecznych.

Dyrektor zawsze zaangazowany byt w tworzenie spétdzielni zaréwno regionalnych jak i krajowych oraz
programoéw w zakresie Gospodarstw Opiekurniczych poza powyzszymi dziataniami w gospodarstwie.

Teoria zmiany

W gospodarstwie t Paradijs aktywni sa rézni jego udziatowcy: podopieczni, pracownicy profesjonalni,
wolontariusze, trenerzy, opiekunowie (rodzice dzieci, partnerzy oséb starszych) i wtadze lokalne. Wszy-
scy oni uczestniczg w zajeciach i zadaniach naszej spotecznosci. Zysk inwestowany jest w gospodarstwo
i nie wyptaca sie go udziatowcom. Zysk moze by¢ takze postrzegany jako to co jest korzystne dla udzia-
towcow, nie tylko dla tych, ktérzy wymagajg opieki.

Gospodarstwo 't Paradijs jako przedsiewziecie
spoteczne wymaga zaangazowania na rézne spo-
soby: publicznie, prywatnie i spotecznosciowo .
To zjawisko nazywane jest przez witascicieli go-
spodarstwa ,teorig zmiany”, ktéra oznacza, ze
dziatalnos¢ gospodarstwa nie skupia sie tylko
i wytgcznie na korzys$ciach finansowych ale takze
na wdrazaniu realnych zmian w spoteczenstwie.

Gospodarstwo 't Paradijs dziata jak udziatowiec,
ale nie jest ukierunkowane na udziatowcéw. Pod-
opieczni, wolontariusze, praktykanci, opiekunowie
(rodzice dzieci, partnerzy oséb starszych), wtadze
lokalne Swiadczg prace i prowadzg dziatania wraz
z istniejgcg spotecznoscia. Zysk inwestowany jest
w gospodarstwo a dochody nie sg wyptacene udzia-
towcom. Zysk widoczny co jest bardzo korzystne dla
wszystkich udziatowcow a nie tylko dla oséb ko-
rzystajgcych z ustug opiekunczych. Gospodarstwo

Szklarnia jest miejscem uprawy warzyw ekologicz-

nych i jest takze miejscem pracy dla oséb potrzebu-
jgcych bezpiecznej przestrzeni oraz wsparcia
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napedzane jest tym jaki osigga rezultat swojej dziatalnosci; nie skupiamy sie na liczbach ani na ilosci ale
na zmianach, ktdre sg oczekiwane w spoteczenstwie i ktdre sg konieczne. Proces wywierania wptywu na
spoteczenstwo mierzony jest kazdego roku. Gospodarstwo ‘t Paradijs jest przedsiewzieciem spotecznym
majgcym wptyw na rézne dziedziny zycia spotecznego; publiczne, prywatne a takze spotecznosciowe.

Teoria zmiany w zakresie ustug opiekunczych swiadczonych przez Gospodarstwo ‘t Paradijs

Od: Do:

e Wysokich kosztéw ustug opiekuriczych e Samooceny

e Rozwoju instytucji e Wolnosci wyboru

e Zaleznosci od opieki profesjonalne;j o Diuzszego zycia w domu
e Polityki opartej na ,wspdtczuciu” e Wzmocnienia pozycji

. ) . ¢ Udziatu w spofeczeristwie
Jak otworzyé¢ gospodarstwo opiekuncze?

Kiedy ktos rozwaza otwarcie gospodarstwa opiekuriczego wazne jest udzielenie odpowiedzi na kilka
pytan. Innymi stowy: jaka jest twoja misja i wizja?
1. Motywacja
Najwazniejsze jest znalezienie motywacji do zatozenia gospodarstwa opiekuriczego. Oprdcz zajmowa-
nia sie rolnictwem gospodarz musi chcie¢ robic¢ cos pozytywnego dla ludzi. Czasami istotng role odgry-
wajg pozytywne doswiadczenia zwigzane z kim$ z rodziny lub przyjaciétmi. Czasami zona gospodarza
ksztatcita sie w zakresie edukacji. Czasami aspektem kluczowym sg kwestie ekonomiczne.
2. W jaki sposéb dowiem sie czy gospodarstwo opiekuricze jest czyms$ dla mnie? Zadaj sobie nastepu-
jace pytania:
- Jaka jest moja motywacja? Na ile jestem entuzjastycznie do tego nastawiony? Od jakiego czasu
nosze sie z zamiarem prowadzenia gospodarstwa opiekuriczego?
- Jakie jest moje wyobrazenie gospodarstwa opiekuriczego? llu podopiecznych jestem w stanie
przyjac¢? Jacy to beda podopieczni? Czy chce prowadzi¢ gospodarstwo przy pomocy profesjonalistow?
- Co to oznacza dla mojej rodziny, przyjaciét i sgsiadéw?
- Czy moje plany mogg by¢ zrealizowane z perspektywy finansowe;j?
3. Jaka grupa docelowa odpowiadataby mii mojej rodzinie najbardzie;j?
- Czy zadania do wykonania w gospodarstwie pasujg do wybranej przeze mnie grupy docelowej?
- Czy moge zaplanowac budzet dotyczgcy swiadczenia opieki?
- Czy podopieczni maja fatwy dojazd do gospodarstwa?

www.landbouwzorg.nl

www.zorgboeren.nl

Wspdlna praca w gospodarstwie meza i zony jest bardzo satysfakcjonujgca.
Aby prowadzi¢ gospodarstwo potrzebne sq rézne umiejetnosci.
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Gospodarstwa spoteczne w Republice Czeskiej

Eliska Hudcovad
Ministerstwo Rolnictwa, cztonek Komitetu Rolnictwa Spotecznego

Gospodarstwa opiekunicze sg zazwyczaj opisywane w kontekscie innowacyjnego wykorzystania rolnictwa
w promowaniu terapii, rehabilitacji, integracji spotecznej, edukacji oraz ustug socjalnych swiadczonych na
obszarach wiejskich. Gospodarstwo tego typu nie jest specjalistycznym gospodarstwem leczniczym. Jest to
raczej typowe miejsce pracy, z ktérego mogg korzysta¢ osoby potrzebujgce wsparcia. W ten sposéb mogg
one $wiadczy¢ prace na rzecz tego gospodarstwa pomimo tego,ze nie jest ono osrodkiem leczniczym. (Hine
etal., 2008).

Definicja
W roku 2012 Europejski Komitet Ekonomiczno — Spoteczny (EESC) zdefiniowat gospodarstwa spotecz-
ne jako osrodki dziatan wykorzystujgce zasoby wtasnosci rolnej — zaréwno zwierzecej jak i roslinnej

— $wiadczgce ustugi socjalne takie jak rehabilitacja, terapia, prace chronione, uczenie sie przez cate zycie
a takze inne dziatania majace na celu integracje spoteczng na obszarach wiejskich i podmiejskich.

W Republice Czeskiej gospodarstwa spoteczne nie zostaty zdefiniowane pod wzgledem prawnym (tak jak
we Wioszech i Norwegii), jednakze uznawana jest definicja ustalona przez Europejski Komitet Ekonomicz-
no — Spoteczny (EESC). Gospodarstwo spoteczne w Republice Czeskiej okreslane jest ,,jako klaster praktyk
wykorzystujgcy zasoby wtasnosci rolnej — zaréwno zwierzece jak i roslinne — w celu tworzenia srodowiska
odpowiedniego dla oséb niepetnosprawnych w kwestii spotecznej oraz dla ogdlnego grona oséb majqc
na celu tworzenie miejsc pracy, zachecanie do integracji spotecznej poprzez zajecia edukacyjne i rézne for-
my spedzania czasu wolnego, tworzenie relacji tych osob ze srodowiskiem wiejskim i naturg. Dlatego tez,
nalezy stworzy¢ odpowiednie warunki w gospodarstwach i zapewnic praktyki rolnicze podczas ktorych
osoby o szczegdlnych potrzebach mogq brac udziat w rutynowych czynnosciach codziennych w ramach
ich dalszego rozwoju, postepu oraz poprawy samopoczucia.” (EESC, 2012: 5).

To oznacza, ze oprécz tego, iz jest to produkt zdefiniowany, misjg gospodarstw spotecznych jest ofe-
rowanie i tworzenie ustug spotecznych, nowych miejsc pracy, zaje¢ edukacyjnych oraz swiadczenie
réznego rodzaju terapii o szerokim spektrum dla osdéb ze szczegdlnymi potrzebami przy wykorzystaniu
zasobdw rolnych dostepnych w konkretnej lokalizacji.

Kontekst historyczny i sytuacja obecna w czeskim sektorze rolnym

W ciggu ostatnich kilku lat gospodarstwa spoteczne w Repulice Czeskiej rozwijaty sie dynamicznie.
Stopniowo uwzgledniaty one te aspekty rolnictwa, ktére spetniaja paradygmat wielofunkcyjnosci
w gospodarstwie. Od korica XIX wieku do Drugiej Wojny Swiatowej czeskie rolnictwo byto solidarne
i dziatato w formie spotdzielni wiejskich. W tym czasie samopomoc oraz sezonowa pomoc sgsiedzka
w ramach dziatania spoétdzielni byta konkurencyjna wobec wiekszych przedsiebiorstw rolnych i umoz-
liwita takze zastosowanie lepszych proceséw technicznych. W roku 1938 w Czechostowacji dziatato
ponad 12 000 spétdzielni rolniczych (Feierabend, 1952/2007). Sektor rolny odgrywat takze role naj-
wazniejszego pracodawcy na obszarach wiejskich. Po zakoriczeniu Drugiej Wojny Swiatowej odbyto
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sie wywtaszczenie i kolektywizacja gruntéw, ktére doprowadzity do powstania ogromnych spétdzielni
panstwowych zarzgdzanych zgodnie z politykg Zwigzku Radzieckiego. Obszary rolne nie byty solidarne
i przez dtugi okres czasu nie byto demokratycznych przedsiebiorstw.

Pierwsze dziesieciolecie po odzyskaniu niepodlegtosci w roku 1989 uptyneto pod znakiem niejasnej
restrukturyzacji i prywatyzacji spétdzielni posiadanych przez panstwo. Spoétdzielnie przeksztatcono
z wtasnosci panstwowej na wtasnos$¢ prywatng, gdzie kadra zarzadzajaca pozostata ta sama. Ponadto,
wptyw na sytuacje tego sektora, gdzie profit ekonomiczny stanowit tylko okreslong wartos¢, odegrat
gtéwny temat rozmoéw ekonomicznych (Johanisova, 2014). W zasadniczym toku myslenia ekonomicz-
nego liczy sie zysk, a nie ludzie, co nie spetnia potrzeb obszaréw wiejskich, oséb mieszkajgcych na wsi,
a takze osdb o szczegdlnych potrzebach. W tym kontekscie mozemy tylko wspomniec, ze z powodu
intensyfikacji rolnictwa, nastapit spadek ilosci sity roboczej na terenach wiejskich w XX wieku. Przed
rokiem 1989 w sektorze rolnym pracowato ponad p6t miliona oséb. W roku 2000 w rolnictwie zatrud-
nionych byty tylko 163 tysigce osdb. W zwigzku z tym, obserwujemy zamykanie instytucji nieproduk-
tywnych (Moudry et al., 2015) i przesuwanie mniejszych gospodarstw na skraj tradycyjnego rynku
rolnego (Lafranchi and Giannetto, 2014).

Sytuacja taka doprowadzita do powstania podwadjnej struktury w rolnictwie czeskim, ktorg znamy dzi-
siaj. To oznacza, ze jest duzo matych i sSrednich gospodarstw (SME) opartych na samozatrudnieniu
wiascicieli oraz gospodarstw rodzinnych uprawiajgcych tylko grunty matej wielkosci oraz hodujgcych
niewielkie stada zwierzat gospodarskich. Z drugiej strony istnieje niewiele duzych korporacji, ktére
zajmuja sie uprawa ziemi rolnej i s3 wiascicielami wiekszosci stad zwierzat hodowlanych. Dodatkowo
otrzymujg wysokie dofinansowania dla swoich gruntéw. W przypadku SME posiadaczami gospodarstw
sg sami wiasciciele, wiec ich stosunek do ziemi jest inny. Tabela przedstawiona ponizej dotyczy Spisu
Rolnego przeprowadzonego na Obszarach Wiejskich w roku 2010 i pokazuje tgczng ilos¢ gospodarstw
rolnych w Republice Czeskiej.

. Gospodarstwa rolne, Wiasnosé
Rok Zmienna - -
razem Osoby fizyczne | Podmioty prawne
2000 | Wykorsyeovway obssar gruntu| 25539 23712 2827
yorzystywany & 3604 400 923 760 2 680 640
rolnego (ha)
2005 W koSzossfovc\j/:;St\glgs;(:::eruntu 23233 20523 2710
S IRYSET - 352946 1013 306 2516111
rolnego (ha)
2010 W ko?zossrt)ov(\j/: ;St\gta)srzc::eruntu 2o e SR
yxorzystywany & 3483 500 1013 303 2470197
rolnego (ha)
o) |, Sommibrtimione |1 o
2010/2005 | ' YKorzystywany g 98,7 100,0 98,2
rolnego
fdedin) W kofzossi)ovig;St\ggsrz(zrneruntu — i O
2010/2000 | 'YOr#Y yroln‘égo & 96,6 109,7 92,1

Podmioty prowadzqce dziatalnosc rolnq w latach 2000 i 2010
(Agrocenzus Area Survey — Spis Rolny na Obszarach Wiejskich, 2010).
Wedtug Statystyki Eurosatu z roku 2015 Sredniej wielkosSci gospodarstwo w Republice Czeskiej obej-
mowato 155 hektaréw co stanowi znacznie wiekszy obszar niz srednie gospodarstwa w pozostatych
krajach cztonkowskich Unii Europejskiej. Tam sredniej wielko$¢ gospodarstwa prywatne obejmujg 53
hektary a gospodarstwa wiekszych firm 800 hektardw.
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Mapa gospodarstw spotecznych w Republice Czeskiej, 2018

Duze gospodarstwa (generalnie spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig i towarzystwa akcyjne) po-
siadajg 65% catkowitej produkcji roslinnej i 80% produkcji zwierzecej. Mate przedsiebiorstwa majg
6% produkcji roslinnej i 4% produkcji zwierzecej. Pozostata produkcja nalezy do gospodarstw Sredniej
wielkosci. Odpowiadajg one za 29% produkcji roslinnej i 16% produkcji zwierzecej. Oczywistym jest, ze
ziemia uprawna to inwestycja i trudno jg naby¢ a ceny sg wysokie. Jakos¢ gleby w Republice Czeskiej
pogarsza sie wraz z mozliwosciami jej utrzymania. Z drugiej strony w zwigzku z rozwojem alternatyw-
nych systemow rolnych, gospodarstwa spoteczne wydajg sie by¢ wtasciwg alternatywa.

Czeskie gospodarstwa spoteczne

Obecnie istnieje prawie trzydziesci organizacji zajmujacych sie gospodarstwami spotecznymi w Repu-
blice Czeskiej. To pokazuje, ze sg osoby, ktdre chcg zmienié gtéwny nurt myslenia w kierunku czego$
bardziej ekonomicznego i ekologicznego, potgczonego z praktyka w kwestii spoteczne;.

W tej perspektywie mozna wyrdznic cztery powody przyczyniajgce sie do rozwoju gospodarstw spotecz-

nych:

(a) Wiekszos¢ udziatowcéw w czeskich gospodarstwach spotecznych zdobywata wiedze podczas pro-
jektow miedzynarodowych i poprzez dzielenie sie doswiadczeniami zagranicznymi a takze poprzez
dobre praktyki (np. organizacja non-profit AREA viva biorgca udziat w Projekcie Leonardo da Vinci
MaiE).

(b) Aktywnosc i checi os6b ze sfery spotecznej, innowatoréw spotecznych wsrdd ktdrych wielu Swiad-
czy ustugi spoteczne i postrzega gospodarstwa spoteczne jako alternatywny sposob swiadczenia
ustug terapeutycznych.

(c) Sita napedowg dla gospodarstw spotecznych stanowig Europejskie fundusze strukturalne, ktére
wspierajg rozwoj przedsiebiorstw spotecznych.

(d) Wielu gospodarzy prowadzgcych gospodarstwa spoteczne ma juz doswiadczenie w pracy nad inte-
gracjy miejsc w rolnictwie z wsparciem finansowym z Biura Pracy uzyskiwanym w ramach polityki
zatrudnienia.
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W roku 2015 program zdobyt ogromng popularnosé jako nowa mozliwos$¢ rozwoju obszarow wiejskich,
Program ten prowadzony jest przez Ministerstwo Rolnictwa w Republice Czeskiej. Zatozono Miedzywy-
dziatowy Komitet Roboczy do spraw Gospodarstw Spotecznych, ktérego spotkania odywajg sie regular-
nie i ktdry sktada sie z przedstawicieli Ministerstwa Rolnictwa, Ministerstwa Pracy i Spraw Socjalnych,
Europejskiego Komitetu Ekonomicznego i Spotecznego, przedstawicieli Srodowisk akademickich, sek-
tora non-profit i profit. Komitet Roboczy ma na celu promowanie programéw gospodarstw spotecz-
nych oraz tworzenie specjalistycznych programéw wsparcia w réznych dziedzinach prowadzonej poli-
tyki. W roku 2015 zatozono publiczng strone internetowa, www.socialni-zemedelstvi.cz, ktéra zawiera
mape gospodarstw spotecznych.

W roku 2017 zatozono Krajowy Spoteczny Zwigzek Rolnictwa jako organizacje pozarzgdowa majaca na
celu taczenie, wspotprace i wsparcie gospodarzy spotecznych, pracownikéw socialnych i pedagogow,
pracownikdéw akademickich oraz naukowcdéw zajmujgcych sie tym tematem. Ostatecznie, w podob-
nym celu i podobnym charakterze jak Komitet ale na poziomie regionalnym pod koniec 2017 roku
powotano Tematyczng Grupe Pracujgcy nad Gospodarstwami Spotecznymi.

Zatozono, ze gospodarze powinni wyraza¢ cheé akceptacji wielorakiej odpowiedzialnosci takiej jak
zréznicowanie ekonomii rolnictwa i przyjac¢ wiekszg odpowiedzialnos¢ spoteczng za produkcje obejmu-
jacg wszystkie praktyki rolne celem integracji oséb z problemami i os6b marginalizowanych w srodo-
wisku gospodarstw rolnych. W ramach obszaru edukacyjnego w roku 2015 Ministerstwo Pracy i Spraw
Socjalnych akredytowato pierwszy kurs edukacyjny uczenia sie przez cate zycie, ktéry byt prowadzony
w Jabok — Instytucie Pedagogiki Spotecznej i Teologii w Pradze. Temat gospodarstw spotecznych regu-
larnie pojawia sie w zagadnieniach zwigzanych z wielofunkcyjnoscia rolnictwa, ekologig krajobrazu lub
rozwojem regionalnym w Uniwersytecie Potudniowej Bohemii w Czeskich Budziejowicach, Czeskim
Uniwersytecie Nauk Scistych w Pradze i Uniwersytecie Mendla w Brnie.

Podstawowa typologia gospodarstw spotecznych i jej grupy docelowe

Gospodarstwa spoteczne w Republice Czeskiej obejmujg zazwyczaj od jednego do trzech filaréw sku-
piajacych sie na:

1) Tworzeniu miejsc pracy dla oséb zagrozonych wykluczeniem pochodzgcych z réznych srodowisk w for-
mie warsztatow regularnych oraz opiekunczych, zaréwno ze sktadkami finansowymi jak i wsparciem
dodatkowym (np. sktadki od zarobkdw, obowigzkowe dodatki itp.) oraz Swiadczeniami niefinansowy-
mi (praca z ekspertami do spraw zatrudnienia, identyfikowanie konkretnego nastawienia itp.).

2) Zestawie zajec, ktore zostaty wprowadzone w celu przygotowania ludzi do integracji z regularnym
lub opiekunczym rynkiem pracy. Ten filar zawiera takze zestaw interwencji socjalnych zmierzaja-
cych do aktywizacji, rehabilitacji spotecznej itd. Skierowany jest on do klientéw, ktéry integruja sie
z rynkiem pracy w stopniu minimalnym. Tego typu ustugi majg charakter terapeutyczny.

3) Niepowtarzalnych zajeciach edukacyjnych dtugoterminowych potgczonych bezposrednio z rol-
nictwem i Srodowiskiem wiejskim. Ich celem jest rozwéj wiedzy, umiejetnosci oraz relacji z wsig
a takze naturg i promowanie wydajnosci obszaréw wiejskich. S to zajecia przygotowane gtéw-
nie dla dzieci, mtodziezy, seniorow i ogdlnej rzeszy klientéw.
W pierwszym filarze prace integracyjng finansujg Urzad Pracy i czesciowo Europejski Fundusz Spo-
teczny (Operacyjny Program Zatrudnienia) oraz Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréow
Wiejskich (Lokalne Grupy Dziatania). Pod koniec roku 2016 Ministerstwo Rolnictwa stworzyto program
kredytowy dla gospodarzy, ktérzy zatrudniajg osoby z okreslonych grup docelowych i skupiajg osoby
o specjalnych potrzebach. Innymi mozliwosciami dotacji finansowych dla gospodarzy na obszarach
chronigcych zatrudnienie sg banki, firmy prywatne lub fundacje.
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Najbardziej powszechnymi grupami docelowymi w tym filarze s3:
- Osoby niepetnosprawne psychicznie;
- Osoby z problemami psychologicznymi i psychiatrycznymi;
- Osoby z uposledzeniem fizycznym lub osoby niepetnosprawne;
- Byli wiezniowie;
- Byte osoby uzaleznione;
- Osoby bezrobotne przez dtugi okres czasu;
- Osoby szukajgce azylu;
- Mtodziez opuszczajgca (zinstytucjonalizowane) osrodki opiekuricze.

Gospodarstwo spoteczne Apolenka, 2018.

Drugi filar dla oséb zaleznych od opieki Swiadczonej przez drugg osobe jest finansowany przez budzety
regionalne przeznaczone na ustugi socjalne, czesciowo przez Europejski Fundusz Spoteczny oraz przez
rézne osoby prywatne. Najbardziej powszechnymi grupami docelowymi w tym filarze s3:

- Osoby potrzebujgce opieki psychologicznej;

- Osoby z powazng niepetnosprawnoscig intelektualng;

- Osoby z powazng niepetnosprawnoscia fizyczng;

- Osoby starsze cierpigce na demencje;

- Byte osoby uzaleznione;

- Mtodziez ze specjalnego sektora edukacyjnego;

- Osoby z autyzmem.

Gospodarstwa spoteczne w trzecim filarze poza dochodami z wtasnej produkcji rolnej oraz prowadzenia
dziatan jako przedsiebiorstwa szukajg finansowania poprzez granty i programy miedzynarodowe, np. Era-
smus+, V4F, krajowe programy wspierajgce organizacje non-profit lub poprzez banki prywatne lub fun-
dacje promujgce rozwdj obszaréw wiejskich, ochrone zdrowia oraz uwzglednienie kwestii spotecznych.
Gospodarstwa spoteczne w tym filarze oferujg swoje ustugi osobom, ktdre nie mogg zostac zatrudnione
lub ktére nie chcg by¢ ograniczone jakgkolwiek umowsa.
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- Mtodziez o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

- Dzieci bedace pod opieka zastepcza lub mtodziez korzystajgca z opieki dodatkowej;
- Osoby starsze i emeryci;

- Wolontariusze;

- Osoby z syndromem wypalenia lub cierpigce z powodu stresu w miejscu pracy.

e o

Gospodarstwo spoteczne (edukacyjne) Elementy, 2017.

Z punktu widzenia formalnego i prawnego podmioty zajmujgce sie prowadzeniem gospodarstw spo-
tecznych pochodzg zaréwno ze sfery profit jak i non-profit. Zauwazono wyrazna réznice pomiedzy pod-
miotami, ktore na poczatku zajmowaty sie tylko rolnictwem, a pdzniej dodaty oferte socjalng i zajecia
edukacyjne jako zajecia uzupetniajgce, a tymi co takg oferte miaty od poczatku. Najczesciej spotykane
sg udogodnienia socjalne wykorzystujgce rolnictwo jako forme terapii. Taki stan rzeczy ma wptyw na
skale produkcji rolnej. Kilka gospodarstw spotecznych rozpoczeto dziatalnosé wprowadzajgc oba rodza-
je zaje¢ od samego poczatku.

W roku 2017 zespd6t naukowcdw opracowat analize struktury gospodarstw spotecznych na podstawie
danych uzyskanych z 30 organizacji, ktére przyjety powyzsza koncepcje (Moudry et al. 2018) w Republice
Czeskiej. Zgodnie z uzyskanymi wynikami oczywistym jest, ze podmioty, ktére rozpoczynaty swojg dzia-
talnos¢ jako gospodarstwa rolne posiadaty ziemie uprawng o duzej wielkosci i vice versa. Z racji tego, ze
wiekszos$¢ organizacji gospodarstw spotecznych pochodzi z sektora spotecznego to posiadane przez nich
obszary rolne sg mate.

Liczba podmiotéw - gospodarstw rolnych, spotecznych (Moudry et al., 2018).
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Logicznym zatem jest, ze rozmiar obszaru rolniczego ma wptyw na dziatalnos$¢ rolniczg organizacji.
Najbardziej rozpowszechnione to uprawa oraz obrébka warzyw i ziét, uprawa owocow i praca na pro-
dukcja zwierzeca. Gospodarstwa zajmujg sie réznego rodzaju produkcjg. Produkcja zbdz jest czesto
konsumowana na miejscu lub sprzedawana w lokalnych sklepach. Obrébka produktéw wytworzonych
na miejscu jest znaczgcym komponentem przedsiebiorstwa rolnego. Ponadto, wiekszo$¢ gospodarstw
spotecznych w Republice Czeskiej prowadzi swoj wtasny sklep z produktami rolnymi.

Innego rodzaju badania przeprowadzone w czeskich gospodarstwach rolnych byty oparte na doktad-
nych wywiadach przeprowadzonych z 15 gospodarzami (Hudcova et al., forthcoming). Gospodarstwa
spoteczne gdzie przeprowadzono wywiady z ich przedstawicielami byty zarejestrowane na Mapie Go-
spodarstw Spotecznych i znajdowaty sie na obszarach wiejskich scharakteryzowanych przez OECD jako
obszary o gestosci zaludnienia nie przekraczajgcej 150 osdb/km? (OECD, 2010). Celem tego badania
byto sprawdzenie relacji pomiedzy gospodarstwami spotecznymi a przedsiebiorczoscig spoteczng przy
poréwnaniu wskaznikéw dla przedsiewziec spotecznych i gospodarstw spotecznych.

Korzysci spoteczne, ekonomiczne, srodowiskowe i lokalne dla gospodarstw spotecznych
(Hudcovd et al., forthcoming).

Jednoznaczny

. Udziat . . Produkcja
Ograniczony cel ukierunko- Certyfikowa- ) , .,
natury . towaréw  Wspotpraca Wtiasnosé
zysk wany na zysk ne rolnictwo .
N w . lub sprzedaz  lokalna prywatna
z dystrybucji . dla spotecz-  ekologiczne )
zarzadzaniu L. towarow
Nnosci
#1 v X v v v v v
#2 v v X v v v
#3 v X v X v v v
#4 v X v v v v v
#5 v v v X X v v
#6 v X v X v v v
#7 v X v v v v v
#8 v v v v v v v
#9 v v v X v v v
#10 v X v X v v v
#11 v X X X X v v
#12 X X v v v v v
#13 v X v X v v v
#14 v X v v v v v
#15 v X v X v v v

Wyniki badania nie sg zaskakujgce. Prawie wszystkie gospodarstwa majg potrojny rodzaj dziatalnosci
jako przedsiebiorstwa rolne — spoteczne, ekonomiczne i sSrodowiskowe. Sg one dobrze wkompono-
wane w konkretne miejsce i wspétpracujg z organizacjami lokalnymi, udziatowcami oraz wtadzami.
Kupujg produkty oraz ustugi od lokalnych przedsiebiorcéw i zazwyczaj sprzedajg swoje produkty lokal-
nym konsumentom. W przypadku kiedy gospodarstwo jest jednoczes$nie organizacjg non-profit celem
jednoznacznym jest zysk dla spotecznosci co jest czesto zapisane w statucie tej organizacji. Wszystkie
gospodarstwa spoteczne i gospodarstwa nieekologiczne nie majg certyfikatow ale sg gospodarstwami
przyjaznymi dla natury, poniewaz stosujg bio-réznorodnos¢ i rozsgdnie zarzgdzajg woda.
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Projekty (miedzynarodowe) krajowe dotyczace tematu gospodarstw spotecznych

Wraz ze wzrostem zainteresowania gospodarstwami spotecznymi w Republice Czeskiej wiele orga-
nizacji zostato partnerami lub liderami w réznych projektach me-
dzynarodowych. Jeden z nich zostat juz wymieniony w projekcie
Leonardo da Vinci “Rolnictwo Wielofunkcyjne w Europie — Wptyw

Spoteczny i Ekologiczny na Farmy Ekologiczne”. Partnerem z Europy m i "

Centralnej byta AREA viva NGO a jej celem byto rozwiniecie progra- Multifunctional Agriculture in Europe
mu dla gospodarzy zainteresowanych zintegrowang pracy socjal-

ng w kategorii gospodarstwa opartej na doswiadczeniach z krajow

0 zaawansowane;j sieci gospodarstw spotecznych takich jak w Holandii i we Wtoszech. (Elsen et al., 2014).

Kolejny projekt to projekt “Gospodarstwa Spoteczne w Krajach Grupy Wyszehradz-

cegrad .. . . .
\(\\\\5 9 COL’/,}& kiej” realizowany w latach 2016 i 2017. W ramach projektu sporzadzono mape
8"’ ’(?,. najlepszych praktyk w gospodarstwach spotecznych w Europie Centralnej. Wynik
,_ifr' tych dziatan zostat przedstawiony w publikacji opisujgcej stan rolnictwa spoteczne-
I go w Polsce, Stowacji, na Wegrzech i w Republice Czeskiej. (Ujj et al., 2017).
¥
2 Taki sam grant — Fundusz Wyszehradzki — umozliwit realizacje projektu “Spo-

teczna Integracja na Zielono” w latach 2017 | 2018. Partnerami tego projek-
tu byli AREA viva, z.s., organizacja non-profit z Republiki Czeskiej, ktdra jest
bezposrednio powigzana z gospodarstwem spofecznym Biostatek. Partnerem projektu z Polski byt Ku-
jawsko-Pomorski Osrodek Doradztwa Rolniczego w Minikowie, ktdry wprowadzit swoje unikatowe pro-
jekty w ramach gospodarstw opiekunczych. Wegry byly reprezentowane przez organizacje non-profit
WWOOF Magyarorszag Nonprofit Kft. Wegry i Republika Czeska zostaty takze gospodarzami dwdch
spotkan w ramach projektow gdzie uczestnicy pracowali bezposrednio z klientami gospodarstw spo-
tecznych podczas budowy wedzarni (spotkanie w ramach projektu w Republice Czeskiej) i fabryki grzybow
(spotkanie na Wegrzech). Przedstawiciele ze Stowacji przyje-

chali z matej organizacji non-profit Obcianske zdruzenie Dru- A

Ziva, ktora pracuje z mniejszosciami etnicznymi oraz osobami

nl'ed'os.tosowa?y.ml sp.o’(ecz.nle. Misjg p.I’OJektU b'y’ro »podniesie- SOCiOl In.l.egrcﬁon
nie swiadomosci publicznej dotyczqcej znaczenia gospodarstw X

spofecznych na obszarach nienaruszajgcych réwnowagi eko- & in Green
logicznej i istotnych obszarach wiejskich, zidentyfikowanie =

i wsparcie dla gospodarstw spotecznych w krajach V4 i szer- ‘f
sza wspotpraca w rejonie V4" (Project application F4V, 2016).

Wraz z innymi part-

nerami opracowano osiem krétkich prezentacji video z réznych
gospodarstw spotecznych przedstawiajacych informacje o 11 réz-
nych wydarzeniach i stworzono niezbednik zawierajgcy najlepsze
praktyki w rejonie V4 wraz ze zdjeciami, plakatami i pocztéwkami.

www socialni-zemedelstvi.cz
www.visegradfund.org

Obecnie, realizowane s3 dwa projekty miedzynarodowe
dotyczace gospodarstw spotecznych w ktérych znalezli sie czescy
partnerzy: Revitalist (2017-2020) — szkolenie mentorskie w zakresie Gospodarstw Spotecznych majace na
celu ksztatcenie umiejetnosci praktycznych stosowanych w edukacji terapeutycznej. Drugi projekt nosi
nazwe Edukacja Spoteczna w Szkolnictwie Wyzszym (2017-2020) gdzie partnerzy przygotowuja materiaty
edukacyjne dotyczace gospodarstw spotecznych dla szkolnictwa wyzszego oraz dalszych szczebli
naukowych. Oba projekty finansowane sg przez Komisje Europejska i grant Erasmus+.
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W Republice Czeskiej prowadzimy takze kilka projektdw krajowych finansowanych przez Europejski Fundusz
Spoteczny skierowany do dostawcéw ustug spotecznych. Pomagamy im rozwijaé “zielong” strone ich pracy
socjalnej. W przypadku kiedy organizacje te majg ogrdd lub ziemie prébujemy uczyc ich jak to wykorzystaé
pod katem swoich klientéw i jak uprawiac i hodowac co$ pozytecznego, co mozna pdzniej poddac obrébce
i sprzedac na rynku. Pozostate projekty skupiajg sie na edukacji oraz uswiadamianiu i s3 powigzane z przed-
siebiorczoscig spoteczng finansowang przez Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich, Operacyjny Program oraz
Ministerstwo Srodowiska.

Whioski i wyzwania dla czeskich gospodarstw spotecznych

Pomimo wzrostu wsparcia finansowego i zainteresowania wtadz nie ma wystarczajgcej wspotpracy
pomiedzy administracjg publiczng i gospodarstwami spotecznymi. Odpowiedz praktykow na rozwaj
pomocy docelowej jest nadal staba, ale z drugiej strony wdrozeniowcy wydajg sie nie by¢ dostatecznie
aktywni w ubieganiu sie o docelowe programy wspierajgce. Problem powolnego pojawiania sie no-
wych gospodarstw spotecznych w Republice Czeskiej wynika z kilku czynnikow:

- dublowaniu sie programdéw — rolniczego, spotecznego lub edukacyjnego, co jest bardzo trudne,
zwtaszcza dla niedoswiadczonych przedsiebiorcéw.

- pofaczenie to jest trudne zaréwno dla wdrozeniowcéw jak i instytucji publicznych, ktére przygotowu-
jg zasady. Program jest teraz przygotowywany przez Ministerstwo Rolnictwa w Republice Czeskiej,
ale takze taczy sie z programem przygotowanym przez Ministerstwo Pracy i Spraw Spotecznych.

- brak srodkéw finansowych oraz form dofinansowania, ktére sg niejasne w kwestii fgczenia zajec
rolniczych i socjalnych a ponadto nie zawsze odpowiadajg one aktualnym potrzebom organizacji.

- osoby lub instytucje, ktére chca rozpocza¢ tego typu dziatalnosé nie majg czesto wystarczaja-
cych informacji i kapitatu finansowego w postaci ziemi. Ponadto, trudno jest znalez¢ wykwalifi-
kowang kadre do swiadczenia ustug.

Niemniej jednak, w oparciu o obecny rozwdj oraz zagraniczne doswiadczenia, rolnictwo spoteczne ma
przysztosé. W dtuzszym okresie czasu konieczny bedzie wzrost jego przejrzystosci, by¢ moze rozwéj cer-
tyfikacji i konsekwentna, sprecyzowana forma kontroli i jakosci oczekiwanych standardéw. Gospodarstwa
spoteczne, ktére widzimy dzisiaj w Republice Czeskiej przynoszg ogromny zysk dla rozwoju lokalnego,
zachowania nienaruszonej réwnowagi ekologicznej oraz jednosci spotecznej w srodowisku wiejskim.
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Rolnictwo spoteczne w Stowenii

Lili Mahne
AreaGea - Instytut Rozwoju Wsi, Stfoweniskie Stowarzyszenie Zarzqdzania Projektami, Euracademy,

Na terenie Stowenii dominujg obszary wiejskie - zajmujg ok. 60% powierzchni kraju i zamieszkuje na
nich ok 43% populacji. Cata Stowenia zostata objeta Programem rozwoju obszaréw wiejskich 2020,
w ktérym pracuje 37 lokalnych grupy dziatania. Starzejgce sie spoteczenstwo odgrywa wazng role
w planowaniu dziatan przygotowywanych dla regionéw wiejskich — wiele inicjatyw i projektow dotyczy
znalezienia rozwigzan w zakresie Swiadczenia opieki domowej. Zinstytucjonalizowana opieka domo-
wa jest szeroko dostepna, jednakze osoby starsze i ich rodziny poszukujg bardziej ludzkich i bardziej
przyjaznych rozwigzan. Pozadane i spotecznie akceptowane jest srodowisko gospodarstw wiejskich
oraz sposob zycia na wsi. Od tego roku rzad zmienit Rozporzgdzenie dotyczace zaje¢ uzupetniajgcych
w gospodarstwie w zwigzku z czym mozna juz rejestrowac Swiadczone tam ustugi w zakresie opieki
socjalne;j.

W ostatnim czasie w Stowenii rozwijano réznorodne dziatania uzupetniajgce celem zwiekszenia ren-
townosci i konkurencyjnosci sektora rolnego — gospodarstwa opiekuncze sg jednym tego typu dziatan.

W Stowenii pojecie Gospodarstwo Opiekuricze nie zostato $cisle zdefiniowane pod wzgledem prawnym.

Jedna z definicji to ,Gospodarstwo Opiekuricze jest miejscem gdzie ludzie mogq przyjsc¢ i ponownie zzy¢

sie z ziemig, zwierzetami, naturqg i samymi sobq. Gospodarstwa opiekuricze sq gospodarstwami, ktore

zapraszajq ludzi do odwiedzin i uczestnictwa w pracach gospodarczych w dowolny sposob.”

W ciggu kilku ostatnich lat przeprowadzilismy wiele inicjatyw dotyczgcych gospodarstw opiekunczych:
a) Prace dyplomowe na Uniwersytecie w Ljubljanie — Wydziat Rolnictwa

b) Projekty pilotazowe, gdzie rozwijano partnerstwo pomiedzy publicznymi ustugami socjalnymi/
edukacyjnymi/ opiekuniczo-zdrowotnymi oraz gospodarstwami

c) Inicjatywy partii politycznych i organizacji pozarzagdowych we wprowadzeniu zmian legislacyj-
nych majgcych na celu wsparcie rozwoju gospodarstw opiekunczych

d) Dobre praktyki

e) Rzadowa zmiana legislacyjna.

Wymienione formy osrodkow zarzgdzane sg w réznorodny sposob — niektore korzystajg z pieniedzy pu-
blicznych (Ministerstwo Pracy, granty z Unii Europejskiej, ...) lub tez majg sponsoréow lub darczyncéw.
Pozostate utrzymujg sie ze sprzedazy produktow i ustug na rynku.

W Stowenii istnieje takze inny rodzaj ustug dostepnych dla osdb starszych takich jak: domy dla oséb
starszych (prywatne lub panstwowe), centra integracyjne (granty z Unii Europejskiej wspomagajgce
regionalne inicjatywy), panstwowe i prywatne domowe ustugi opiekuricze.

Z drugiej strony posiadamy dane statystyczne na temat prognoz dotyczacych ludnosci w Stowenii, ktd-
re pokazujg wysoki wzrost populacji osob starszych niz 60/80 lat w ciggu kolejnych 40 lat.
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1. Doswiadczenia Stowenii

Obszary wiejskie w Stowenii — wykorzystanie CLLD (Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznosc)
i innych programow UE do:

e Rozwijania nowych zawodow
¢ Rozwijania nowych ustug

e Zapewniania lepszej pozycji grupom osdb o specjalnych potrzebach

Osoby o specjalnych potrzebach jako czes¢ grup osdb o szcaegdlnych potrzebach — liczne projekty
eksperymentalne i dobre praktyki pokazujg, ze mozemy zrobi¢ dla nich co$ wiecej i ze osoby te mogg
by¢ bardziej proaktywne.

Ustugi opiekuricze zawsze ukierunkowane sg na ulepszanie i dodatkowe pienigdze. Wspodtpraca mie-
dzyinstytucjonalna jest potrzebna, niemniej jednak trudna do zrealizowania. Rzad, instytucje publicz-
ne, prywatne i pozarzagdowe poczynity wiele staran w celu rozwijania modeli, pomystéw oraz mozli-
wosci finansowych dla komercjalizacji ustug opiekunczych i wspotpracy wewnatrzinstytucjonalnej na
rzecz 0séb o specjalnych potrzebach. Z drugiej strony mamy réwniez osoby starsze a takze inne osoby
o szczegolnych potrzebach, ktdre tez sg potencjalnymi odbiorcami tego typu rozwigzan — nie posiadajg
one wystarczajgcych umiejetnosci, kompetencji i nie sg proaktywne pod katem poszukiwania noiwych
form wsparcia.

Pojawia sie pytanie jak zarzadzac¢ tg nowg sytuacjg i jak osiggnaé rownowage.

2. Rodzaje gospodarstw spotecznych w Stowenii

Zidentyfikowany Gdzie mozna

Rodzaj Krétki opis
J 3 model biznesowy to znalez¢

gospodarstwa zorganizowane sg
jako organizacje NGO, ktdre za-
Przedsiewziecie |pewniajg miejsca pracy dla oséb
spoteczne bezrobotnych, wolontariuszy,
0s6b niepetnosprawnych i innych
0s6b o szczegdlnych potrzebach.

gospodarstwo posiada
swoje wtasne produkty www.korenika.si/
i ustugi, ktére sprzedaje VGC

na rynku ale potrzebuje
wsparcia projektow.

wykorzystujg srodowisko gospo- | gospodarstwa otrzymuja

Miejsca terapeu- | darstwa i zarzgdzane sg w taki wsparcie wiadz miejskich, | drustvonovipara-
tyczne dla grup | sposdb jak organizacje NGO darowizny (jako fundusz doks.weebly.com/
0s6b o szczegdl- |i pozostajg w relacji partnerskiej | loteryjny), projekty UE, przyktad
nych potrzebach |z ustugami socjalnymi i medycz- | korzystajg z pomocy wo-

nymi lontariuszy
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wykorzystujg srodowisko gospo-
darstwa i stylu zycia w gospodar-

gospodarstwa posiadajg
swoj podstawowy biznes
rolny a programy dydak-

blog-manez.com/
za-otroke/na-obi-
sku-didakticne-

Gospodarstwa . .., |tyczne stanowig dochéd -kmetije/
stwie do przeprowadzania zaje¢ ) )
dydaktyczne . dodatkowy, wielokrotnie
klasowych w terenie ) o
korzystaja z projektow to jest przyktad
LEADES celu ulepszania — takich gospo-
swojej dziatalnosci darstw jest wigcej
L. . opublikowano ar-
Spotecznosc gospodarstwo jako platforma . .
. . zidentyfikowano tylko tykuty w gazetach
gospodarstwa spoteczna i kreatywna gdzie . .
. . . . . , |jeden przyktad i pokazano prezen-
domowego ludzie starsi moga wspdlnie zy¢

tacje w telewizji

Centra miesz-
kalne

gospodarstwo jako miejsce dla
edukacji i kreatywnej pracy

generowanie dochodu
poprzez produkty, wyko-

rzystanie projektéw celem

wprowadzenia ulepszen
i programu

Niewiele infor-
macji
(projekty pilota-
zowe)

Spotecznosé

gospodarstwo jako miejsce
wykorzystujgce swoje mozliwo-
Sci terapeutyczne. Wielokrot-
nie stosujg one permakulture

i metody biodynamiki zgodnie ze
standardami miedzynarodowy-
mi. Promujg swoje miejsca jako
mniej stresujgce i jako Srodowi-
ska kreatywne

sprzedajg programy i wy-
korzystuja projekty w celu
ulepszania i do programu.

Niewiele infor-
macji
(projekty pilota-
Zowe)

3. Tworzenie polityki

e Rzad Stowenii zmienit Rozporzadzenie dotyczace dziatan dodatkowych w gospodarstwach
w maju 2018 — dodano mozliwosé oficjalnej rejestracji gospodarstwa opiekuriczego pomimo
tego, ze warunki dotyczace takiej rejestracji nie zostaty jeszcze jednoznacznie zdefiniowane.

e Rozporzgdzenie mowi o tym, ze gospodarstwo, ktére ma by¢ zarejestrowane jako dziatalnos¢
gospodarcza powinno ubiegac sie o grant z Unii Europejskiej dotyczgcy wspierania réznorodno-
Sci dziatan w tego typu osrodkach. Whnioski nalezy przygotowac we wspédtpracy z organizacja,
ktdra jest zarejestrowana w Izbie Spotecznej (Social Chamber). W ten sposdb w ciggu kolejnych
dwdch lat rzad moze obserwowac realne przypadki i przygotowac konkretne standardy.

4. Inicjatywy Lokalnych Grup Dziatania

37 Lokalnych Grup Dziatania w Stowenii rozpoczeto nowy okres programowy (2016-2020) i uznato go-
spodarstwa opiekuncze za priorytet, jednakze nie rozpoczeto jeszcze realnych projektéw zmierzaja-
cych do wprowadzenia ich w zycie.
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Zadania Lokalnych Grup Dziatania skupiajg sie na:

Nowych produktach i ustugach
Nowych miejscach pracy

Grupach oséb o szczegdlnych potrzebach

Gospodarstwa opiekunicze mogg by¢ czescig wszystkich dziatan. Nadal poszukiwane jest realne part-
nerstwo, projekty i wskazniki.

Partnerstwo w ramach eksperymentu ukierunkowanego na Lokalne Grupy Dziatania zmierza do rozwi-
jania projektéw przedsiewzie¢ spotecznych — Inicjatywy inteligentnych wiosek — gospodarstwa opie-
kuncze moga by¢ ich czescia.

5. Dobre praktyki:

a. Opieka domowa

HoCare - https://www.interregeurope.eu/hocare/

Dostawa Innowacyjnych rozwigzan dla Domu Opieki poprzez wzmocnienie wspotpracy w regionalnych
fancuchach innowacyjnych.

Dziatania oddolne

Innowacje wprowadzane przez uzytkownikow

Zaprojektowane przez uzytkownikow

Centryczne innowacje uzytkownikow

Aktywne starzenie sie

Model wspdtpracy innowacyjnej lub $rodowisko innowacyjne, w ktérym uzytkownicy, przed-
siebiorcy, badacze/ uniwersytety oraz wtadze publiczne wspdtpracujg w celu stworzenia inno-
wacji —rzad, przedsiebiorcy, osrodki naukowe i osoby cywilne pracujg razem tworzac przysztosé
i wprowadzajg zmiany strukturalne wychodzace poza zakres mozliwosci jednej organizacji lub
osoby, ktéra mogtaby to zrobi¢ samodzielnie.

b. Wspdlnota oséb starszych

Idea innowacyjna Petera Prenzel’a — wtasciciela bytego gospodarstwa agroturystycznego, ktére
zostato przeksztatcone w osrodek dla oséb starszych, ktére moga by¢ najemcami na konkret-
nych zasadach i gdzie najwazniejszy jest szacunek jednej osoby do drugie;j.

Trybunat Audytoréw Stowenii przedstawit rzadowi Stowenii to gospodarstwo jako przyktad do-
brej praktyki w roku 2017.
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c. Pierwsza prywatna agencja dla domdéw opieki w Stowenii

ProDomi - http://www.prodomi.si/

- Agencja faczy osoby, ktére potrzebujg opieki z tymi, ktdérzy

mog3 jg Swiadczy¢
- Agencja dziata gtéwnie w miastach

- Klientami s osoby, ktére mogg zaptacic za takie ustugi (wyz-
sza klasa srednia

d. Dziedzictwo spotecznosci Parnas
http://zavod-parnas.org/

Konwencja Ramowa Rady Europy dotyczgca Wartosci Dziedzictwa
Kulturowego dla Spoteczenstwa sugeruje aby na obszarach lokal-
nych organizowano grupy spotecznosci promujace dziedzictwo.

Strategia Dziedzictwa Europejskiego w Wieku XXI uznaje Dzie-
dzictwo spotecznosci Parnas za dobrg praktyke z powodu:

- dobrej wspdtpracy partnerskiej pomiedzy spotecznoscia

lokalna, organizacjami pozarzagdowymi, ekspertami, wtadzami miasta

- integracji oséb starszych, mtodych ochotnikéw
- miedzypokoleniowego uczenia sie
- rozwoju ekoturystyki

e. Rodzinna Umowa o Dziedziczeniu

- przekazanie majatku nastepnemu pokoleniu
- umowa pomiedzy cztonkami rodzin okreslajgca osobe
przejmujgca gospodarstwo po smierci rodzicéw

- nowe relacje i nowe zakresy obowigzkéw

- mtode osoby przejmujace gospodarstwo
Ana i Franc podpisali rodzinng umowe o dziedziczeniu w roku
2012 z synem i jego Zonq. Z jednej strony ich zycie wyglgda
na bardziej bezpieczne, ale z drugiej strony stracili autorytet —
wiele razy mowiq — nie mamy teraz zadnych praw.

f. Centrum wspétpracy miedzypokoleniowej — innowacyj-
na idea na prowadzenie biznesu gdzie rolnik, uzytkownicy
koncowi oraz instytucje spoteczne i instytucje zdrowia mogg
wspotpracowac jako partnerzy lub ekosystem. Pomyst ten
byt czescig projektu trans granicznego SEA (Social Economy
Agency 2014 — Agencja Ekonomii Spotecznej 2014).

6. Model Projektowania Ustugi
http:/lwww.design-management.si/

Instytu AreaDea dla rozwoju obszarow wiejskich jest partnerem projektu w Stowenskim Centrum Kom-
petencji dotyczgcej Zarzgdzania Projektem. Wierzymy, ze idea zarzgdzania projektem moze zostac¢ wy-
korzystana takze w gospodarstwach opiekuriczych celem tworzenia lepszych rozwigzan dla uzytkowni-

kow, dla gospodarstw i spoteczenstwa.

i
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Gospodarstwa spoteczne w Niemczech

Thomas van Elsen
Petrarca - European Academy for the Culture of Landscape
¢/o University of Kassel

1. Przyktad niemieckiego gospodarstwa spotecznego

,Gospodarstwo spoteczne” tgczy prace socjalng z produkcja rolng i realizuje cele spoteczne, terapeu-
tyczne i pedagogiczne. Pozwala ono osobom, ktére potrzebujg wsparcia uczestniczy¢ w rytmie zajeé
dziennych przez caty rok i zajmowac sie ogrodnictwem oraz pracg nad zwierzetami gospodarskimi.
Gospodarstwa spoteczne w Niemczech obejmujg gospodarstwa i domy opieki, ktére integrujg ludzi
niepetnosprawnych fizycznie, psychicznie i emocjonalnie. Gospodarstwa tego typu oferujg mozliwosci
dla 0séb wykluczonych spotecznie, przestepcéw i mtodziezy z problemami w nauce, migrantéw, nar-
komandw, oséb dtugotrwale bezrobotnych i senioréw cierpigcych na demencje. Ponadto, dziatajg tu
takze gospodarstwa pedagogiczne i gospodarstwa - przedszkola oraz wiele innych placéwek. Celem za-
sadniczym gospodarstw spotecznych s3: zapobieganie wykluczeniu, wtgczenie do spoteczeristwa oraz
poprawa jakosci zycia podopiecznych (cf. van Elsen & Kalisch 2008).

Gospodarstwo, praca na roli, hodowla roslin i zwierzat w ciggu catego roku, ma charakter terapeutyczny
i pedagogiczny. Podstawg tych dziatan jest konkretna praca oraz zwigzane z nig potwierdzenie wtasnej
wartosci, doswiadczanie procesdw wzrastania oraz dojrzewania, ponoszenie odpowiedzialnosci za zwie-
rzeta i zycie. Wigczenie do gospodarstwa 0séb niezwigzanych z rolnictwem moze przynies¢ dalekosiezne
konsekewncje w przedsiebiorstwach rolnych gdzie wykonywana jest konkretna praca manualna, ktéra
musi by¢ dostosowana do umiejetnosci wszystkich osdb integrujgcych sie w placéwce (Limbrunner & van
Elsen 2013). Integracja 0séb o szczegdlnych potrzebach ma dtugg tradycje w rolnictwie. Rolnicy kiedys
realizowali znacznie wiecej zadan spotecznych na obszarach wiejskich, anizeli robig to dzisiaj.

Pod jednym dachem mieszkato kilka pokolen. Do momentu zmiany ustroju politycznego duze pan-
stwowe gospodarstwa rolne w Niemczech Wschodnich byty miejscem, gdzie wiele oséb miato prace.
Po zjednoczeniu Niemiec niestety nie byty one w stanie odnalez¢ sie na nowym rynku pracy. W wyniku
industrializacji, specjalizacji i mechanizacji rolnictwa, zawody nie wymagajgce kwalifikacji opierajgce
sie na pracy manualnej zaczety zanikad.

Zasadniczymi elementami dziatalnosci gospodarstw spotecznych jest praca manualna i opieka nad ludz-
mi. Gospodarstwo spoteczne opiera sie na zrozumieniu rolnictwa, w ktérym nie obowigzuje zasada ,,albo
pracujesz albo gtodujesz”. Tworzone sg miejsca dla wykonywania prac manualnych, ktére doceniane sg
od nowa. Przedsiebiorstwa zarzgdzane ekologicznie sg tworzone z myslg o integracji osdb o specjalnych
potrzebach. W poréwnaniu z rolnictwem konwencjonalnym, rolnictwo ekologiczne ma te zalete, ze za-
pewnia wiecej pracy manualnej w gospodarstwie o stosunkowo zréznicowanej strukturze. Ponadto, nie
ma tam wielu niebezpieczenstw (np. unika sie stosowania pestycydow) (Limbrunner & van Elsen 2013).
W wielu krajach przez ostatnie kilkadziesigt lat dominowaty gospodarstwa ekologicznie, ktére specjalizu-
jg sie w pracy socjalnej i integrujg osoby o specjalnych potrzebach, a takze dostosowujg do tego swoja
polityke dziatan. Z drugiej strony, otwarto wiele firm rodzinnych koncentrujacych sie na wykonywaniu
zadan spotecznych w warunkach dywersyfikacji dochodu — niemniej jednak, jest to nadal rzecz nowa
w Niemczech. W praktyce wdrozono juz wiele réznego rodzaju dziatan, ktédre mogg motywowac w rézny
sposdb, byty dopasowywane indywidulanie, zgodnie z uwarunkowaniami krajowymi i regionalnymi.
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2. Rozwdj gospodarstw spotecznych w Niemczech

Projekt SoFar (2006-2008, Di lacovo & O’Connor 2009) polegat na przeprowadzeniu wielu badan na
temat mozliwosci jakie dajg gospodarstwa spoteczne w Niemczech. Dziesiec lat temu otwarto i wta-
czono do sieci tylko dwa rodzaje gospodarstw spotecznych: ,zielone warsztaty chronione” (rolnictwo,
ogrodnictwo i praca na wsi byty czescig licznych warsztatéw organizowanych dla oséb niepetnospraw-
nych (warsztaty WfbM). Ponadto wdrozono program ,Nauczanie Federalne Spotecznosci Pracujgcej
w Gospodarstwie” spetniajgcy role sieci dla gospodarstw pedagogicznych. Sporo gospodarstw ekody-
namicznych potgczyto terapie socjalng i zaczeto dziatac jako zyjgce oraz pracujgce ze sobg spotecznosci,
ktore czesSciowo staty sie cztonkami ogdlnoswiatowego ruchu Camphill. Oprdcz tego, pojawito sie wiele
gospodarstw, ktdre skupity sie na konkretnych grupach oséb (opieka nad mtodzieza, przedszkole, pro-
jekty opiekuncze dla osdéb starszych, dodatkowa pomoc, osoby dtugoterminowo bezrobotne, osoby
chore psychicznie itd.). W kolejnym projekcie krajowym: ,,Gospodarstwa spoteczne w gospodarstwach
ekologicznych w Niemczech” (2008-2011) ufundowanym przez Niemieckie Ministerstwo Rolnictwa
opisano i przeanalizowano wiele przypadkow pod katem pracy socjalnej, terapeutycznej oraz pedago-
gicznej (van Elsen et al., 2010, 2011).

W roku 2009 powstat Niemiecki Zwigzek Gospodarstw Spotecznych (DASol). Zwigzek DASolL dziatat
jako forum wymiany réznych gospodarstw spotecznych. Ponadto ma promowac ich dalszy rozwdj,
wspierac sie€ inicjatyw indywidualnych poprzez kontakty regionalne i programy tematyczne, przygoto-
wywac pakiety zainteresowan dla udziatowcdw oraz sieci juz istniejacych, a takze uwidacznia¢ poten-
cjat gospodarstw spotecznych. Oprdcz tego, zwigzek DASoL przeprowadza badania, szkolenia a takze
kontroluje poziom jakosci w gospodarstwach spotecznych. DASoL (www.soziale-landwirtschaft.de)
dziata pod patronatem organizacji non-profit Petrarca (European Academy of Landscape Culture — Eu-
ropejska Akademia Kultury Krajobrazu).

W oparciu o wyniki projektu SoFar przeprowadzono innowacyjne badanie konkretnego przypadku
i opisano przeszkody rozwojowe. Regionalne grupy robocze wziety udziat w kursie w ramach projektu
,Rolnictwo spoteczne w gospodarstwach ekologicznych w Niemczech” (van Elsen et al. 2010, 2011).
Najwieksze bariery to brak wspdtpracy pomiedzy sektorem spotecznym a gospodarstwami, duza ilos¢
réznych przepisow prawnych, a takze brak sieci kontaktéw. Badanie wszystkich gospodarstw spotecz-
nych udato sie dzieki duzemu zaangazowaniu wszystkich uczestnikéw, pomimo trudnych warunkéw
finansowych. W celu promowania sieci kontaktow projekt rozpoczeto poprzez nawigzanie wspétpracy
na poziomie regionalnym. Dziatania te zakonczyty sie sukcesem. Projekt DASoL pod koniec realizacji
wzmocnit wspotprace regionalnych grup roboczych. Do tej pory dominowaty gospodarstwa ekologicz-
ne, jednakze wyraznie wzrastato zainteresowanie gospodarstwami konwencjonalnymi.

3. Rozne formy gospodarstw spotecznych, ich cele, sposoby wdrazania i wyzwania

Ponizej przedstawiono pie¢ przyktadéw gospodarstw spotecznych: antropozoficzne zycie i praca
w spotecznosci ,zielone obszary” warsztaty dla oséb niepetnosprawnych (WfbM) oraz gospodarstwa
spoteczne dla oséb bezdomnych, psychicznie chorych oraz oséb z autyzmem. Opisano takze przyktady

réznego rodzaju podejscia do podopiecznych w gospodarstwach spotecznych w Niemczech.?

1 Opis gospodarstw pedagogicznych znajduje sie na stronie Federalnej Spotecznosci Pracujacej Gospodarstw
Pedagogicznych (BAGLoB). Kolejne przyktady gospodarstw w ramach innych obszaréw pracy spotecznej i tera-
pii przedstawiono na stronie Niemieckiego Zwigzku Gospodarstw Spotecznych (DASoL) w jezyku niemieckim.
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3.1 Spotecznosci zyjace i pracujace na podstawie antropozoficznej

Wiele gospodarstw ekologicznych wzorowato sie na wytycznych Rudolfa Steinera na temat Pedagogiki
Leczniczej (1924) opisanej podczas Kursu Rolniczego (1924), ktdra pdzniej przyczynita sie do utworzenia
gospodarstwbiodynamicznych.Czesciowonadaldziatajgonejakoruch Camphill, zainicjowany przezKarla
Koniga, taczacy gospodarstwa biodynamiczne z wtgczaniem do spoteczenstwa osdb o specjalnych
potrzebach, ktére wymagaty opieki. Gospodarstwa te wraz z instytucjami pozarolniczymi zatozyty
w Niemczech Stowarzyszenie Antropozoficznej Edukacji Leczniczej, Terapii Spotecznej i Pracy Socjalnej
eV.

Przyktadem jest jedna ze spotecznosci zyjgcej i pracujgcej ze sobg Weide-Hardebek, w ktérej mieszkajg
i pracuja osoby zdrowe oraz niepetnosprawne. Podstawg ekonomiczng i prawng dla tej spotecznosci
jest przede wszystkim XII Niemiecki Kodeks Bezpieczenstwa Spotecznego (SGB XlI) i poprzednia Ustawa
dotyczgca Federalnej Opieki Spotecznej (BSHG), ktdra reguluje podstawe prawng wsparcia integracyj-
nego. W obszarze pracy spoteczno$¢ zyjgca i pracujaca ze sobg Weide-Hardebek jest ,,innego rodzaju
miejscem zatrudnienia”. Podstawowa ideg poza formg prawna jest fakt, ze wszystkie budynki i tereny
nalezgce do spotecznosci zostaty przekazane instytucji charytatywnej, ktéra uniemozliwia ich sprzedaz
i dziedziczenie. To ma znaczenie dla oséb, ktére ponoszg odpowiedzialnos¢ za wykonywane zadania
i sg réwno traktowane w gospodarstwie. Ponadto, z zatozenia zarzagdzanie biodynamiczne ma by¢ tak-
Ze zabezpieczone na przysztosc. Firma non-profit sprawdzajgca uprawy i hodowle LBF Weide-Hardebek
mbH ma zawarta umowe na $wiadczenie ustug z miejska instytucjg opieki spotecznej w dzielnicy Sege-
berg. Umowa zawiera zakres i opis jako$ci Swiadczonych ustug na rzecz oséb niepetnosprawnych. Kwe-
stie finansowe zostaty okreslone w dodatkowej umowie dotyczgcej wynagrodzenia, ktéra takze zostata
zawarta z regionalng instytucja wsparcia spotecznego. Wynagrodzenie finansowe skfada sie z kwot
ryczattowych oraz kwot za Swiadczenie indywidualnych ustug na danym obszarze Co z kolei skutkuje
przyznaniem nowego dodatku dziennego dla personelu na pokrycie kosztéw zycia. Dodatek ten jest
taki sam dla wszystkich rezydentéw. Spotecznos¢ zyjgca i pracujaca razem jest cztonkiem organizacji
nadrzednej dla DRK-Landesverband Schleswig-Holstein oraz Stowarzyszenia Antropozoficznej Edukacji
Leczniczej, Terapii Spotecznej i Pracy Socjalnej e.V. Misjg organizacji patronackich jest przedstawianie
problemow i potrzeb oséb niepetnosprawnych, a takze instytucji dziatajgcych w sektorze socjalnym
i ich relacji ponadregionalnych na poziomie politycznym.

3.2 ,0bszary zielone"” - warsztaty dla Osdob Niepetnosprawnych (WfbM)

W chwili powstata Republika Federalna Niemiec i po wydarzeniach zwigzanych z Trzecig Obecnie w Repu-
blice Federalnej Niemiec dziata okoto 179 warsztatéw dla oséb niepetnosprawnych. Warsztaty zatrudniajg
ponad 284.000 pracownikow (rok 2010). Najwiecej (80%) osdb pracuje w WfbM. Sg to osoby niepetno-
sprawne intelektualnie. Pracownikéw z problemami psychicznymi jest 16% a os6b niepetnosprawnych fi-
zycznie 4% sposrdd wszystkich oséb zatrudnionych. W oparciu o wyniki ankiety krajowej przeprowadzonej
w roku 2006 przez Bergmanna zaktada sie, ze na ,,zielonym obszarze” istnieje okoto 150 WfbM, (ok 5.000
zatrudnionych). Termin ,,zielony obszar” obejmuje rolnictwo, ogrodnictwo, florystyke i projektowanie kra-
jobrazu, a takze prace lesne.

Tradycyjnie wiele obiektéw dla oséb niepetnosprawnych posiada ogréd warzywny, ktéry zapewnia cze-
Sciowg samowystarczalnosé. W procesie uprzemystowienia rolnictwa, samowystarczalnos¢ stata sie
niedochodowa, nastgpito odejscie od zawoddw rolniczych i ogrodniczych, na rzecz produkcji przemy-
stowej. Z powodu wzrostu popularnosci rolnictwa ekologicznego oraz poprzez intensywne badania
wartosci terapeutycznej jakg odgrywa praca w przypadku oséb niepetnosprawnych, w latach osiem-
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dziesigtych XX wieku ,,ponownie odkryto” ten obszar w zakresie pracy. Wysoce terapeutyczna wartosé ta-
kiej pracy i zwigzane z tym mozliwosci dla oséb niepetnosprawnych oparte sg na réznych aspektach (pod-
sumowanych przez Neuberger et al. (2006: 194-209), Hermanowski (1992: 21ff.) i AGOL eV (2000: 176)):

e  Doswiadczenie regularnego rozkadu dnia i zachowanie rutyny w rytmach oraz cyklach rolnych.
Dziatania tego typu zapewniajg poczucie stabilizacji.

e  Efekt bodzca Srodowiskowego moze by¢ sklasyfikowany jako bardzo stymulujacy.

e  Dzieki rozbudowanemu srodowisku pracy, nawet osoby wymagajace duzej przestrzeni i majace
potrzebe ruchu majg szanse zintegrowac sie zgodnie ze swoimi upodobaniami i na przyktad
roztadowac agresje poprzez prace fizyczna.

e  Praca w grupie wzmacnia kontakty spoteczne oraz doswiadczenie wspdlnej pracy w celu popra-
wy jej efektywnosci i daje poczucie bycia czescig spotecznosci.

e  Opieka nad zwierzetami i roslinami, ktére mogg w pewien sposéb , komunikowacé” swoje
oczekiwania. Cel pracy oraz koniecznos¢ jej wykonania mogg by¢ dostrzezone przez osoby
niepetnosprawne. To skutkuje czesto zwiekszeniem indentyfikacji ze Srodowiskiem i wzrostem
motywacji do pracy.

e  Proces uczenia sie kazdej osoby niepetnosprawnej moze by¢ dostosowany do wykonywanej
przez nig pracy i odbywac sie na réznych poziomach trudnosci oraz na réznych etapach.

e Na obszarze zielonym wymagane umiejetnosci rozwojowe, osobowosé, poczucie odpowiedzialnosci
i wysokg samoocene mozna osiggnac poprzez zastosowanie wysokiego poziomu niezaleznosci.

e W kontakcie z klientami (na przyktad w marketingu, przy wizycie w stajni, korzystaniu z opieki
w budynkach publicznych) potwierdzenie sukcesu w pracy mozna osiggna¢ poprzez docenienie
wytworzonych produktéw, ustug oraz pochwate. Tego typu dziatania réwniez sprzyjajg integra-
cji oséb niepetnosprawnych ze spoteczenstwem.

3.3 Gospodarstwa spoteczne dla osob bezdomnych

Oprécz powyzej opisanych przyktadéw, czyli pracy z osobami niepetnosprawnymi, bezpieczng przy-
szto$¢ finansowq zapewnia sytuacja prawna. Instytucje dziatajgce dla innych grup docelowych za-
ZwWyczaj pracujg przy mniej bezpiecznej perspektywie finansowej. Ponizej przedstawiono dwa go-
spodarstwa ekologiczne jako przyktady placéwek, ktére integrujg osoby bezdomne, gtéwnie osoby
uzaleznione - Haus Segenborn (Diakonie Michaelshoven) w Waldbrol (NRW) i Hof Helle Platte (Erla-
cher Hohe) w GroRerlach (Baden-Wirttemberg). Liczba oséb bezdomnych w Niemczech jest obecnie
oszacowana na okoto 265.000. Bezdomnosci czesto towarzyszy natég lub choroba psychiczna. Prawie
60% wszystkich bezdomnych jest obecnie uzalezniona od alkoholu, od 15% do 30% cierpi na choroby
psychiczne takie jak depresja lub zaburzenia lekowe. W ciggu ostatnich kilku dziesiecioleci cele inte-
gracji os6b bezdomnych | uzaleznionych ulegty zmianie. W dniu dzisiejszym po pobycie w placéwce
podopieczni majg trudnosci ze znalezieniem pracy w rolnictwie o wysokim stopniu technologicznym.
Niemniej jednak, oba przypadki udowodnity,ze sektor rolniczy jest sensownym miejscem dla integracji
ze wzgledu na swoje struktury jak i wszechstronnosé.

Placéwka Erlacher jest instytucjg stacjonarng dla oséb bezdomnych i oséb uzaleznionych, ktére po-
trzebujg pomocy. W socjo-terapeutycznej instytucji Helle Platte celem dziatan jest wsparcie pod-
opiecznych w zachowaniu abstynencji. W placowce Haus Segenborn istniejg trzy obszary pracy: ,ob-
szar zielony”, ,obszar domowej ekonomii” i ,,ustugi budowlane”. Instytucja socjoterapeutyczna Halle
Platte prowadzi prace w gospodarstwie. Rdznica pomiedzy tymi instytucjami dotyczy $redniej dtugosci
pobytu podopiecznych w placéwce (Haus Segenborn — od 12 do 36 miesiecy, Helle Platte - $rednio tyl-
ko 6 miesiecy). Placdwka Haus Segenborn dysponuje 15 miejscami dla podopiecznych przebywajgcych
w niej przez dtuzszy okres czasu.
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Gospodarstwo rolne Hof Helle Platte o powierzchni 185 hektaréw jest dwa razy wieksze niz gospo-
darstwo Haus Segenborn. Dzieki temu gospodarstwo Helle Platte otrzymuje wsparcie dodatkowe. Sg
to gospodarstwa ekologiczne i nalezg do stowarzyszen rolniczych Bioland oraz Demeter. Najbardziej
charakterystyczng cechg obu gospodarstw jest fakt, ze zajmujg sie hodowlg krow z jedng zasadnicza
rdéznicy: gospodarstwo Helle Platte zajmuje sie hodowlg kréw miesnych, a gospodarstwo Haus Segen-
born hodowlg krow mlecznych. Poza pracg w rolnictwie gospodarstwo Helle Platte oferuje ustugi w za-
kresie zarzagdzania gruntami miejskimi i prywatnymi, a takze zawiera umowy na produkcje. Mozliwosci
zatrudnienia w obu placoéwkach sg podobne. Pracowa¢ mozna w sklepiku rolnym lub wykonywa¢é prace
naprawcze.

Wielu podopiecznych miato wczesniej kontakt z rolnictwem i ukonczyto szkolenia w tym zakresie. Po-
mimo tego, ze wieszkos$¢ podopiecznych nie wybrata placéwkiz powodu prac rolnych, to nie chcg oni
pracowac w innym obszarze anizeli ten, ktory zapewnia placéwka. Wszechstronnos$¢ prac w rolnictwie
postrzegana jest jako urozmaicenie, ktére stwarza miejsce kontaktu i nisze dla podopiecznych. Kaz-
dy obszar, zaréwno w sklepiku rolnym lub oborze czy tez na terenie dla zwierzat skupia sie na innej
pracy, co umozliwia adaptacje w ramach konkretnego rodzaju zatrudnienia, spetnia potrzeby, a takze
wykorzystuje zdolnosci podopiecznych. Najbardziej ceniona jest praca ze zwierzetami. Z racji tego, ze
zwierzeta nie majg zadnych zahamowan podopieczni nawet po kilku latach izolacji od spoteczenstwa
sg w stanie nawigzac¢ z nimi kontakt. Efekt leczniczy i stabilizujgcy jest punktem odniesienia dla ludzi
oraz zwierzat.

3.4 Gospodarstwa spoteczne w kontekscie opieki socjalno-psychiatrycznej

Gospodarstwo spoteczne moze realizowac zadania spoteczne w zakresie edukacji, zatrudnienia i tera-
pii. Z punktu widzenia pracy socjalnej potencjat terapeutyczny wynika z potgczenia rolnictwa z opiekg
socjalno-psychiatryczng, ktéra $wiadczona jest na rzecz oséb psychicznie chorych lub niepetnospraw-
nych psychicznie (Havergoh, in van Elsen et al. 2011). Analizy potencjatu terapeutycznego rolnictwa
spotecznego, dokonano na przyktadzie trzech placéwek rehabilitacyjnych zamknietych lub domdéw po-
bytu, gdzie zapewniane jest odpowiednie wsparcie oraz opieka dtugoterminowa. Po przeprowadzeniu
badan pojawity sie pytania: jakie warunki zasadnicze powinny zostac spetnione, aby mozna w petni wy-
korzystaé¢ potencjat terapeutyczny placowki i jakie kwestie szczegdélne wymagane sg przy leczeniu oséb
psychicznie chorych. Placowki Merjehop (w Marburgu, www.merjehop.de) i placowka Hof Windheim
(Stadthagen, http://projekt-probsthagen.de) zostaty zatozone jako instytucje socjalno-psychiatryczne
w latach 1989/90. Placowki te wykorzystuja rolnictwo do celdw terapeutycznych, a nie ekonomicznych.
Wyprodukowane produkty przeznaczane sg na wiasne potrzeby placéwki. Placdwka Windheim uzy-
skuje nadwyzke poprzez dochody z niewielkiego sklepiku, w ktérym sprzedawane sg produkty witasne.
Placéwka Buschberghof (Fuhlenhagen, www.buschberghof.de) jest przedsiebiorstwem dziatajgcym od
wielu lat. Gospodarstwo powstato znacznie wczesniej zanim skupiono sie na zintegrowanej antropozo-
ficznej terapii socjalnej w roku 1972. Oba te obszary byty ekonomicznie niezalezne od siebie jednakze
z zatozenia promowaty te samg idee. Produkty wytworzone w tej placéwce przeznaczane sg na wiasne
potrzeby i przekazywane zgodnie z politykg CSA (Rolnictwa Wspieranego przez Spotecznosé).

Specjalny potencjat terapeutyczny rolnictwa spotecznego w kontekscie opieki socjalno-psychiatrycznej
dzieli sie na rdzne obszary:

Praca to dzienne zajecia rutynowe, zajecia tygodniowe oraz roczne oraz rozne inne zadania dodat-
kowe. Ponadto, oprécz uprawy ziemi, wykonywane sg rdzne prace w ogrodnictwie, prace zwigzane
z utrzymaniem domu, prace rzemieslnicze, a takze prace zwigzane z obrdbkg wtasnych produktow
i marketingu. Praca jest potrzebna i realizowana na zrozumiatych zasadach. Co jest szczegdlnie waz-
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ne dla oséb psychicznie chorych. Praca ma takze charakter symboliczny (,zbieranie owocéw wtasnej
pracy”). Produktywnos$¢ materialna wynikajgca z realizacji dziatan wtasnych umozliwia podopiecznym
zamiane rol z tego, ktory ,bierze” na tego, ktéry ,,daje”.

Zwierzeta odgrywajg szczegdlng role w kwestii opieki i sg konieczne. Zwierzeta motywuja do pracy, sta-
nowig wyzwanie i promujg poczucie odpowiedzialnosci. Ponadto uczg przestrzegania rutyny dziennej
w zakresie wykonywania obowigzkéw zwigzanych z opiekg nad zwierzetami.

Gospodarstwo rolne moze byé rozumiane jako system, ktdry sam z siebie moze sie rozwijac lub tez
spetniac efekt terapeutyczny. Posiada ono wiele struktur naturalnych, ktérych nie trzeba sztucznie
tworzy¢. To zapewnia realia codziennego zycia, ktére z kolei trudno osiggng¢ w placéwece stacjonarnej
z zakwaterowaniem. Waznym aspektem jest tutaj fakt, ze podopieczni uzyskujgcy wsparcie decyduja
o wyborze tej instytucji i sami wybierajg styl Zzycia w gospodarstwie. Personel musi rozumie¢ jak praco-
wac i komunikowac sie z osobami indywidualnie oraz jakie sg elementy terapeutyczne sg cenne w go-
spodarstwie. Istotng kwestig zwigzang z pracg nad zwierzetami jest odpowiednia opieka, poniewaz
ma ona bezposredni wptyw na dobre samopoczucie podopiecznych, ktorzy sie nimi zajmujg. Czasami
osoby zyjace w sgsiedztwie reagujg ze strachem i bronig sie przed utworzeniem nowej placowki. Waz-
ne jest aby podkreslac to, ze promowany jest tutaj zdrowy klimat sasiedzki.

Osoby chore psychicznie czesto nie sg w stanie podjg¢ pracy na state. Z jednej strony, przyjmowane
leki mogg w znacznym stopniu zmniejszy¢ wydajno$¢ oraz wytrwatos¢ a z drugiej strony moga czesto
prowadzi¢ do niezdolnosci do pracy w czasie nawrotu choroby. Wyniki ankiety wskazuja na potrzebe
przeprowadzenia badan na temat tego jak potgczyé ustugi socjalne w firmach i w tym samym czasie
zminimalizowad napiecie, konflikty oraz sprzecznosci pomiedzy pracg podopiecznych a wymaganiami
ekonomicznymi w gospodarstwie. Efekt spoteczny i terapeutyczny powinny by¢ brane pod uwage za-
wsze na pierwszym miejscu przed aspektem ekonomicznym.

3.5 Osoby z autyzmem w gospodarstwie spotecznym

Osoby z autyzmem z powodu (auto) agresywnych zachowan i specyficznych indywidualnych potrzeb
majg generalnie niewielki dostep do podstawowych form pomocy. Osobom cierpigcym na choroby
dotyczace percepcji trudno jest odnalez¢é swoje miejsce z sSrodowisku, sta¢ sie czescig grupy. Innym
osobom z kolei trudno zrozumie¢ ich potrzeby.

W oparciu o trzy badania przeprowadzone przez Nagela (2010) zaprezentowane zostang warunki za-
sadnicze, ktore muszg by¢ spetnione, aby przebywanie i/lub praca w gospodarstwie byty odpowiednim
sposobem na zycie lub prace dla oséb z autyzmem. Badania przeprowadzono w gospodarstwach Mey-
erwiede i Steinich w Niemczech oraz na Farmie Zycia w Polsce. W placdwkach tych wykonywane s3
prace rolne i ogrodnicze na réznych poziomach w oparciu o podstawe ekologiczng oraz biodynamiczna.

Wyniki badan pokazaty, ze prace muszg by¢ dostosowane do potrzeb oséb z autyzmem, aby umozliwié
im jej prawidtowe wykonanie bez niczyjej pomocy. Konieczna moze okazac sie adaptacja do gospodar-
stwa, w ktérym nie wszystkie prace rolne mogg podopiecznym odpowiadaé. Dobra organizacja i odpo-
wiednie miejsca pracy sg wazne dla okreslenia a takze sledzenia procesu wykonywania pracy. Obszar
prac rolnych w ramach placéwki pedagogicznej ponosi za sobg koszty takie, jak wyspecjalizowany per-
sonel zatrudniony w rolnictwie, karmienie zwierzat i zakup nasion. Opieka nad zwierzetami i utrzy-
manie gospodarstwa stwarzajg problem w przypadku braku odpowiedniej ilosci wykwalifikowanych
pracownikdw oraz braku odpowiedniej struktury organizacyjnej. Jednym z wyzwan we wszystkich
trzech gospodarstwach jest potgczenie potrzeb edukacyjnych z rolnictwem. Obszar ogrodu zapewnia
réznorodnosc¢ prac. Osoby, ktdre udzielaty wywiadu wyjasniaty, ze podopieczni z autyzmem mogg tutaj
znalez¢ prace dla siebie. W niektérych przypadkach mozliwe jest wykorzystanie umiejetnosci charak-
terystycznych dla autyzmu, ktére posiadajg osoby chore. Praca z wykorzystaniem tych umiejetnosci
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moze spetniac ich potrzeby. Budowa stodoty dla zwierzat gospodarskich, uktadanie kompostu czy pro-
dukcja nowozu naturalnego moze w ogdle nie sprawiaé problemu podczas kontaktu z nieprzyjemnym
zapachem i tak samo wykonywana ciezka praca fizyczna. Praca ze zwierzetami jest pracg, ktéra ma
sens. Ponadto, zwierzeta zapewniajg zrozumiaty i powracajgcy rytm, ktory jest szczegdlnie wazny dla
0s0b z autyzmem. Dla nich wazna jest dobra organizacja i porzadek dnia. Jednakze, pomimo wielu staran,
nadal ograniczona jest relacja pomiedzy osobami z autyzmem, a zwierzetami.

Miejsca prac rolnych, zaréwno w pracy ze zwierzetami, pracy w ogrodzie i w lesie dajg o wiele wiecej korzysci
niz inne prace wykonywane podczas warsztatow, poniewaz sg one realizowane na Swiezym powietrzu. tatwiej
jest tu roztadowac napiecie niz w pomieszczeniu zamknietym, fatwiej sie poruszac i zapewnic réwnowage fi-
zyczng. Wszystkie osoby, ktdre udzielity wywiadu zaobserwowaty pozytywny rozwdj u oséb z autyzmem.

Postep rozwojowy podopiecznych moze by¢ czeSciowo bezposrednio powigzany z pracg i wzrostem samo-
oceny. Opracowywane sg wymagania dotyczgce pomiaru jakosci zycia, satysfakcji i samorealizacji. Gospo-
darstwa moga stuzy¢ jako miejsca pracy dla oséb z autyzmem mieszkajacych poza tym gospodarstwem, ale
takze mogg by¢ miejscem pracy dla 0séb mieszkajgcych w placdwce na state. Badania wykazaty, ze osoby
z autyzmem integruja sie z gospodarstwem, poniewaz jest ono ukierunkowane na ich potrzeby. Bardzo po-
mocne w przystosowaniu do Srodowiska pracy i wykonywania pracy samodzielnie s3 pomoce orientacyjne
w formie oznakowan przestrzennych oraz wyznaczone miejsca, ktore sg tatwo zauwazalne.

Podsumowujac: praca w rolnictwie moze spetniaé rozne potrzeby oséb z autyzmem i zapewni¢ im od-
powiednig prace, o ile zostang spetnione okreslone warunki.
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System pomocy spofecznej w Polsce na przyktadzie
powiatu tucholskiego

Anna Toby
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Tucholi

Mozliwosci dla tworzenia i funkcjonowania gospodarstw opiekunczych

Pomoc spoteczna od dnia 1 maja 2004 r. funkcjonuje na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o po-
mocy spotecznej (Tekst jednolity Dz.U. 2018 poz. 1508).

Pomoc spoteczna umozliwia przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych tym, ktérzy nie sg
w stanie sami ich pokonaé, wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Pomoc spotecz-
na wspiera ich w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie
w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka. Zadaniem pomocy spotecznej jest takze zapobie-
ganie trudnym sytuacjom zyciowym przez podejmowanie dziata zmierzajgcych do usamodzielnienia
0s6b i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

Pomoc spoteczng organizujg organy administracji rzadowej (minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia
spotecznego, wojewodowie) i samorzgdowej (marszatkowie wojewddztw, starostowie na poziomie po-
wiatéw oraz wéjtowie, burmistrzowie (prezydenci miast) na poziomie gmin). Realizujgc zadania pomocy
spotecznej wspdtpracujg oni, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami spotecznymi i pozarzagdowymi,
Kosciotem Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Obowigzek zapewnienia opieki osobie wymagajacej pomocy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci
spoczywa na rodzinie, w dalszej kolejnosci na pomocy spoteczne;j.

Kazdy powiat na biezgco dokonuje analizy wystepujgcych na co dzien problemdéw spotecznych. Powia-
towe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi we wspodtpracy z osrodkami pomocy spotecznej oraz inny-
mi instytucjami i stowarzyszeniami, na co dzien rozwigzuje problemy oséb potrzebujgcych wsparcia.
Problemy trudne, specyficzne i niejednokrotnie bardzo skomplikowane. Naszg misjg jest zapewnienie
mieszkaricom powiatu warunkéw do godnego zycia i rozwoju poprzez wspieranie wszelkiej aktywno-
$ci oraz informowanie o mozliwosciach wykorzystania wtasnych i zewnetrznych zasobow. Noweliza-
cja ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, wprowadzita obowigzek przygotowywania
corocznie przez gminy, powiaty i samorzad wojewddztwa oceny zasobow pomocy spotecznej, ktora
jest przedstawiana odpowiednio radzie gminy, radzie powiatu oraz sejmikowi wojewddztwa, jednak
w sposdb bezposredni jest ona realizowana przez odpowiednio Osrodki Pomocy Spotecznej, Powia-
towe Centra Pomocy Rodzinie i Regionalne Osrodki Polityki Spotecznej. Narzedzie to sktada sie m.in.
z czesci, w ktorej analizie poddane sg dane o sytuacji demograficznej i spotecznej, dane o korzystaja-
cych z pomocy i wsparcia, zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia, ktdre dajg nam obraz o zasobach
i potrzebach w powiecie.

Tworzona jest rowniez Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych powiatu, ktéra jest dokumen-
tem okreslajgcym podstawowe problemy spoteczne wystepujace na terenie powiatu tucholskiego i dzia-
fania zmierzajgce do minimalizacji tych trudnosci. Dziatania w ramach Strategii, pozwalajg nie tylko na
usuwanie przyczyn tkwigcych czesto w sferze psychicznej i spotecznej czy rozszerzenie form pomocy in-
stytucjonalnej, ale réwniez na skuteczne rozwigzanie problemow poszczegdlnych grup docelowych.
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Kolejnym dokumentem pozwalajgcym nam na dogtebng analize jest Program Wyréwnywania Szans
Osobom Niepetnosprawnym w Powiecie Tucholskim na lata 2015-2020. Gtéwnym celem programu jest
wskazanie dziatan prowadzgcych do petnego uczestnictwa oséb z niepetnosprawnoscig w zyciu spotecz-
nym i zawodowym. Niepetnosprawnos¢ wptywa na wszystkie sfery zycia osoby nig dotknietej. Moze
ogranicza¢ mobilnos¢, dostep do szkét i zawoddw, motywacje do kontaktow z innymi ludZzmi. Zadaniem
stuzb publicznych jest stworzenie takich warunkéw, by osoby niepetnosprawne w petni mogty wykorzy-
stac swoj potencjat i realizowac sie zaréwno w sferze zawodowej jak i uczestniczy¢ w zyciu spotecznym.

Efektywne wykorzystanie dostepnych srodkow wymaga wspotpracy w realizacji tego celu pomiedzy pod-
miotami ze wszystkich sektoréw. Jednostki administracji muszg koordynowa¢ i stymulowac wspétprace.

Tylko t3czac potencjat wielu podmiotéw proces aktywizacji oséb niepetnosprawnych moze byc skuteczny.

Rolg regiondw jest przede wszystkim — pomijajac finansowanie niektdrych form polityki senioralnej dzieki
srodkom wtasnym i unijnym — dostarczanie przyktadéw dobrych praktyk i innowacji spotecznych, czy-
li dziatan, ktére umozliwiajg lepsze osiggniecie zatozonych celéw. Chodzi o upowszechnianie informacji
o rozwigzaniach, ktdre przyniosty pozgdane rezultaty w innych miejscach lub ktére sg mozliwe do wdro-
Zenia. Zostata przeprowadzona analiza zasobdw powiatu tucholskiego, ktérg przedstawiam ponize;j.

/ Zasoby pomocy spotecznej w Powiecie Tucholskim
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Przepisy prawne dotyczace gospodarstw opiekunczych

Monika Bauza
Kujawsko-Pomorski Osrodek Doradztwa Rolniczego
w Minikowie

Nazwa ,,gospodarstwo opiekunicze” jest okresleniem pewnej potencjalnej formy dziatania, jednakze okre-
Slenie to nie ma umocowania w zadnym przepisie prawnym. Inaczej rzecz ujmujac, nie istnieje zadna usta-
wowa definicja tej formy dziatalnosci. Nalezy wiec, przy podejmowaniu dziatalnosci w formie gospodarstwa
opiekuriczego positkowac sie aktami prawnymi, ktére umozliwig legalne i zgodne z prawem prowadzenie
tego typu przedsiewziecia, co oczywiscie stanowi pewng niedogodnosé. Pocieszajgce jest to, iz obowigzuja-
ce przepisy, nawet jesli wprost nie odnoszg sie do pojecia ,,gospodarstwo opiekuricze”, umozliwiajg realiza-
cje tej dziatalnosci. Najczesciej, chociaz nie jest to regutg, dziatalnos¢ taka, podobnie jak agroturystyka, jest
realizowana na terenach wiejskich, w oparciu o posiadane gospodarstwo rolne. W przypadku agroturystyki
rolnicy mogg korzystac z wytgczenia zastosowania ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow,
okreslonego w art. 6 tej ustawy, zgodnie z ktérym ,,przepiséw ustawy nie stosuje sie do wynajmowania
przez rolnikéw pokoi, sprzedazy positkéw domowych i Swiadczenia w gospodarstwach rolnych innych ustug
zwigzanych z pobytem turystéw”. Odnosnie gospodarstw opiekuniczych, powyzsze wytgczenie raczej nie
wchodzi w gre, gdyz dziatalnosc¢ ta wykracza poza zakres okreslony w art. 6. W zwigzku z powyzszym, w Pol-
sce gospodarstwa opiekuncze funkcjonujg czesto jako podmioty ekonomii spotecznej, czyli fundacje, sto-
warzyszenia lub spétdzielnie socjalne (ewentualnie spodtka kapitatowa zwana potocznie spétkg non profit).
Prawo dopuszcza rowniez forme dziatalnosci gospodarcze;.
Fundacja jest organizacjg pozarzagdowg powotywang dla celdw spotecznie lub gospodarczo uzytecznych (czyli
réwniez do celéw zapewnienia opieki osobom starszym), wyposazong w majgtek przeznaczony na realizacje
tych celdw, ustanawiang przez fundatora w oswiadczeniu woli ztozonym przed notariuszem (lub w testamen-
cie), uzyskujgcg osobowos¢ prawng z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru Sgdowego. Istotg fundaciji jest
zatem istnienie majatku przeznaczonego przez fundatora na publicznie uzyteczny cel. Opieke nad majgtkiem
oraz odpowiedzialnos¢ za realizacje celdw przejmuje, po zarejestrowaniu fundacji, zarzad. Stowarzyszenie jest
to grupa osdb, ktére majg wspdlne zainteresowania lub wspdlny cel (np. opieka nad osobami starszymi). Oso-
by te wspdlnie rozwijajg swoje zainteresowania lub dgza do osiggniecia wyznaczonego sobie celu.
Podstawowe cechy kazdego stowarzyszenia to:
e dobrowolnos¢ — oznacza swobode tworzenia stowarzyszen, dobrowolnos¢ przystepowania
i wystepowania cztonkdw — nikt nie moze nas zmusi¢ do bycia cztonkiem stowarzyszenia,
e samorzadnos¢ — to niezaleznos¢ wobec podmiotdw zewnetrznych i swoboda ustalania norm
oraz regut wewnetrznych,
e trwatos¢ — oznacza, ze istnieje ono niezaleznie od konkretnego sktadu osobowego swoich
cztonkow (pod warunkiem, ze bedzie ich co najmniej 7 w stowarzyszeniu zarejestrowanym lub
3, jesli jest to stowarzyszenie zwykte),
e niezarobkowy cel — oznacza, ze nie mozna podzieli¢ majgtku stowarzyszenia pomiedzy cztonkdw tak
jak w spétkach.
Spétdzielnia socjalna, jest to podmiot polskiego prawa taczacy cechy przedsiebiorstwa oraz organiza-
cji pozarzagdowej (przedsiebiorstwo spoteczne). Cztonkami spétdzielni socjalnej muszg byé co najmniej
w 50% osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym, w tym wykluczeniem ze wzgledu na wiek, stan zdro-
wia itp. Spotdzielnia socjalna, opiera sie na zasadzie osobistego swiadczenia pracy przez jej cztonkdw.
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Stosunkowo najmniej znang forma dziatan spotecznych jest mozliwo$¢ prowadzenia spétki z ograniczong
odpowiedzialnoscig, w celach spotecznych. Zgodnie z kodeksem spdtek handlowych spétka z 0.0. moze
miec inne cele, niz osigganie zysku, tj. cele spoteczne (w tym dziatalnos¢ opiekunczg). W jezyku potocznym
taka forma nazywana jest spotkg non-profit. Zyski z dziatalnosci gospodarczej takiej spotki zwykle nie moga
podlegac podziatowi miedzy udziatowcdw. Nalezy podkresli¢, ze nie jest to forma zdefiniowana prawem.
Powyzsze zasady dziatalnosci zazwyczaj sg okreslane w aktach zatozycielskich spotek, przez ich zatozycieli.
Odnosnie prowadzenia gospodarstwa opiekunczego w formie jednoosobowej dziatalnosci gospodar-
czej, to do rejestracji wystarczy dowdd tozsamosci, a w przypadku zatozenia firmy przez internet do-
datkowo nalezy posiadac Profil Zaufany albo podpis elektroniczny. Przy rejestracji firmy nastepuje au-
tomatyczne zgtoszenie do ZUS jako ptatnik sktadek na ubezpieczenia. Trzeba jednak dodatkowo zgtosi¢
sie do ubezpieczen. W przypadku zaktadania firmy po raz pierwszy lub dtugiej przerwy w dziatalnosci
mozna skorzystac z ulgi na start (przez 6 miesiecy optacana jest tylko sktadka zdrowotna) Przy zatoze-
niu firmy jednoosobowej, zgtoszenia do ZUS mozna dokona¢ w trakcie rejestracji firmy (online albo
w urzedzie). Mozna to zrobi¢ rowniez po rejestracji w terminie 7 dni od rozpoczecia dziatalnosci. Do
ZUS nalezy zgtosic¢ rowniez swoich pracownikéw i osoby wspétpracujace.

W niektorych przypadkach, bedac rolnikiem i jednoczesnie prowadzac dziatalnos$¢ gospodarcza, nie trzeba
rezygnowac z ubezpieczenia rolniczego KRUS przechodzac na ZUS. Podczas prowadzenia dziatalnosci mozna
nadal podlega¢ ubezpieczeniu w KRUS. Zgodnie z art. 5a ustawy o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, rolnik,
ktdry rozpoczyna prowadzenie dziatalnosci gospodarczej moze nadal podlegac ubezpieczeniu w KRUS, jesli:

e podlegat ubezpieczeniu w KRUS w petnym zakresie, nieprzerwanie przez okres minimum 3 lat
i nadal prowadzi gospodarstwo rolne lub w nim pracuje. Gospodarstwo to musi jednak obejmo-
wac obszar uzytkow rolnych powyzej 1 ha przeliczeniowego;

e ztozy w KRUS oswiadczenie o kontynuacji ubezpieczenia w terminie 14 dni od rozpoczecia pro-
wadzenia dziatalnosci gospodarczej;

e nie jest pracownikiem i nie pozostaje w stosunku stuzbowym;

e nie posiada ustalonego prawa do emerytury, renty lub Swiadczen z ubezpieczen spotecznych;

e kwota naleznego podatku dochodowego za poprzedni rok podatkowy z pozarolniczej dziatalno-
$ci gospodarczej (jesli byta prowadzona), nie przekracza kwoty granicznej. W roku 2018 wyso-
kos$¢ kwoty granicznej wynosi 3 376 zt.

Jesli od poczatku dziatalnosci chce sie dobrowolnie by¢ ,vatowcem?”, albo zgodnie z przepisami istnieje

taki obowigzek nalezy zarejestrowac sie w urzedzie skarbowym jako podatnik VAT. Przy zaktadaniu dzia-

talnosci gospodarczej optaca sie podatek dochodowy od oséb fizycznych PIT. Osoby prawne ptacg poda-

tek dochodowy od 0sdb prawnych CIT. W ramach PIT istnieje mozliwo$¢ wyboru formy opodatkowania:
¢ zasady ogdlne - skala podatkowa 18 i 32% (po przekroczeniu kwoty 85 528 ztotych)

e zasady ogdlne - podatek 19% (tzw. podatek liniowy)

¢ ryczatt od przychodéw ewidencjonowanych

e karta podatkowa

Wybér formy opodatkowania zalezy m.in. od rodzaju dziatalnosci (niektére formy opodatkowania moz-
na stosowac tylko przy okreslonych rodzajach dziatalnosci), ponoszonych kosztéw w trakcie dziatalno-
Sci, wielkosci przychoddw czy checi korzystania z ulg.

Bardzo czesto zdarza sie, iz decyzja dotyczaca wyboru pomiedzy ZUS a KRUS, dotyczgca optacania VAT
czy tez formy opodatkowania, wymaga przemyslenia i doktadnego wyliczenia. W takim wypadku warto
skorzystac z ustug specjalistow, w tym doradcow podatkowych, gdyz przepisy podatkowe nalezg do
bardzo skomplikowanych, a w przypadku kontroli z urzedu skarbowego nie bedzie mozna ttumaczy¢
sie nieznajomosciag prawa. Jak wynika z powyzszego, podjecie dziatalnosci w formie gospodarstwa
opiekunczego wymaga nie tylko odpowiednich predyspozycji i kompetenc;ji, ale tez podstawowej zna-
jomosci prawa, w celu wyboru najbardziej optymalnej formy przedsiewziecia. Dlatego tez warto na
biezgco aktualizowac swojg wiedze oraz korzystac¢ z pomocy specjalistow.
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Mozliwos$ci uzyskania dofinansowania

Dawid Skotnicki
Kujawsko-Pomorski Osrodek Doradztwa Rolniczego
w Minikowie

I. Poddziatanie 6.2 Pomoc na rozpoczecie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej na obszarach wiej-
skich w ramach PROW 2014-2020

O dofinansowanie w ramach poddziatania 6.2 moze sie obiegac osoba, ktdra:
a) jest obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,
b) ma ukoriczone 18 lat w dniu sktadania wniosku o przyznanie pomocy,

c) podlega ubezpieczeniu spotecznemu rolnikdw w petnym zakresie jako rolnik, matzonek rolnika
lub domownik, nieprzerwanie od co najmniej 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien ztozenia wnio-
sku o przyznanie pomocy,

d) nie jest wpisana do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej albo ewiden-
cji prowadzonej przez jednostke samorzgdu terytorialnego obowigzang do prowadzenia odpo-
wiedniego typu szkét i placdwek publicznych od 24 miesiecy poprzedzajgcych dzien ztozenia
whiosku o przyznanie pomocy,

e) przedtozyta biznesplan oraz zobowigzata sie do jego realizacji.

f) jest beneficjentem albo matzonkiem beneficjenta poddziatania , Ptatnosci na rzecz rolnikéow
kwalifikujacych sie do systemu dla matych gospodarstw, ktérzy trwale przekazali swoje gospo-
darstwo innemu rolnikowi”, ktory spetnia warunki litery d) i e)

Rodzaj wsparcia:

Premia na rozpoczecie dziatalnosci pozarolniczej, wyptacana w wysokosci 100 tys. zt, ptatna w dwdch
ratach:

e pierwsza - w wysokosci 80%,
e druga - w wysokosci 20%,
Warunki przyznania pomocy:

a) gospodarstwo rolne, w ktérym pracuje osoba fizyczna, jest potozone na terytorium Rzeczypo-
spolitej Polskiej w miejscowosci znajdujgcej sie na terenie:
e gminy wiejskiej lub
e gminy miejsko-wiejskiej, z wytgczeniem miast liczacych powyzej 5 tysiecy mieszkancow, lub
e gminy miejskiej, z wylaczeniem miejscowosci liczacych powyzej 5 tysiecy mieszkancow;

b) osobie fizycznej, albo wspdtposiadaczowi gospodarstwa rolnego przyznano jednolitg ptatnosé¢

obszarowg do uzytkow rolnych wchodzgcych w sktad tego gospodarstwa za rok, w ktérym zostat
ztozony wniosek o przyznanie pomocy lub za rok poprzedzajacy rok ztozenia wniosku,

c) gdy gospodarstwo potozone jest na obszarze wiecej niz jednej gminy, za gmine, potozenia go-
spodarstwa, uznaje sie te gmine, w ktdrej jest potozona najwieksza czes¢ gruntéw rolnych tego
gospodarstwa,
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d) pomocy nie przyznaje sie podmiotom , ktére sg wspdlnikami spétki wpisanej do Krajowego Re-
jestru Sgdowego.

e) w przypadku inwestycji niezwigzanych z nieruchomoscig pomoc przyznaje sie, jezeli miejsce za-
mieszkania podmiotu ubiegajacego sie o przyznanie pomocy znajduje sie w miejscowosci naleza-
cej do:

e gminy wiejskiej lub
e gminy miejsko-wiejskiej, z wytgczeniem miast liczacych powyzej 5 tysiecy mieszkarncow, lub
e gminy miejskiej, z wytgczeniem miejscowosci liczacych powyzej 5 tysiecy mieszkancow.

f) Pomocy nie przyznaje sie podmiotowi, ktéry uzyskat pomoc finansowa:

e na operacje typu ,Premie dla mtodych rolnikdw” w ramach poddziatania ,Pomoc w rozpocze-
ciu dziatalnosci gospodarczej na rzecz mtodych rolnikdw”, lub

e na operacje typu ,Restrukturyzacja matych gospodarstw” w ramach poddziatania ,,Pomoc na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej na rzecz rozwoju matych gospodarstw”, lub

e w ramach dziatania ,,R6znicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej” objetego Programem
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013, lub

e w ramach dziatania ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” dla operacji, ktére odpowiada-
ja warunkom przyznania pomocy w ramach dziatania ,Réznicowanie w kierunku dziatalnosci
nierolniczej” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013.

Kryteria wyboru premiujg m.in:
a) beneficjenta lub matzonka beneficjenta poddziatania 6.5 (nie dotyczy obszaru ASF) - 2 punkty

b) posiadanie kwalifikacji zawodowych z zakresu podejmowanej dziatalnosci pozarolniczej przewi-
dzianej w biznesplanie (nie dotyczy obszaru ASF) - 3 punkty

¢) wnioskodawcéw majgcych nie wiecej niz 40 lat w dniu ztozenia wniosku o przyznanie pomocy
-1 punkt

d) operacje innowacyjne , na obszarze gminy - 2 punkty
e) operacje realizowane w powiecie, na obszarze ktorego bezrobocie jest:
® najwyzsze w wojewddztwie - 2 punkty,
e nizsze od najwyzszego w wojewddztwie — punktu proporcjonalnie
f) Utworzenie dodatkowych miejsc pracy:
e co najmniej 2 i mniej niz 3 miejsca pracy - 3 punkty
e co najmniej 3 miejsca pracy - 4 punkty

g) gospodarstwa, w ktdrych w dniu ztozenia wniosku Srednia roczna liczba swin w stadzie wynosi:
(dotyczy wytgcznie obszaru ASF)

e powyzej 15 sztuk - przyznaje sie 3 punkty
e powyzej 10 sztuk i nie wiecej niz 15 sztuk - przyznaje sie 2 punkty

e co najmniej 1 sztuka i nie wiecej niz 10 sztuk - przyznaje sie 1 punkt.
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Zobowigzania beneficjenta:

a)

prowadzenie dziatalnosci, co najmniej do dnia uptywu 5 lat od dnia wyptaty pierwszej raty po-
mocy, w przypadku dziatalnosci, wymagajgcej wpisu do ewidencji prowadzonej przez jednostke
obowigzang do prowadzenia odpowiedniego typu szkét i placéwek publicznych, co najmniej do
dnia uptywu 3 lat od dnia wyptaty drugiej raty pomocy

zrealizowanie biznesplanu w terminie w nim przewidzianym, lecz nie pdzniej niz do dnia uptywu
2 lat od dnia wyptaty pierwszej raty pomocy, jednak nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia 2023 r,,
w tym:

utworzenie przewidzianych w biznesplanie miejsc pracy oraz utrzymanie ich w okresie co naj-
mniej 3 lat od dnia wyptaty drugiej raty pomocy,

. zrealizowanie dziatan inwestycyjnych i szkoleniowych

osiggniecie celdw, okreslonych w biznesplanie

. podleganie ubezpieczeniom spotecznym na podstawie przepiséw o systemie ubezpieczen spo-

tecznych co najmniej do dnia uptywu 5 lat od dnia wyptaty pierwszej raty pomocy, a w przy-
padku dziatalnosci, ktéra wymaga wpisu do ewidencji prowadzonej przez jednostke samorzadu
terytorialnego obowigzang do prowadzenia odpowiedniego typu szkét i placowek publicznych,
co najmniej do dnia uptywu 3 lat od dnia wyptaty drugiej raty pomocy,

nie podleganie ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu rolnikdw co najmniej do dnia uptywu 5
lat od dnia wyptaty pierwszej raty pomocy, a w przypadku dziatalnosci, ktéra wymaga wpisu do
ewidencji prowadzonej przez jednostke samorzadu terytorialnego obowigzang do prowadzenia
odpowiedniego typu szkdt i placowek publicznych, co najmniej do dnia uptywu 3 lat od dnia
wypfaty drugiej raty pomocy;

umozliwienie przeprowadzenia przez uprawnione podmioty kontroli,

udostepnianie uprawnionym podmiotom informacji niezbednych do monitorowania i ewalu-
acji Programu,

. przechowywanie dokumentéw zwigzanych z przyznang pomocg co najmniej do dnia uptywu 5

lat od dnia wyptaty pierwszej raty pomocy, a w przypadku dziatalnosci, ktéra wymaga wpisu do
ewidencji prowadzonej przez jednostke samorzgdu terytorialnego obowigzang do prowadzenia
odpowiedniego typu szkét i placowek publicznych, co najmniej do dnia uptywu 3 lat od dnia
wypfaty drugiej raty pomocy,

nie podejmowanie chowu i hodowli Swif w gospodarstwie, w przypadku operacji dla obszaru
ASF, co najmniej do dnia uptywu 5 lat od dnia wyptaty pierwszej raty pomocy.
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Mozliwosci uzyskania dofinansowania
na utworzenie gospodarstwa opiekunczego
w ramach dostepnych zrédet - Lokalne Grupy Dziatania

Magdalena Kurpinowicz, Lokalna Grupa Dziatania ,,Bory Tucholskie”

Jednym z potencjalnych zrédet dofinansowania na utworzenie gospodarstwa opiekuriczego sg srodki,
ktorymi dysponujg Lokalne Grupy Dziatania (LGD). LGD funkcjonujg jako partnerstwa zrzeszajgce
przedstawicieli sektora spotecznego, gospodarczego i publicznego, dziatajgcych wspdlnie na rzecz
rozwoju danego obszaru, zgodnie z podejsciem Leader. Tworzgc wspodlnie z mieszkaricami dla swo-
jego obszaru lokalne strategie rozwoju (LSR), LGD miaty mozliwos¢ pozyskania srodkéw na realiza-
cje celow LSR.

W Polsce w okresie programowania 2014-2020 LSR finansowane sg gtéwnie ze srodkow Europejskie-
go Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszaréow
Wiejskich. W dwdch wojewddztwach LGD majg mozliwosc¢ realizacji strategii wielofunduszowych, fi-
nansowanych w ramach Regionalnych Programéw Operacyjnych z Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (Kujawsko-Pomorskie) oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego (Kujawsko - Pomor-
skie i Podlaskie).

W kazdej Lokalnej Strategii Rozwoju zostaty zaplanowane dziatania zwigzane z rozwojem przedsie-
biorczosci i jest to mozliwos¢ uzyskania dofinansowania na utworzenie gospodarstwa opiekunczego,
jednak nie w kazdej LSR znajdzie sie wprost odniesienie do ,gospodarstw opiekurniczych”. Poszukujac
w Lokalnej Grupie Dziatania srodkéw na utworzenie gospodarstwa opiekunczego nalezy mie¢ Swia-
domosc¢, ze kazda LSR jest inna — na podstawie diagnozy dla danego terenu sformutowano problemy,
cele i sposoby realizacji tych celdw, czyli przedsiewziecia. Wsparcie dotyczy zaréwno rozpoczynania
dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne, jak i rozwijania dziatalnosci przez istniejgce firmy. Pew-
ne zasady dotyczace udzielania wsparcia wynikajg wprost z zasad Programu (np. maksymalna wy-
sokos$¢ wsparcia), jednakze to LGD decydowato o wielu warunkach, np. wprowadzajac ograniczenia
dotyczace branz wspieranych w ramach LSR.

Osoby zainteresowane prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej polegajacej na swiadczeniu tak inno-
wacyjnych ustug, jaka jest opieka w gospodarstwach powinny zapoznac sie z Lokalng Strategig Roz-
woju na swoim obszarze. Na terenie powiatu tucholskiego funkcjonuje Partnerstwo ,Lokalna Grupa
Dziatania Bory Tucholskie”, wdrazajac Strategie Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosé
,Dekel do borowiackiej grapy”. W ramach LSR zaplanowano m.in. takie przedsiewziecia jak ,Dycht
nowe interesy, czyli wspieranie tworzenia nowych przedsiebiorstw” oraz ,,Wspomodzka obstojatych
interesow, czyli rozwdj istniejacych przedsiebiorstw funkcjonujacych na obszarze LSR” (oba finanso-
wane z PROW). Tworzgc nowg firme mozna otrzymac premie w wysokosci 60.000 zt, a na rozwijanie
istniejace] dziatalnosci gospodarczej do 300.000 zt (max. 70% kosztéw kwalifkowalnych). W naszej
strategii premiowane sg gtdwnie dziatalnosci zwigzane z turystyka, ale wpisana jest takze wprost pre-
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ferencja dla powstajacych gospodarstw opiekurnczych. Z punktu widzenia szans na otrzymanie dofi-
nansowania na prowadzenie gospodarstwa opiekunczego, korzystne bytoby potgczenie tej dziedziny
z branzg turystyczng. Jest to bardzo prawdopodobne rozwigzanie, biorgc pod uwage, ze wiele gospo-
darstw opiekunczych powstaje na bazie dotychczasowych gospodarstw agroturystycznych. Szczegéto-
we informacje o zatozeniach LSR, terminach i warunkach konkurséw dostepne sg oczywiscie w Biurze
Partnerstwa oraz na stronie internetowej www.partnerstwo.borytucholskie.pl

Srodki na utworzenie gospodarstwa opiekuriczego sa bardzo istotne, ale kluczowe dla catego przed-
siewziecia jest systemowe zapewnienie srodkdw na prowadzenie gospodarstw opiekunczych i finan-
sowania ich niezwykle potrzebnej dziatalnosci. Mam nadzieje, ze rola gospodarstw opiekuniczych zo-
stanie doceniona w kontekscie starzejgcego sie spoteczenstwa. Bardzo ciesze sie, ze temat ten jest
przedmiotem uwagi réznych srodowisk, o czym swiadczy chociazby ta konferencja. Jako LGD bedzie-
my wspierac wszelkie dziatania zmierzajgce do systemowego rozwigzania problemdéw osdb starszych,
w tym dziatania prowadzone przez Kujawsko — Pomorski Osrodek Doradztwa Rolniczego w Minikowie,
z ktérym od wielu lat prowadzimy bliskg i owocna wspétprace.
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Czy gospodarstwo opiekuncze moze stanowi¢
uzupetnienie systemu zabezpieczenia socjalnego
mieszkancow wsi?

Anna Wit, KPOWES w Toruniu

Miatam okazje uczestniczyé w | Ogdlnopolskim Kongresie Gospodarstw Opiekunczych i zapoznaé sie
z ideg funkcjonowania gospodarstwa opiekurniczego w oparciu o zasoby tradycyjnego gospodarstwa
rolnego. Udziat w tym wydarzeniu sktonit mnie do rozwazan, czy gospodarstwa opiekuricze moga
w sposob trwaty zafunkcjonowac w naszej rzeczywistosci i stac sie alternatywng forma swiadczenia
ustug opiekunczych na rzecz lokalnej spotecznosci. Przestrzenig, w ktérej gospodarstwa mogtyby za-
funkcjonowac jest ekonomia spoteczna rozumiana jako ,,sfera aktywnosci obywatelskiej i spotecznej,
ktora poprzez dziatalnos¢ gospodarczg lub dziatalnos¢ pozytku publicznego stuzy: integracji zawodo-
wej i spotecznej oséb zagrozonych marginalizacjg spoteczng, tworzeniu miejsc pracy, swiadczeniu
ustug spotecznych uzytecznosci publicznej (na rzecz interesu ogdlnego) oraz wspieraniu rozwoju lo-

”1

kalnego”?.

Ustugi uzytecznosci publicznej sg bardzo szerokg sferg aktywnosci mozliwg do zagospodarowania.
Pod tg definicja kryja sie zaréwno ustugi promocji i ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, gminnego
budownictwa mieszkaniowego, edukacji publicznej, kultury, kultury fizycznej i turystyki, polityki pro-
rodzinnej, ale réwniez ustugi wspierania 0sdb z niepetnosprawnoscia oraz majace na celu przeciwdzia-
tanie bezrobociu.

,Ustugi uzytecznosci publicznej mogg by¢ realizowane bezposrednio przez podmioty bedgce czescig
sektora publicznego lub poprzez finansowanie podmiotéw prywatnych zapewniajgcych dang ustuge,
w tym przez podmioty niekomercyjne — organizacje pozarzagdowe oraz przedsiebiorstwa spoteczne.”?

Uwzglednienie podmiotow niekomercyjnych jako realizatorow ustug uzytecznosci publicznej umoz-
liwia uzyskanie finansowania ustug ze strony administracji rzagdowe] i samorzgdowej. Daje to szanse
rozwojowe dla tworzenia nowych miejsc pracy na obszarach wiejskich, ktore nie beda bezposrednio
zwigzane z dziafalnoscia rolniczg mieszkancow.

Wydaje sie, ze alternatywg dla takiej sytuacji moze by¢ funkcjonowanie w symbiozie réznych grup
interesariuszy, samorzadu lokalnego, instytucji pomocowych, opiekuriczych, podmiotéw swiadczacych
ustugi zdrowotne, mieszkancéw, organizacji pozarzgdowych oraz lokalnych przedsiebiorstw, w tym
przedsiebiorstw spotecznych. Co wiecej w ekonomii spotecznej (ES) mozliwa jest wspotpraca z lokalny-
mi przedsiebiorstwami spotecznymi zatrudniajgcymi lokalnych pracownikow przy realizacji ustug uzy-
tecznosci publicznej na rzecz lokalnej spotecznosci. Mozliwe jest wykorzystanie zewnetrznych srodkéw
finansowych na dotowanie miejsc pracy dla oséb wymagajgcych szczegdlnego wsparcia. Tu pomocne
sg Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej, przy pomocy ktérych mozna utworzy¢ przedsiebiorstwo
spoteczne i uzyska¢ dofinansowanie na tworzenie miejsc pracy dla oséb zagrozonych marginalizacja
spoteczng i zawodowg. OWESy pomogg doradczo w prowadzeniu przedsiebiorstwa spotecznego.

1 Definicja Ekonomii spotecznej zaczerpnieta z prezentacji ,, Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej Ekonomia Solidar-

nosci spotecznej 2014-2023" opracowanej przez OZRSS w ramach projektu ,Spéjna integracja ekonomii spotecznej” (SIRES)

Materiat pochodzi z publikacji ,,Ustugi Uzytecznosci Publicznej” Krzysztof Scibor FISE 2014. Tekst publikacji jest dostepny na
licencji Creative Commons Uznanie autorstwa 3.0 Polska (CC BY 3.0 PL). Pewne prawa zastrzezone. Zezwala sie na wykorzy-
stanie tekstu zgodnie z licencja pod warunkiem zachowania niniejszej informacji licencyjnej oraz wskazania autoréw i FISE
jako wtascicieli praw do tekstdw. Petna tres¢ licencji: https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/pl/legalcode
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Srodowiska wiejskie to czesto mate ekosystemy funkcjonujace na danym obszarze. Nierzadko miesz-
kancy wsi pozbawieni sg dostepu do wielu mozliwosci rozwojowych i zawodowych. Majg ograniczo-
ny dostep do podstawowych ustug, w tym ustug spotecznych, zdrowotnych, osobistych. Dodatkowym
problemem, ktéry mozna zauwazyc¢ jest zagrozenie ich funkcjonowania w izolacji spotecznej, zwtaszcza
na obszarach stabo zaludnionych i trudno dostepnych. Poczucie samotnosci towarzyszgce niemoznosci
uczestnictwa w normalnej aktywnosci zwykle przyczynia sie do pogorszenia stanu zdrowia i gorszego
funkcjonowania danej osoby niezaleznie od wieku i statusu.

Doswiadczenia holenderskie prezentowane w trakcie kongresu pokazujg, ze gospodarstwo opiekuricze
moze stanowi¢ baze do realizacji ustug opiekunczych. Innowacyjnie wykorzystany potencjat gospodar-
stwa moze stuzy¢ promocji edukacji, integracji spotecznej i zawodowej, realizacji ustug spotecznych
w roznych formach.

Taki rodzaj dziatalnosci moze prowadzi¢ réwniez podmiot ekonomii spotecznej. Dodatkowo zatrud-
niajgc osoby w trudniejszej sytuacji i spetniajgc wymogi definicyjne moze funkcjonowac jako przedsie-
biorstwo spoteczne. Wéwczas mozliwe jest dotowanie miejsc pracy dla os6b wymagajacych szczegdl-
nego wsparcia.

Jak sprofilowane powinno by¢ przedsiebiorstwo spoteczne na obszarze wiejskim?

Tutaj pojawia sie szeroki wachlarz mozliwosci. Jednakze profil dziatalnosci czesto podyktowany jest
zapotrzebowaniem lokalnej spotecznosci na Swiadczenie okreslonych ustug. Bez dogtebnej analizy lo-
kalnych potrzeb, wspotpracy instytucjonalnej trudno okresli¢ jaki doktadnie miatby by¢. Istotne jest by
w réwnowadze mogty funkcjonowac: spoteczenstwo — ekonomia — srodowisko.

Przytocze kilka przyktadéw innowacyjnych dziatan realizowanych na obszarach wiejskich, a wynikajg-
cych z potrzeb lokalnych spotecznosci i jednostek, ktérych urzeczywistnienie nie bytoby mozliwe bez
realnej wspotpracy i kooperacji®:
- ustugi transportu 0séb niemobilnych, przyktady wykorzystania takséwki spotecznej:
,Takséwka spoteczna dla oséb starszych (w réznych modelach: darmowa, za symboliczng optata,
z obnizonymi taryfami) jest obecnie sztandarowym modelem polecanym przez organizacje samo-
rzgdowe do zwalczania problemu ograniczonej mobilnosci oséb starszych na terenach stabo zalud-
nionych®”,
- ustugi cateringowe zapewniajgce dostep do dobrej jakosSci positkéw, Swiadczone na rzecz oséb
starszych i samotnych borykajgcych sie z problemem niedozywienia,
- ustugi samopomocowe sgsiedzkie,
- pobyty dzienne i stacjonarne swiadczone na rzecz seniorow,
- agro-ztobki i agro-przedszkola prowadzone przez przedsiebiorstwa rolnicze.
Wykorzystanie waloréw srodowiska naturalnego, zastosowanie hortiterapii w pracy z osobami ze spek-
trum autyzmu, dotknietych depresjg, z zaburzeniami psychicznymi, niepetnosprawnych, zagospoda-
rowanie ogrodu umozliwiajgce wykonywanie prac przez osoby z dysfunkcjami ruchowymi czy zbu-
dowanie ogrodu sensorycznego dla oséb z zaburzeniami funkcji poznawczych otwiera cate spektrum
mozliwosci Swiadczenia ustug opiekunczych i daje szanse utworzenia przedsiebiorstwa spotecznego
w tym obszarze dziatalnosci.

»Innowacje spoteczne majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa socjalnego osobom starszym na obszarach wiejskich
w wybranych krajach europejskich” Raport przygotowany przez PCG Polska Sp. z 0.0. Na zlecenie Ministerstwa Rolnictwa
i Rozwoju Wsi, Warszawa 2016

4 Op.cit
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Wspotpraca lokalnych wtadz samorzadowych, organizacji pozarzgdowych, przedsiebiorcéw i miesz-

kancow umozliwia stworzenie nowej jakosci zycia na obszarach wiejskich. Czy jest mozliwa?

Przyktadem dziatan kooperacyjnych na obszarach wiejskich jest dziatalno$¢ Stowarzyszenia Gospo-
darstw Edukacyjnych Wojewddztwa Slaskiego zrzeszajacego wiascicieli kilkunastu zagréd edukacyj-
nych, ktére we wspdtpracy z Samorzadem Wojewddztwa Slaskiego utworzyto Szlak Gospodarstw
Edukacyjnych Wojewddztwa Slaskiego. Dzieki tej inicjatywie mozliwa jest realizacja bogatej oferty
edukacyjnej dla dzieci i mtodziezy, turystéw oraz propagowanie idei zrGwnowazonego rozwoju na ob-
szarach wiejskich. (www.gospodarstwaedukacyjne.pl).

Waznymi podmiotami ekonomii spotecznej scalajgcymi lokalng spotecznosé sg Stowarzyszenia — Lokal-
ne Grupy Dziatania. t3czac sity mieszkaricy, samorzadowcy, organizacje pozarzagdowe i przedsiebiorcy
moga wspdlnie decydowac o kierunku rozwoju lokalnego. Moga tez wspieraé¢ w przygotowywaniu roz-
wigzan na potrzeby lokalnych spotecznosci. Przyktadem takich inicjatyw moze by¢ dziatalnos$¢ Przed-
szkola Niepublicznego ,Wyspa Malucha” prowadzonego przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania
Partnerstwo Dla Ziemi Kujawskiej. Na terenie Gminy Aleksandrow Kujawski na obszarach wiejskich
edukacja przedszkolng objetych jest ok. 350 dzieci. Ponadto przedszkole wspiera rozwojowo dzieci
przewlekle chore, niepetnosprawne, zakwalifikowane do ksztatcenia specjalnego, nauczania indywidu-
alnego lub objete wczesnym wspomaganiem. (www.ziemiakujawska.pl/przedszkole).

Wyréwnywanie szans edukacyjnych miedzy miastem a wsig jest jednym z gtéwnych celéw dziatalnosci
Fundacji utworzonej w tubiance. Lokalnie dziatajace przedsiebiorstwo spoteczne ,,Fundacja Rozwoju
Anny Kruszyk” wspiera edukacyjnie i rozwojowo mieszkancéw gminy tubianka. Fundacja organizuje
potkolonie, warsztaty i zajecia dla dzieci, mtodziezy, dorostych oraz inne formy rozwoju osobistego.
(www.facebook.com/AkademiaKruszyk).

Czy realizacja powyzszych form jest mozliwa? Czy daje szanse na stworzenie warunkéw rozwojowych,
ale i miejsc pracy na obszarach wiejskich?

Na zakoriczenie moich rozwazan chciatabym przytoczy¢ stowa Wtadystawa Kosiniaka-Kamysza Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej w latach 2011-2015%:

,Pokazanie zysku spotecznego ptyngcego z przedsiewziec ekonomii spotecznej przy jednoczesnych silnych
ekonomicznych podstawach jest bardzo wazne. Jednak nie nalezy sie tez wstydzic zysku finansowego
—ekonomia spoteczna nie ma byc przeciez dziatalnosciq charytatywng, tylko takq formq aktywizacji,
ktora umozliwia petne wykorzystanie — rowniez ekonomiczne — potencjatu osob zaangazowanych
w dane przedsiewziecie”.

Zrédto cytatu: Materiat pochodzi z publikacji ,,Ustugi Uzytecznosci Publicznej” Krzysztof Scibor FISE 2014 tekst publikacji jest
dostepny na licencji Creative Commons Uznanie autorstwa 3.0 Polska (CC BY 3.0 PL). Pewne prawa zastrzezone. Zezwala sie
na wykorzystanie tekstu zgodnie z licencjg pod warunkiem zachowania niniejszej informacji licencyjnej oraz wskazania auto-

réw i FISE jako wtascicieli praw do tekstow. Petna tres¢ licencji: https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/pl/legalcode
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Ekonomia spoteczna na rzecz osob starszych
— mozliwosci, inspiracje
Anna Szmyd, KPOWES Bydgoszcz

Ekonomia spoteczna to nurt korygujacy podejscie, ktére rujnuje juz Swiat: zysk nade wszystko. To eko-
nomia solidarnosci. Pozwala wtgczac¢ ludzi, ktérzy majg problem z wejsciem na rynek pracy (z réznych
powoddw), ktérzy nie chcg pracowaé korporacyjnie; pomaga rozwigzywac lokalne bolgczki, ozywiaé spo-
tecznosci lokalne.

W Polsce strategia rozwoju ES i jej postrzegania okreslona jest w tzw. Krajowym Programie Rozwoju
Ekonomii Spotecznej, w ktérym zawarte sg kluczowe kierunki interwencji publicznej majgce stuzy¢
ksztattowaniu jak najlepszych warunkdéw dla rozwoju ekonomii spotecznej.

Juz na wstepie wspomnianego dokumentu czytamy bardzo trafng definicje tego zjawiska:
»~Ekonomia spofeczna jest ideq, za ktorej wsparciem przemawiajq nie tylko przestanki aksjologiczne,
odnoszqce sie do zasad sprawiedliwosci spotecznej czy demokracji, ale takze czysto racjonalna kal-
kulacja - wartos¢ zwiqzana z reintegracjq osob i grup, ktore znalazty sie poza gtéwnym nurtem Zycia
spotecznego i zawodowego, zwiekszaniem dostepnosci deficytowych ustug uzytecznosci publicznej
(np. zwigzanych ze ,,starzeniem sie” spoteczeristwa), czy rozwojem lokalnym.”

Ekonomie spoteczng napedzajg tzw. podmioty ekonomii spotecznej, a wsrdd nich przede wszystkim
spotdzielnie socjalne, organizacje pozarzagdowe prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg (mogace stano-
wic tzw. przedsiebiorstwa spoteczne). Z kolei wsparciem dla ww. podmiotéw zajmujg sie w catej Pol-
sce tzw. Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej (sg to takie formy wsparcia jak: animacja, szkolenia,
doradztwo, bezzwrotne dotacje zwigzane z utworzeniem stanowiska pracy/utworzeniem podmiotu
ekonomii spotecznej, wsparcie pomostowe i in.).

Nie do przecenienia sg tez inspiracje czerpane z doswiadczenia, praktyk przedsiebiorstw spotecznych,
w tym zagranicznych. Ekonomia spoteczna to podejscie kooperatywne, jak najbardziej zasadzone na wspét-
pracy lokalnej —tylko takie podejscie moze pomdc rozwigzywac problemy lub podejmowac wyzwania, ktére
sg coraz bardziej ztozone.

Gospodarstwa opiekuncze, prowadzgc dziatania o charakterze terapeutycznym, opiekuriczym, inte-
gracyjnym wpisujq sie w obszar ustug, ktore jak najbardziej sg typowymi dla sektora ES. Nalezy jednak-
ze mie¢ pomyst na potaczenie kryteriow spotecznych z kryteriami ekonomicznymi, czyli przy uzytecz-

nym spotecznie celu przedsiewziecia w sposob wzglednie staty i przychodowy prowadzi¢ dziatalnos¢
gospodarcza, i tym samym - jak kazdy podmiot gospodarczy - liczy¢ sie z ryzykiem ekonomicznym.

Definicja idei

Polacy tworzyli juz w XIX wieku spétdzielnie i inne organizacje o charakterze samopomocowym, ktére
W naszej sytuacji byly narzedziem stuzgcym takze obronie polskosci i Polakéw w warunkach braku
panstwowosci. Po odzyskaniu niepodlegtosci w 1918 roku Polska stata sie jednym z lideréw ruchu
spotdzielczego w dwczesnej Europie.

Pod koniec XX wieku nastgpit swoisty renesans ekonomii spotecznej. Jednym z jego istotnych powoddw
byt kryzys panstwa dobrobytu. Drugi istotny powdd powrotu ekonomii spotecznej w Europie to pogtebia-
jace sie wykluczenie spoteczne i nieskutecznos¢ dotychczasowych sposobdw walki z nim.

Do ,trendu na ekonomie spotecznqg” przyczynita sie rowniez Unia Europejska, ktdra zaczeta dostrzegac
W hiej szanse na wsparcie spdjnosci spoteczno-gospodarczej, jednego z fundamentalnych celéw unijnych.
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Odrodzenie przedsiebiorczosci spotecznej w Polsce nastgpito w wyniku: mozliwosci wsparcia dziatan
w obszarze ekonomii spotecznej ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Inicjaty-
wy Wspdlnotowej EQUAL, realizowanej w Polsce w latach 2005-2008, oraz uchwalenia ustawy o za-
trudnieniu socjalnym (2003) i ustawy spétdzielniach socjalnych (2006).

Ekonomia spoteczna to tylko jeden ze sposobdéw okreslenia dziatalnosci gospodarczej, ktéra tagczy w so-
bie cele spoteczne i ekonomiczne. Bywa ona okreslana rowniez jako gospodarka spoteczna lub przed-
siebiorczo$¢ spoteczna. (za definicjg na portalu www.ekonomiaspoleczna.pl)

Charakteryzuja ja:
kryteria ekonomiczne kryteria spoteczne
- prowadzenie w sposdb wzglednie ciggty, re- | - wyrazna orientacja na spotecznie uzyteczny
gularny dziatalnosci w oparciu o instrumenty cel przedsiewziecia,

ekonomiczne, - oddolny, obywatelski charakter inicjatywy,

- niezaleznos¢, suwerennosc instytucji w stosun- | _ specyficzny, mozliwie demokratyczny system

ku do instytucji publicznych, zarzadzania,
- ponoszenie ryzyka ekonomicznego, - mozliwie wspolnotowy charakter dziatania,
- istnienie chocby nielicznego ptatnego personelu; | _ ggraniczona dystrybucja zyskow.

Powyzsze cechy spetnia¢ mogg organizacje pozarzadowe, spoétdzielnie socjalne, spétki z 0.0. non-pro-
fit, stanowigc tzw. przedsiebiorstwa spoteczne.
Wedtug Wytycznych Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wta-
czenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecz-
nego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 takie przedsiebiorstwo musi
spetniaé ponizsze kryteria:
— podmiot jest wyodrebniony pod wzgledem organizacyjnym i rachunkowym (nie moze funkcjo-
nowac w ramach struktury organizacyjnej i finansowej innego podmiotu);
— prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg lub dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego w rozumieniu
art. 8 ustawy z dnia 24 kwietnia 2004 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. 2 2016 r. poz. 1817 z pdin. zm.), lub dziatalnos¢ oswiatowg w rozumieniu art. 170 ust. 1
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, lub dziatalnos¢ kulturalng w rozumieniu
art. 1 ust 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (podmioty nieprowadzace dziatalnosci gospodarczej, a dziatalnos¢ pozytku publicz-
nego, oswiatowg lub kulturalng, muszg prowadzi¢ dziatalnos$¢ opartg na ryzyku ekonomicznym;
za przedsiebiorstwo spoteczne nie mozna uznac¢ jednostek samorzadu terytorialnego i jedno-
stek im podlegtych prowadzgcych dziatalnos$¢ oswiatowg lub kulturalng);
— zatrudniaé w oparciu o umowe o prace, spoétdzielczg umowe o prace lub umowe cywilnoprawng
(z wytgczeniem oséb zatrudnionych na umowy cywilnoprawne, ktére prowadzg dziatalnos¢ go-
spodarczg) minimum 3 osoby, w wymiarze czasu pracy co najmniej % etatu, a w przypadku umow
cywilnoprawnych na okres nie krétszy niz 3 miesigce i obejmujacy nie mniej niz 120 godzin pracy
tacznie przez wszystkie miesigce,
- zatrudnia¢ co najmniej 50%:
e 0s6b wskazanych w definicji osob lub rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spo-
tecznym (z wytgczeniem osdb niepetnoletnich) lub
e 0sbb bezrobotnych lub
e absolwentéw CIS i KIS, w rozumieniu art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o za-
trudnieniu socjalnym lub ubogich pracujgcych
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0s6b opuszczajgcych mtodziezowe osrodki wychowawcze i mtodziezowe osrodki socjoterapii

0s6b opuszczajgcych zaktady poprawcze i schroniska dla nieletnich,

albo zatrudnia¢ co najmniej 30% osdb o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnospraw-
nosci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych lub 0séb z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego, lub celem dziatalnosci
jest realizacja ustug spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej: opiekuriczych, w ro-
dzinnym domu pomocy, w osrodkach wsparcia, w domu pomocy spotecznej o liczbie miejsc
nie wiekszej niz 30, asystenckich, z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej, w postaci mieszkan
chronionych i w postaci mieszkan wspomaganych o liczbie miejsc nie wiekszej niz 12, lub ustug
opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3 zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3, lub ustug wychowania przedszkolnego w przedszkolach lub w innych
formach wychowania przedszkolnego zgodnie z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. (Prawo o$wia-
towe), przy zatrudnieniu co najmniej 20% osdb, o ktérych mowa powyzej, przy jednoczesnym
zatrudnieniu okreslonego odsetka ww. oséb;

zysk lub nadwyzka bilansowa nie jest dystrybuowana pomiedzy udziatowcdw, akcjonariuszy lub pra-
cownikow, ale przeznaczana na wzmocnienie potencjatu przedsiebiorstwa jako kapitat niepodzielny
oraz w okresSlonej czesci na reintegracje zawodows i spoteczng (odbudowa i podtrzymanie umie-
jetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rél spotecznych w miejscu pracy,
zamieszkania lub pobytu - reintegracja spoteczna, lub odbudowa i podtrzymanie zdolnosci do sa-
modzielnego $wiadczenia pracy na rynku pracy (reintegracja zawodowa)) lub na dziatalno$é pozytku
publicznego prowadzong na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktérej dziata przedsiebiorstwo;
wystepuje zarzadzanie demokratyczne co oznacza, ze struktura zarzadzania przedsiebiorstwa
spotecznego lub ich struktura wtasnosciowa opiera sie na wspotzarzagdzaniu w przypadku spot-
dzielni, akcjonariacie pracowniczym lub zasadach partycypacji pracownikow, co podmiot okre-
$la w swoim statucie lub innym dokumencie zatozycielskim;

wynagrodzenia wszystkich pracownikéw, w tym kadry zarzadzajacej sg ograniczone limitami tj.
nie przekraczajg wartosci, o ktérej mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (wynagrodzenie nie moze przekraczac¢
3-krotnosci przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone-
go przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni).

Zasady i wartosci sektora spotdzielczego s3 silnie zakorzenione w regionie Emilia Romania.

WSsrdd przyktadowych przedsiewzie¢ odpowiadajgcych na lokalne potrzeby w kontekscie osdb starszych,
na polskim gruncie, wymieni¢ mozna dzienne domy pobytu potgczone programem z terapig zajeciowa, np:

Spétdzielnia Socjalna ,,Dom na Zdrowiu” w todzi prowadzi Osrodek Dziennego Pobytu i Terapii Za-
jeciowej dla Osdb Starszych. ,,Codzienne od godziny 7:30 dwie opiekunki, terapeuta i psycholog lub
wolontariusz sg gotowi przyjg¢ 9-11 osdéb starszych. Te z nich, ktére korzystajg z transportu wspétor-
ganizowanego przez osrodek, przyjezdzajg o 9:00. Rozpoczynajg sie rozmowy, podopieczni sg pytani
o to, co chcieliby robi¢ tego dnia, na co majg ochote. (...) Jest to tez czas porannej praséwki przy
kawie zbozowej (chyba ze lekarz pozwolit pi¢ zwyktg). Niedtugo pdzniej seniorzy siadajg do $niadania
przygotowanego dla nich przez rodziny. To sprawdzona metoda: starsi ludzie nie lubig zmian kulinar-
nych, dlatego kazdy ma ze sobg to, co lubi i do czego sie przyzwyczait. (...) Statym elementem dnia
jest gimnastyka. (...) Pewna osoba sie nie myta. Zaczeta przychodzi¢ do nas dwa razy w tygodniu, a tu
chciata by¢ elegancka. Dbata o siebie (...)"*

1

Angelina Kussy, www.ekonomiaspoleczna.pl
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e  Spétdzielnia Socjalna ,,Borowiacki Wigor” (wspierana przez gmine Gostycyn, bedaca rdwniez wspot-
zatozycielem Spotdzielni), prowadzac Dom Dziennego Pobytu dla osdb starszych, obok dziatalnosci
gastronomicznej z cateringiem i fizjoterapii (te gatezie pozwalajg Spétdzielni na nadwyzke finansowa
i mozliwos$¢ uzupetnienia oferty na rzecz Domu Dziennego Pobytu).

e Centrum Wielu Pokolen w Bydgoszczy, gdzie grupa seniorow otrzymuje opieke i wsparcie. Centrum
to prowadzone jest przez Fundacje Pro Omnis, ktéra obok dziatalnosci gospodarczej polegajacej na
prowadzeniu kilku bistr oraz cateringu, realizuje projekty finansowane ze srodkéw UE.

Cenne sg inspiracje zawarte w raporcie przygotowanym przez PCG Polska Sp. z 0.0. na zlecenie Mini-
sterstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi pn. ,,Innowacje spoteczne majgce na celu zapewnienie bezpieczen-
stwa socjalnego osobom starszym na obszarach wiejskich w wybranych krajach europejskich”. Wsréd
zagranicznych pomystéw cenne wydajg sie na pewno te, ktdre zaktadajg pomoc sgsiedzka, podkreslajg
jakas istotnosc elementu (np. ,positki na kotkach”, spoteczna takséwka i gazeta, dostep i umiejetnosc
korzystania z Internetu, telemedycyna).

W kontekscie ,zielonej opieki” dostarczanej przez gospodarstwa opiekuricze, zlokalizowane na obsza-

rach wiejskich mozna rozwazaé rozwigzania zwigzane z ekonomig spotecznga, tym bardziej ze mozliwe

jest uzyskanie wsparcia finansowego ,,na start”, dostarczanego przez tzw. Osrodki Wsparcia Ekonomii

Spotecznej w catej Polsce. To naprawde dobry moment na przedsiewziecia wspolne. Dobrym kierun-

kiem moze by¢ wioski model konsorcjum lub innej formy stowarzyszeniowej, obejmujacej kilka pod-

miotéw zainteresowanych dziataniem (funkcjonowanie ,na wtasng reke” moze doprowadzi¢ do zbyt-
niego rozproszenia, niezdrowej rywalizacji, wyzszych kosztéw funkcjonowania).

W wojewddztwie kujawsko-pomorskim funkcjonujg 4 OWES (Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecz-

nej), rozdzielone obszarowo. Realizujg projekty, oferujg zaréwno doradztwo, szkolenia, animacje jak

i wsparcie finansowe w postaci dotacji oraz wsparcia pomostowego.

Stowarzyszenie na rzecz

Rozwoju Kobiet GINEKA w Bydgoszczy

ul. Sutkowskiego 17

tel. 52 349-54-77

www.kpowes.org.pl biuro@kpowes.org.pl

Stowarzyszenie Kujawsko-Pomorski Osrodek
Wsparcia Inicjatyw Pozarzagdowych TtOK

ul. Sukiennicza 6/2, 87-100 Toruni

tel./fax 56 655 50 22, 500 127 355
www.owies.eu biuro@owies.eu www.kpces.pl
owes@ekspert-kujawy.pl

Europejskie Centrum Wspoétpracy Mtodziezy
w Toruniu i Stowarzyszenie TILIA

ul. Wola Zamkowa 12 a

tel. 56 652-22-40
www.ekonomia-spoleczna.com.pl
owes@ekonomia-spoleczna.com.pl

Wyisza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy

i Fundacja Ekspert-Kujawy w Inowroctawiu
ul. Dubienki 2

88-100 Inowroctaw

tel. 52 357-62-15

www.kpces.pl owes@ekspert-kujawy.pl
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Podsumowanie

Ryszard Kaminiski

Dyrektor
Kujawsko-Pomorskiego
Osrodka Doradztwa Rolniczego
w Minikowie

Gospodarstwa opiekuricze w wojewddztwie kujawsko-pomorskim powstawaty w sposéb ewolu-
cyjny i s3 dowodem na to, ze projekty unijne mogg inspirowac i dawac kreatywny impuls dla roz-
woju wtgczonych w nie oséb oraz rozwija¢ nowe inicjatywy.

Poczatkowo beneficjentami byli rolnicy, ktérzy zostali zacheceni przez naszych doradcéw do udzia-
tu w projekcie ,Nowy Zawdd — Nowa Szansa”, w ramach ktérego srodki z Europejskiego Funduszu
Spotecznego stuzyty tzw. reorientacji zawodowej rolnikdw i cztonkow ich rodzin. Reorientacja za-
wodowa obejmowata tych rolnikéw, dla ktérych gospodarstwo rolne przestaje by¢ wystarczajgca
baza ekonomiczng dla utrzymania catej rodziny. Jedni ukonczyli kurs spawacza, fryzjera, kierowcy,
operatora wozkow widtowych lub koparek, a w powiecie tucholskim okoto trzydziestu oséb zde-
cydowato sie na kurs opiekuna osdb starszych i niepetnosprawnych. To oczywiscie nie wystarczyto
do podjecia decyzji o utworzeniu gospodarstw opiekuriczych.

Zainspirowany ideg gospodarstw opiekunczych funkcjonujacych w Holandii, z ktérg w roku 2002
mogtem zapoznac sie dzieki spotkaniu z Keesem Manitveldem oraz oglgdaniu préb przeniesienia
doswiadczen holenderskich do powiatow bitgorajskiego, lezajskiego i generalnie na Podkarpacie,
postanowitem zainteresowac tg ideg absolwentéw naszych kurséw dla opiekunéw oraz Stowa-
rzyszenie Gospodarstw Agroturystycznych Powiatu Tucholskiego. Przez ponad rok odbywaty sie
liczne spotkania z cztonkami stowarzyszenia i poszerzat sie krag potencjalnie zainteresowanych.
W roku 2013 KPODR, jako realizator projektu ,,Nowy Zawdd — Nowa Szansa” wystgpit o jego roz-
szerzenie o tzw. ,komponent ponadnarodowy”.

Dzieki temu projektowi Kees jako ekspert z wieloletnim doswiadczeniem przyjechat, odwiedzit za-
interesowane gospodarstwa, odbyta sie seria warsztatdw,. Bardzo doktadnie zostat przygotowany
wyjazd studyjny do Holandii, podczas ktdrego zainteresowani rolnicy, ale tez liderzy lokalni i kilku
doradcéw odwiedzili kilkanascie gospodarstw o réznych profilach i typach beneficjentow.

Po powrocie do Polski przeprowadziliémy kolejne warsztaty i opracowaliSmy mini wytyczne dla
zainteresowanych gospodarstw czyli Indywidualny Plan Utworzenia Gospodarstwa Opiekunicze-
go (IPUGO). Rozpoczecie Swiadczenia ustug opiekunczych zaczeto sie od decyzji Marzeny i Ry-
szarda Swietlikéw, ktérych przyktad zostat opisany w tym opracowaniu. Kolejne dtugie miesigce
zajeto nam przygotowanie sposobu dla uruchomienia gospodarstw opiekuniczych. Ostatecznie
opracowany zostat opisany w tym wydawnictwie projekt ,Zielona opieka...”, ktorego realizacja
zakonczyta sie w potowie 2018 roku. Trzeba przyznac, ze dopiero rozpoczecie rzeczywistej opieki
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w gospodarstwach dato impuls do przygladania sie tej niespotykanej dotychczas w Polsce formie
aktywnosci gospodarstw rolnych i formie Swiadczenia opieki dla oséb niesamodzielnych. Spotka-
nia i wizyty w gospodarstwach prowadzone przez osrodki pomocy spotecznej, osrodki doradztwa
rolniczego, osrodki wsparcia ekonomii spotecznej, samorzady lokalne, daty asumpt do dyskusji
o potencjalnym ksztatcie, formach prawnych i organizacyjnych ustug opiekunczych swiadczonych
w gospodarstwach rolnych w Polsce.

Trzeba Smiato powiedzieé, ze dotychczasowe dosyé optymistyczne i pozytywne rezultaty sg
dzietem samych gospodarzy, opiekundéw, doradcéw ds. gospodarstw opiekuniczych, psychologa
z KPODR w Minikowie. Nie bytoby takich rezultatow bez bardzo zyczliwego podejscia pani Doroty
Hass — dyrektora Wydziatu Spraw Spotecznych Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszczy, pana Adama
Szponki — dyrektora Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu, pani Anny Toby — kie-
rownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi, ale rowniez dyrekcji i catego zespotu
Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie, Oddziat w Krakowie, Departamentu Spraw Spotecz-
nych Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, osobiscie pana Ryszarda Zarudzkiego Podsekretarza
Stanu w Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi, pani Elzbiety Bojanowskiej — Podsekretarz Stanu
w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, pani Lidii Utanowskiej — dyrektora Departa-
mentu Polityki Senioralnej w tym Ministerstwie, przedstawicieli Krajowej Sieci Obszarow Wiej-
skich i wielu naukowcow z réznych uczelni i instytutow naukowych oraz wielu dziennikarzy.

Jako Osrodek sktadamy rekomendacje do zmian w Ustawie o Pomocy Spotecznej. Wspdlnie z CDR
O/Krakéw i Ministerstwem Rolnictwa i Rozwoju Wsi zgtosiliémy projekt rozwoju gospodarstw
opiekunczych do programdw rzgdowych (stosowne zapisy znalazty sie w Strategii na rzecz Odpo-
wiedzialnego Rozwoju).

Na koniec 2018 roku pilne jest uzyskanie statusu gospodarstwa opiekunczego jako legalnej formy
Swiadczenia takiej ustug. Gospodarstwa opiekuncze zostaty zgtoszone jako innowacja spoteczna.
To dla nas zaszczyt, ale zamiast by¢ ciekawostkg wolimy ugruntowac i upowszechnié ten rodzaj
dziatan, znalez¢ rozwigzania prawne i trwate Zrédta finansowania. Nasze dosSwiadczenia pokazujg,
ze w tego typu dziataniach spotecznych nalezy dziata¢ w sposéb konsekwentny i cierpliwie, gdyz
jak mowi znane powiedzenie, tylko kopigc w jednym miejscu mozna dokopac sie do upragnionego
zrédta.
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Odwiedz portal KSOW — www.ksow.pl
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