ZARZADZENIENr 17/ 2005

Dyrektora Kujawsko — Pomorskiego
Osrodka Doradztwa Rolniczego w Minikowie

z dnia 14 pazdziernika 2005r.

w sprawie wprowadzenia ,Zakfadowego requlaminu premiowania
pracownikow Kujawsko-Pomorskiego Os$rodka Doradztwa Rolniczego w
Minikowie”

Na podstawie:

1. Rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 04.01.2005r. w sprawie warunkdw
wynagradzania za prace i przyznawania innych Swiadczen zwigzanych z pracg pracownikom
jednostek doradztwa rolniczego (Dz.U. Nr 6, poz. 49),

2. Statutu Kujawsko-Pomorskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w Minikowie wprowadzonego
Zarzadzeniem Wojewody Kujawsko-Pomorskiego Nr 245/04 z dnia 31.12.2004r.

3. Ustawy z dnia 22.10.2004r. o jednostkach doradztwa rolniczego (Dz.U. Nr 251, poz. 2507),

w porozumieniu z zakfadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w Kujawsko-Pomorskim

Osrodku Doradztwa Rolniczego w Minikowie - zarz g dzam, co nastepuje:

§1
, Zaktadowy regulamin premiowania pracownikow Kujawsko — Pomorskiego Osrodka Doradztwa
Rolniczego w Minikowie, stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zobowigzuje Kierownikdw poszczegdlnych komorek organizacyjnych Kujawsko-Pomorskiego Osrodka
Doradztwa Rolniczego w Minikowie do zapoznania podlegtych pracownikdéw z trescig niniejszego
regulaminu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2006 roku.
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