ZARZADZENIE Nr 1/2022

Dyrektora Kujawsko-Pomorskiego
Osrodka Doradztwa Rolniczego w Minikowie
z 19 stycznia 2022 r.

w sprawie zwrotu kosztéw uzywania przez pracownikow w celach stuzbowych do jazd lokalnych
samochodéw osobowych, motocykli i motoroweréw niebedacych wtasno$cig pracodawcy.

Na podstawie § 3 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkow
ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do celow stuzbowych samochodow
osobowych, motocykli i motoroweréw niebedacych wiasnoécig pracodawcy (Dz. U. Nr 27, poz. 271 z
pozn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Pracownikom Kujawsko-Pomorskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w Minikowie wykonujgcym

obowigzki stuzbowe w Powiatowych Zespotach Doradztwa Rolniczego przyznaje miesieczny limit
kilometréw na jazdy lokalne w ilosci 300 km.

§2
Zwrot kosztow uzywania przez pracownika do celéw stuzbowych samochodu osobowego, motocykla lub

motoroweru niebedacego wtasnoscig pracodawcy, nastepuje na podstawie umowy zawartej pomiedzy
pracodawca a pracownikiem, ktorej wzor okresla zatacznik nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§3
Zwrot kosztow nastepuje w formie miesiecznego ryczaftu obliczonego jako iloczyn stawki za 1 km
przebiegu i miesiecznego limitu okre$lonego w § 1, po zlozeniu przez pracownika pisemnego
o$wiadczenia o uzywaniu przez niego pojazdu prywatnego do celdéw stuzbowych w danym miesigcu,
ktérego wzor okre$la zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§4
Oswiadczenie o uzywaniu przez pracownika w celach stuzbowych do jazd lokalnych samochodu
osobowego, motocyklu i motoroweru niebedacego wiasnosciq pracodawcy nalezy sktada¢ raz
w miesigcu w terminie do 10 dnia nastepnego miesigca za miesigc poprzedni, z zastrzezeniem, ze za
miesiac grudzien nalezy sktadac do 31 grudnia do Dziatu Ksiegowo$ci.

§5
Kwote ustalonego ryczaltu, o ktorym mowa w § 3 zmniejsza si¢ o 1/22 za kazdy roboczy dzien
nieobecnosci pracownika w miejscu pracy z powodu choroby, urlopu, podrézy stuzbowej trwajacej co
najmniej 8 godzin lub innej nieobecnosci oraz za kazdy dzien roboczy, w ktorym pracownik nie
dysponowat pojazdem prywatnym do celdw stuzbowych.



§6

Upowazniam do podpisywania wszystkich dokumentow zwigzanych z jazdami lokalnymi:
a) Zastepce dyrektora dla Kierownikow Powiatowych Zespotéw Doradztwa Rolniczego,
b) Kierownikéw Powiatowych Zespotow Doradztwa Rolniczego dla podlegtych pracownikéw.

§8
Zobowigzuje Dyrektorow Oddziatéw oraz Kierownikéw Powiatowych Zespotéw Doradztwa Rolniczego
do zapoznania podlegtych pracownikow z trescig niniejszego zarzadzenia i jego stosowania.

§9
Nadzor na wykonaniem zarzadzenia zlecam Gtdwnemu Ksiegowemu Kujawsko-Pomorskiego Os$rodka
Doradztwa Rolniczego w Minikowie.

§10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2022 .

AT
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia
nr 1/2022 Dyrektora KPODR
w Minikowie z dnia 19.01.2022 r.

Umowa
o0 uzywanie pojazdu prywatnego w celach stuzbowych
do jazd lokalnych

zawarta w dniu ... pomiedzy Kujawsko-Pomorskim Osrodkiem Doradztwa Rolniczego
w Minikowie - reprezentowanym przez .............cccccceeerinnns Dyrektora KPODR w Minikowie,

zwanego dalej Pracodawcag,

B e
zamieSzKatym/al .......coocvviiii zwanym/g/ dalej Pracownikiem.

§1
Pracownik o$wiadcza, ze posiada prawo jazdy kat. ....... nr...oeoeenn.n.. Oraz tytut prawny do pojazdu
OB ;s cornasnmnaninsr 0 numerze rejestracyjnym ................... , 0 pojemnosci skokowe; silnika ..........
cm?, zwanego dalej pojazdem prywatnym.

§2

Pracownik w czasie trwania niniejszej umowy i na jej warunkach zobowigzuije sie do uzywania w celach
stuzbowych pojazdu prywatnego, o ktérym mowa w § 1 do jazd lokalnych.

§3
Koszty zwigzane z uzywaniem pojazdu do celow stuzbowych pokrywa Pracodawca wedltug stawek za
jeden kilometr przebiegu, okre$lonych w § 2 Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie
warunkow ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celow stuzbowych
samochodow osobowych, motocykli i motoroweréw niebedacych wtasnoscia pracodawcy (Dz. U. nr 27,

poz. 271 ze zm.)

§4
Miesieczny limit przebiegu kilometréw w jazdach lokalnych wynosi 300 km.

§5

1. Zwrot kosztow za jazdy lokalne bedzie sie odbywat w formie miesiecznego ryczattu.

2. Kwote ryczattu, o ktérym mowa w ust. 1 zmniejsza sie o 1/22 za kazdy roboczy dzief nieobecnosci
pracownika w miejscu pracy z powodu choroby, urlopu, podrézy stuzbowej trwajacej, co najmniej 8
godzin lub innej nieobecnosci oraz za kazdy dzien roboczy, w ktérym pracownik nie dysponowat

pojazdem do celow stuzbowych.



§6
Pracownik ponosi ryzyko utraty lub uszkodzenia pojazdu oraz odpowiedzialno$¢ za szkody powstate na

osobach i mieniu zwigzane z uzywaniem pojazdu.

§7
Pracownik zobowigzany jest do niezwtocznego zawiadomienia Pracodawcy o:
a) zbyciu lub utracie tytulu prawnego do pojazdu prywatnego, o ktorym mowa w § 1 niniejsze;
umowy,

b) utracie prawa jazdy.

§8
Umowa obowigzuje od dnia ..................... na czas trwania stosunku pracy. Rozwigzanie umowy
moze nastgpi¢ z zachowaniem dwutygodniowego okresu wypowiedzenia, z zastrzezeniem, ze umowa
ulega natychmiastowemu rozwigzaniu w przypadku:
a) zbycia lub utraty tytutu prawnego do pojazdu, o ktérym mowa w § 1 niniejszej umowy.
b) utraty prawa jazdy,

) rozwigzania umowy o prace z Pracodawca,

§9

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§10

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg stosuje sie przepisy kodeksu cywilnego
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania
nalezno$ci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w parnstwowej lub samorzadowej jednostce
sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej na obszarze kraju oraz zarzadzenia nr 6/2012 Dyrektora
Kujawsko-Pomorskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w Minikowie z dnia 26 kwietnia 2012 r.
w sprawie rozliczenia naleznosci z tytutu podrozy stuzbowych w jazdach zamiejscowych pracownikow
Kujawsko-Pomorskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w Minikowie.

§11

Umowa zostaje sporzadzona w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Pracownik Pracodawca

NK/MO-D



Zalgcznik nr 2
do Zarzadzenia nr 1/2022
Dyrektora KPODR w Minikowie

zdnia 19.01.2022.
Oswiadczenie
pracownika w sprawie uzywania pojazdu  prywatnegomarki ... :
nr rejestracyjny....c.coeeeen. , pojemnos¢ skokowa silnika .............. cmd dla celéw stuzbowych w jazdach
lokalnych W mieSigeu .....cvvvereverreerrrierneens 20. e

Imie i nazwisko pracownika ..................ccoocnnininininicnne,
Stanowisko stuzbowe .......................

Przyznany limit KIIOMEtrow ...........oooiiiiiiiiirrereeseeenens

Laczna ilo$¢ dni nieobecnOoSCi: .ovreiirsmsisesmssssssssssssssssssseasens
w tym:

-choroba ... dni

-urfop dni

-delegacjia . dni

-inne dni

Podpis pracownika

Potwierdzam powyzsze informacje.

Podpis przelozonego

Wyliczenie Dziatu Ksiegowosci

1. Przyznany ryczatt pieniezny na przejazdy lokalne:

Podpis pracownika Dziafu Ksiggowosci






